Anlage 4:

Berechnungsgrundlage fur die Einrichtung von 4 Erzieherstellen
als standige Vertretungskrafte

Fehltage Kitajahr 2017%)

Einrichtung Krafte | Stellen Urlaub |Krankheit| Gleitzeit
Kita Isenach 36 29,25 1.080 472 99
Kita Grethen 11 7,50 330 175,5 47
Kita Hardenburg 8 6,60 240 121 16
Kita Ungstein 7 5,75 210 81 50
Kita Leistadt 10 6,25 300 132 20
Haus fur Kinder 22 14,75 660 282 9
Spiel-und Lernstube 8 7,00 240 204 31
Hort Stadtmitte 4 4,00 120 60 4
Hort Grethen 4 2,50 120 15 26
Hort Seebach 3 2,50 90 96 4
Gesamt auf Krafte 113 3.390| 1.638,50 306
Gesamt auf Stellen 86,10 2.583| 1.248,50 233,15
abzgl. 23 Pflichturlaubstage durch Schliel3zeiten 1.980

planbarer Urlaub 603

verrechnet auf 220 Arbeitstage
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Hinweis:

*) Bei der Aufstellung ,Fehltage 2017“ wurde jeweils von der 5-Tage-Woche
ausgegangen, die Krankheitstage gesamt beinhalten auch Samstage und Sonntage
**) 220 Arbeitstage = Jahresarbeitstagen einer Vollzeitkraft (365 Tage abzlgl. Urlaub,

Wochenende und Feiertage)



