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Anderungsiibersicht zum  Stellenplan 2020

Stand: 25.09.2019

Ifd. Nr. 2019 |Ifd. Nr. 2020 Teilhaushalt [Aufgabengebiet Bes.Gr./ Bes.Gr./ Wegfall/ Neue Stelle /
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020 Reduzierung Ausbildung
3 3(1181.1-SB RPA)  [Teilhaushalt 1 Rechnungsprafungsamt £10 A11 1,00 Umwandlung einer bisher in der Wertigkeit E 10 ausgewiesenen Stelle in
Verwaltungsfiihrung inkl. Recht eine solche mit der Wertigkeit A 11, da zwischenzeitlich de Besetzung mit
einer Beamtin erfolgt ist.
22/30 8(1145.12-5B Teilhaushalt 2 Organisation ES E6 1,00 [Anhebung einer Planstelle von der Wertigkeit E 5 nach E 6 aufgrund des
o] isati NVahle |Ver ung (Bereich |Statistik und Wahlen umfénglichen Aufgabengebietes in Bezug auf die Themengebiete
n) 1.1) Personal Wahlen/Statistik und Organisation sowie Zusammenfiihrung der Stelle mit
0,500 VZA im Aufgabengebiet Organisation.
- 413 (1144.4- Teilhaushalt 2 EDV - E10 1,00 einer zusatzli Stelle fur das EDV im Umfang von
Sachbearbeitung  |Verwaltungssteuerung (Bereich 1,000 VZA fiir die Administration und den 1rst-Level-Support mit der
EDV) 1.1) Wertigkeit E 10 aufgrund der i Anzahl von Arbeitspld
- 414 (1121.5-SB Teilhaushalt 2 Personal - E8 1,00 Verstarkung des Personalwesens um 0,600 VZA aufgrund der
Personal) Verwaltungssteuerung (Bereich El in den zuriickli Jahren sowie mit Blick auf die in der
1.1) Kernstadt einzurichtenden Kindertagesstatte, einer Arbeitszeitreduzierung ab
10/2019 und einer Verlagerung von 0,250 VZA einer bisher im Sachgebiet
Personal eingesetzten Mitarbeiterin in das Aufgabengebiet Organisation und
Wahlen. Dieser Stelle fallen insofern 1,000 VZA der Wertigkeit E 8 fiir das
Personalwesen anheim.
29 24 (1121.2-SB Teilhaushalt 2 Personal E10 E10 0,10] In Bezug auf die das Per gelten die Ausfiihrungen
Personal) Verwaltungssteuerung (Bereich entsprechend.
1.1)
- 415 (1131.1-58 Teilhaushalt 2 Datenschutz - Eob 0,50 [Aufgrund der Empfehlung des LfDI werden fir die Stadtverwaltung Mayen
Datenschutz) Verwaltungssteuerung (Bereich als Verwaltung einer groRen kreisagehérigen Stadt 0,500 VZA fiir die
1.1) Funktion des behordlichen Datenschutzbeauftragten erforderlich. Dies soll
zunichst im Wege einer Unterstiitzung des behérdlichen
Datenschutzbeauftragten auf der Ebene der Sachbearbeitung erfolgen.
43 40 (1161.3-5B Teilhaushalt 3 Finanzen (Bereich |Stadtkasse E8 E8 0,25| Wegfall von 0,250 VZA der Wertigkeit E 8 aufgrund von organisatorischen
Stadtkasse) 1.2) Anderunugen im Bereich der Stadtkasse.
44 41 (1162.4-SB Kasse) |Teilhaushalt 3 Finanzen (Bereich |Stadtkasse E6 E6 0,40] [Ausweisung von 0,600 VZA der Wertigkeit E 6 aufgrund von
1.2) organisatorischen Anderungen im Bereich der Stadtkasse.
45 43 (1162.5-SB Kasse) |Teilhaushalt 3 Finanzen (Bereich |Stadtkasse ES ES 0,20 Wegfall von 0,199 VZA der Wertigkeit E 5 aufgrund von organisatorischen
1.2) Anderungen im Bereich der Stadtkasse.
- 417 (1161.1-SB Tax  |Teilhaushalt 3 Finanzen (Bereich |Kdmmerei A 11 0,50] Ausweisung einer zusatzlichen Stelle im Umfang von 0,500 VZA fiir das Tax-
Compliance 1.2) Tax Compliance Management Compliance-Management in Verbindung mit der bereits im Stellenplan 2019
Management) Stelle fiir das Forder Zum Tax-Compliance-
Management wird auf die Vorlage 5634/2019 verwiesen.
- 418 (2811.2- Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, |Kultur - E8 0,50 [Aufgrund der vielfaltigen Aufgaben im Bereich Kultur ist die Ausweisung von
Sachbearbeitung Kultur und Wirtschaft (Bereich 0,500 VZA der Wertigkeit E 8 erforderlich.
Kultur) 1.3)
51 48 (2521.1-SB Teilhaushalt 4 Stadtmarketing,  |Sanierung Genovevaburg E10 E11 1,00 [Anhebung einer Stelle von der Wertigkeit E 10 nach E 11 aufgrund der
Mueseum) Kultur und Wirtschaft (Bereich Befassung mit der Sanierung der Genovevaburg aufgrund einer
1.3) Stellenbewertung.
55 52 (2521.2-5B Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, _|Sachbearbeitung museale E9b E10 1,00 [Anhebung einer Stelle von der Wertigkeit E 9b nach E 10 aufgrund der
Museum) Kultur und Wirtschaft (Bereich  [Einrichtungen Ubertragung von Aufgaben im Zusammenhang mit der Sachbearbeitung
1.3) museale Einrichtung aufgrund einer Stellenbewertung.
- 419 (2521.22 Teilhaushalt 4 Stadtmarketing,  |Erlebniswelten Grubenfeld - FIX 0,27] [Ausweisung von Stellen fiir geringfiigig beschéftigte Aufsichtskrafte im

Museum
Aufsichtskraft)

Kultur und Wirtschaft (Bereich

1.3)

Eifelmuseum mit Deutschem
Schieferbergwerk

Bereich der musealen Einrichtungen.
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Anderungsiibersicht zum  Stellenplan 2020

Stand: 25.09.2019

Ifd. Nr. 2019 |Ifd. Nr. 2020 Teilhaushalt [Aufgabengebiet Bes.Gr./ Bes.Gr./ L Wegfall/ Neue Stelle / g
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020 Reduzierung Ausbildung

- 420 (2523.15 EWG  |Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, ~[Erlebniswelten Grubenfeld - FIX 0,27] [Ausweisung von Stellen fiir geringfiigig beschéftigte Aufsichtskrafte im

Aufsichtskraft) Kultur und Wirtschaft (Bereich Eifelmuseum mit Deutschem Bereich der musealen Einrichtungen.
1.3) Schieferbergwerk

58 421 (2611.5 Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, |Burgfestspiele - E8 0,50 [Aufgurnd der seinerzeitigen Begriindung eines unbefristeten
Assistenz Kultur und Wirtschaft (Bereich  [Assistenz Beschaftigungsverhiltnisses sind weitere 0,500 VZA in den Stellenplan
Burgfestspiele) 1.3)

- 422 (5751.6 Aufsicht |Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, |Betreuung Schachbrett MarktstraRe |- El 0,36 Vor dem Hintergrund der Liquidation des Verkehrsvereins sind 0,360 VZA zur
FuRgéngerzone/Scha |Kultur und Wirtschaft (Bereich Betreuung des Schachbrettes in der MarktstraRe (zwei Std. taglich einschl.
chbrett) 1.3) Wochendene) erforderlich.

419 121 (1231.1-SB. Teilhaushalt 5 Biirger-Service- BuBgeldwesen ruhender Verkehr A 10 A 10 0,50 Verschiebung von 0,500 VZA aus dem zbV-Teil des Stellenplanes in den
(OWiG ruhender Center, Sicherheit und Ordnung |6ffentliche Sicherheit und Ordnung Teilhaushalt 5 aufgrund von personallen Anderungen (Wegfall von 0,500 VZA|
Verkehr) und 362 (Bereich 2.1) im gegensténdlichen Aufgabenbereich).

(1121.8-Personal z.
besonderen
Verwendg)

170 144 (3112.2- Teilhaushalt 6 Soziales, Schulen, |Soziales E9% E9b 0,26 1,00|Beibehaltung einer Stelle der Wertigkeit zu 1,000 VZA mit der Wertigkeit E
Sachbearbeitung  |Sport (Breich 2.2) 9b, die seinerzeit als ATZ-Ersatzstelle ausgewiesen worden ist aufgrund der
Soziale Hilfen) und i itlich vor L einer Mitarbeiterin mit der
147 (3112.2- entsprechenden Eingruppierung. Ferner werden 0,256 VZA aus dem zbV-Teil
Sachbearbeitung des Stellenplanes in den Teilhaushalt 6 verschoben. Die ATZ-Stelle selbst wird
Soziale Hilfen imn Weiteren entfallen (s.u.).

Reduzierung)

171 146 (3511.1- Teilhaushalt 6 Soziales, Schulen, |Wohngeld A8 A8 1,00 Verschiebung einer Stelle mit der Wertigkeit A 8 in den zbV-Teil vor dem
Sachbearbeitung Sport (Breich 2.2) Elterngeld Hintergrund einer dauerhaften Erkrankung.

Leistungen
Wohngeldgesetz)
und 424 (1121.17
Personal z.
besonderen
Verwendung)

406 423 (3511.2- Teilhaushalt 6 Soziales, Schulen, |Wohngeld E9a E9a 0,75 Verschiebung einer Stelle mit der Wertigkeit E 9a aus dem zbV-Teil in den
Sachbearbeitung Sport (Breich 2.2) Elterngeld Teilhaushalt 6 Soziales, Schulen, Sport zur Kompensation der o.a. Vakanz.
Leistungen
Wohngeldgesetz)
und 353 (1121.1-

Personal z.
besonderen
Verwendg )

- 425 (3652.3-SB. Teilhaushalt 7 ortlicher Trager Kindertagesstatten freier Trager - A 10 0,25 Ausweisung einer Stelle zur Bearbeitung von Angelegenheiten der
wirtsch. der 6 i i Kindertagesstétten, die einerseits die Abrechnung mit dem Land und den
Kita) (Bereich 2.3) freien Trégern groBeren Raum einnimmt und andererseits mit der Errichtung

einer Kindertagesstatte in der Kernstadt weiterer Bedarf gegeben ist.

- 426 (3633.10-SB Teilhaushalt 7 6rtlicher Trager  |Jugendgerichtshilfe - S 11b 1,00 Aufgrund von Steigerungen der Fallzahlen im Bereich der Jugendgerichtshilfe

ichtshilfe) |der & I i Vori ten ist die Ausweisung von weiteren 0,800 VZA sowie im Bereich der
(Bereich 2.3) [Vormundschaften 0,200 VZA der Wertigkeit S 11b erforderlich.

- 427 (3652.4-58 Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben |stadt. Kindertagesstatten - A 10 0,25 Siche Stelle 425 (3652.3-SB wirtsch. Angelegenh. Kita)
wirtsch. Angelegenh. |der Jugendhilfe (Bereich 2.3)

Kita)

- 428 (36529.0- Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben |Kindertagesstatte "Weiersbach" - S 15 1,00 Im Lichte des Neubaus einer Kindertagesstatte in der Kernstadt soll bereits
Kindertagesstétte der Jugendhilfe (Bereich 2.3) ab Oktober 2020 eine Leitung eingestellt werden, die sodann bei der
Weitersbach Leitung) weiteren Personalauswahl im Jahr 2021 mitwirken kann.

429 bis 445 (36529.1Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben [Kindertagesstatte "Weiersbach" - S 8a 17,00 Stellen fur die Erzieher/-innen in der Kindertagesstatte
Kindertagesstitte  |der Jugendhilfe (Bereich 2.3) Weiersbach"(Gr itung und Gr itarbeit)
Weitersbach

Gruppenltg. bis

36529.17-

Kindertagesstitte

Weitersb.

Gruppenmitar)

446 (36529.18- Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben |Kindertagesstatte "Weiersbach" - E2 0,75] [ iife fur die Kindertagesstatte "Weil h"

Kindertagesstitte
Weitersb.

Hauswirtschaf)

der Jugendhilfe (Bereich 2.3)
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Anderungsiibersicht zum Stellenplan 2020

Stand: 25.09.2019

447 (3661.5
Berufspraktikant

Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben
der Jugendhilfe (Bereich 2.3)

Jugendhaus

Berufspraktikant

Ausweisung einer Stelle fiir einen Berufspraktikanten zur Verstirkung des
Jugendhauses zu Spitzenlastzeiten.
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Anderungsiibersicht zum  Stellenplan 2020

Stand: 25.09.2019

Ifd. Nr. 2019 |Ifd. Nr. 2020 Teilhaushalt [Aufgabengebiet Bes.Gr./ Bes.Gr./ Wegfall/ Neue Stelle /
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020 Reduzierung Ausbildung

- 448 (5111.3-SB Teil 9 Raumliche - E11 0,50 Ausweisung einer auf zwei Jahre befristeten Stelle fiir die Stadtplanung als
Sachbearbeitung | (Bereich 3.1) Aktive Stadt Vertretung im Aufgabengebiet Aktive Stadt im Umfang von 0,500 VZA der
Stadtplanung Akt. Wertigkeit E 11.

Stadt)

- 257 (1141.2- Teilhaushalt 11 Bestat ES ES 0,14 [Vor dem Hintergrund von organistorischen und personellen Anderugen im

Ven aft) 5 Bereich des Bestattungswesens ist die Ausweisung von zusatzlichen 0,140
Betriebshof, Zentrale \VZA der Wertigkeit E 5 erforderlich. Die personellen Veranderungen stehen

- 258 (1141.3- Teilhaushalt 11 Liegenschaften ES ES5 0,50] [Ausweisung von weiteren 0,500 Stellenanteilen zur Integration einer

Ver aft) ] schwerbehinderten Kraft.
Betriebshof, Zentrale

449 (1143.21-stv Ltg |Teilhaushalt 11 Betriebshof - E7 1,00 einer interil Stelle zur Ei einer Nachfolge fiir

U den stellvertretenden Leiter des Betriebshofes, damit aufgrund des
Betriebshof, Zentrale alter i Austritts des i zu Beginn des Jahres 2021 eine
Vergabestelle (Bereich 3.3) Einarbeitung erfolgen kann.

302 277 (1143.7- Teilhaushalt 11 Betriebshof ES ES 1,00 1,00|Ausweisung eines ku-Vermerkes von der Entgeltgruppe 5 in die
Mitarbeiter/in Gebaudemanagement, Entgeltgruppe 2 aufgrund einer Stellenbewertung nach dem Freiwerden der
Betriebshof) Betriebshof, Zentrale Stelle durch Verrentung.

Vergabestelle (Bereich 3.3)

315 290 (1143.20- Teilhaushalt 11 Betriebshof ES E6 1,00 1,00]Anhebung einer Stelle des Betriebshofes (Baumkontrolleur) von der
Mitarbeiter/in Gebaudemanagement, Entgeltgruppe 5 in die Entgeltgruppe 6 aufgrund einer durchgefiihrten
Betriebshof) Betriebshof, Zentrale tung.

Vergabestelle (Bereich 3.3)

318 293 (1143.23- Teilhaushalt 11 Betriebshof ES E6 1,00 1,00[Anhebung einer Stelle des Betriebshofes (Spielplatzkontrolleur) von der
Mitarbeiter/in Gebaudemanagement, Entgeltgruppe 5 in die Entgeltgruppe 6 aufgrund einer durchgefiihrten
Betriebshof) Betriebshof, Zentrale tung.

Vergabestelle (Bereich 3.3)

320 295 (1143.25- Teilhaushalt 11 Betriebshof ES E6 1,00 1,00[Anhebung einer Stelle des Betriebshofes (Spielplatzkontrolleur) von der
Mitarbeiter/in Gebaudemanagement, Entgeltgruppe 5 in die Entgeltgruppe 6 aufgrund einer durchgefiihrten
Betriebshof) Betriebshof, Zentrale tung.

341 317 (1143.43- Teilhaushalt 11 Betriebshof E6 E6 1,00 1,00 eines ku-Vermerkes von der Entgeltgruppe 6 in die
Platzwart) Gebdudemanagement, Entgeltgruppe 5 fiir die Platzwarte aufgrund einer Stellenbewertung nach

Betriebshof, Zentrale dem Freiwerden der Stelle durch Verrentung.

322 316 81143.42- Teilhaushalt 11 Betriebshof E6 E6 1,00 1,00|Ausweisung eines ku-Vermerkes von der Entgeltgruppe 6 in die

Platzwart) Gebaudemanagement, Entgeltgruppe 5 fiir die Platzwarte aufgrund einer Stellenbewertung nach
Betriebshof, Zentrale dem Freiwerden der Stelle durch Verrentung.

- 450 (1143.58 Teilhaushalt 11 Betriebshof - E4 1,00 Aufgrund von Krankensténden ist fiir den Betriebshof die Einstellung einer
Springerkraft Gebaudemanagement, Hilfskraft zu 1,000 VZA mit der Wertigkeit E 4 erforderlich, da die
Betriebshof) Betriebshof, Zentrale Inanspruchnahme von Personaldienstleistern aufgrund der

Vergabestelle (Bereich 3.3) Gewinnerwartung i.d.R. nicht wirtschaftlich ist.

- 451 81143.59 Teilhaushalt 11 Hausmeister - ES 1,00 [Ausweisung eines Hausmeisters fiir die stadtischen Kindertagesstatten, da
L i ] diese bislang keine eij ige Li tsunterhaltunug aufweisen und
Kindertagesstétten) |Betriebshof, Zentrale die Kapazitaten der Gemeindearbeiter bzw. des Betriebshofes durch den

Vergabestelle (Bereich 3.3) Neubau einer Kindertagesstitte in der Kernstadt iiberschritten werrden.

380 ATZ ATZ E% 1,00) Wegfall eine ATZ-Stelle augfgrund der zwischenzeitlichen Verrentung der

in (s.0.)
104 98 (5751.1-SB ATZ Touristik E10 - 1,00 Wegfall einer ATZ-Ersatzstelle aufgrund des Eintritts der seinerzeitigen
Tourismusforderung Stelleninhaberin in den Ruhestand.
ATZ)
3094 2bv zbv E9b Eob 0,26 [Verschiebung von 0,256 VZA in den Teilhaushalt 6 aufgrund eines
Mehrbedarfs im Aufgabengebiet Soziales.
zbv ZbV - ES 1,00| Nachweisung einer Kraft im zbV-Teil des Stellenplanes aufgrund von
[gewihrter Elternzeit.
406 zbv zbV E9a E9a 1,00 Verschiebung einer Stelle mit der Wertigkeit E 9a aus dem zbV-Teil in den
Teilhaushalt 6 Soziales, Schulen, Sport zur Kompensation der o.a. Vakanz.
(siehe oben)
171 zbv bV A 8 A8 1,00 Verschiebung einer Stelle mit der Wertigkeit A 8 in den zbV-Teil vor dem
Hintergrund einer dauerhaften Erkrankung. (siehe oben)
- 452 (1121.36 2bv Weiterbeschaftigung - 3 1,00 Weiterbeschaftigung der Nachwuchskrafte im Bereich des mittleren

Weiterbeschaftigung
Sekretaranwarter)

Nachwuchskréfte

Dienstes. Kalklation von Personalaufwendungen fiir sechs Monate
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Anderungsiibersicht zum  Stellenplan 2020

Stand: 25.09.2019

Ifd. Nr. 2019 |Ifd. Nr. 2020 Teilhaushalt [Aufgabengebiet Bes.Gr./ Bes.Gr./ Wegfall/ Neue Stelle /
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020 Reduzierung Ausbildung

- 453 (1121.37 2bv Weiterbeschaftigung 3 1,00 Weiterbeschaftigung der Nachwuchskrafte im Bereich des mittleren
Weiterbeschaftigung Nachwuchskréfte Dienstes. Kalklation von Personalaufwendungen fiir sechs Monate
Sekretaranwarter)

- 454 (1121.38 2bv Weiterbeschaftigung 3 1,00| Weiterbeschaftigung der Nachwuchskrafte im Bereich des mittleren
Weiterbeschaftigung Nachwuchskréfte Dienstes. Kalklation von Personalaufwendungen fiir sechs Monate
Sekretaranwarter)

430 - 1,00) Reduzierung um eine Ausbi far anwirter, da

kiinftig nur noch zwei werden sollen.

- 455 (1121.39 Ausbildung Stadtsekretraanwarter/-in A5 1,00 Ausbildung Stadtsekretédranwarter/-in
Ausbildung
Sekretaranwarter)

- 456 (1121.40 Ausbildung Stadtsekretraanwarter/-in AS 1,00 [Ausbildung Stadtsekretaranwarter/-in
Ausbildung
Sekretaranwarter)

6,00 3,00 1,00) 5,76 3,45) 35,78 7,00

* Die Angaben zu den geringfiigig beschaftigten Kraften beziehen sich nicht auf die musealen Einri mit D Schieferbergwerk und Vulkanpark. Saldo neue Stellen/ 32,3]

Wegfall:
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Stellenplan Stadt Mayen
Teilhaushalt 1 Verwaltungsfiihrung
Gemeindeorgane
Oberbirgermeister B3 \% 1,00 1,00 1,00
Rechnungsprifungsamt
Amtsrat/-rétin A 12 I 1,00 1,00 1,00
Stadtamtmann/-frau All I 1,00 0,00 0,00
Stelle 1181.1-SB RPA - Umwandlung in eine
Planstelle fir Beamte, Wertigkeit A 11
LBesG nach Stellenbewertung.
Beschéftigte/r E 10 1 0,00 1,00 1,00
Stelle 1181.1-SB RPA - Umwandlung in eine
Planstelle fir Beamte, Wertigkeit A 11
LBesG nach Stellenbewertung.
(1,00 x A 11)
Personalrat
Beschéftigte/r E 11 1l 1,00 1,00 1,00
(1,00 x E 10)
Gleichstellungsbeauftragte
Beschaftigte/r, Sozialarbeiter/-in, -padagoge/-in S 11b Il 0,20 0,20 0,20
Rechts- und Schiedsamt
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 1 von 39

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

|’ sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Te|'lhal.JshaIt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Stadtoberverwaltungsrat/-ratin A1l4 \% 1,00 1,00 1,00
(1,00 x A 13
EA)
Beschéftigte/r E6 I 1,00 1,00 1,00
(1,00 x E 5)
Summe Beamte Teilhaushalt 1 Verwaltungsfuhrung: 4,00 3,00 3,00
Summe Beschaftigte Teilhaushalt 1 2,20 3,20 3,20
Verwaltungsfihrung:
Gesamtsumme Teilhaushalt 1 Verwaltungsfuhrung: 6,20 6,20 6,20
Teilhaushalt 2 Verwaltungssteuerung
Fachbereichsleitung
Beschéftigte/r E 14 v 1,00 1,00 1,00
Vorzimmer Oberbiirgermeister und Beigeordnete
Beschéftigte/r E 9a 1] 1,50 1,50 1,50
EDV
Beschéftigte/r E 10 I 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r techn. E 10 I 3,00 2,00 2,00
(1,00 x E 8)
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_l h aqs h alt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts- Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Controlling/Organisation/Gremien/Wahlen/Statistik

Amtsrat/-réatin A 12 Il 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor/-in A 10 1l 1,00 1,00 0,00

Beschaftigte/r E 11 1] 1,00 1,00 1,00

Beschaftigte/r E 10 1] 1,00 1,00 1,00

(1,00 x E 9b)

Beschaéftigte/r E 9b 1] 0,50 0,00 0,00

Beschéftigte/r E 9a 1] 0,50 0,50 0,50

Beschéftigte/r E6 1] 1,00 0,00 0,00
Stelle 1145.12-SB Orga - Anhebung der
Planstelle, Anhebung von der E 5 in die E 6
und Zuweisung von weiteren 0,500 VZA aus
dem Sachgebiet Personal.

Beschaftigte/r Betriebhof/Géartner E6 1] 1,00 1,00 1,00

Beschéftigte/r E5 I 1,00 1,50 1,50
Stelle 1145.12-SB Orga - Anhebung der
Planstelle, Anhebung von der E 5 in die E 6
und Zuweisung von weiteren 0,500 VZA aus
dem Sachgebiet Personal.

Beschaftigte/r Betriebhof/Géartner E5 1l 1,00 1,00 1,00

Personal
Stadtamtmann/-frau All 1] 1,00 1,00 1,00
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

Datenbank: 10.6.1.26

GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
(1,00 x A 10)
Beschéftigte/r E 10 1 0,87 0,77 0,90
Beschéftigte/r E 9a I 1,00 1,00 1,00
Beschaftigte/r ES8 I 1,00 0,00 0,00
Beschéftigte/r ES5 1] 0,00 0,50 0,50
Summe Beamte Teilhaushalt 2 Verwaltungssteuerung: 3,00 3,00 2,00
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 2 16,37 13,77 13,90
Verwaltungssteuerung:
Gesamtsumme Teilhaushalt 2 Verwaltungssteuerung: 19,37 16,77 15,90
Teilhaushalt 3 Finanzen
Kammerei
Amtsrat/-réatin A 12 Il 1,00 1,00 1,00
Stadtamtmann/-frau A1l 1l 1,35 0,85 0,85
Stadtoberinspektor/-in A 10 Il 3,25 3,25 2,75
(1,00xA9
+Zulage)
Stelle 1161.5-SB Kdmmerei - Ausweisung
einer Stelle fir das Férdermanagement,
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 4 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

|’ sdworx

Berichtsabrufparameter:

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Organisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:
Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Bftr gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts- Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Steuern
Stadtoberinspektor/-in A 10 1 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r E 9a 1] 0,82 0,82 0,82
Stadtkasse
Stadtamtmann/-frau All 1] 1,00 1,00 1,00
Beschéaftigte/r E8 I 1,75 2,00 2,00
Beschéftigte/r E6 1] 2,00 1,60 1,60
Beschéftigte/r ES5 1] 0,75 0,95 0,95
Summe Beamte Teilhaushalt 3 Finanzen: 7,60 7,10 6,60
Summe Beschaftigte Teilhaushalt 3 Finanzen: 5,32 5,37 5,37
Gesamtsumme Teilhaushalt 3 Finanzen: 12,92 12,47 11,97
Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, Kultur, Wirtschaft
Stadtmarketing/Kultur/Wirtschaft/BFS/VHS/Markte
Amtsrat/-ratin A1l2 1] 1,00 1,00 1,00
Stadtamtmann/-frau A1l Il 1,00 1,00 1,00
(1,00 x A 10)
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

Datenbank: 10.6.1.26

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_l h aqs h alt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts- Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Beschéftigte/r E 12 I 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r E 11 I 1,00 0,00 0,00
Stelle 2521.1-SB Mueseum - Anhebung der
Planstelle, von der Wertigkeit E 10 nach E
11 aufgrund einer Stellenbewertung.
Beschaftigte/r E 10 1] 3,50 2,50 2,50
Stelle 2521.2-SB Museum - Anhebung der
Planstelle, Von der E 9b in die E 10 aufgrund
einer Stellenbewertung.
Beschaftigte/r E 9b 1] 0,00 1,00 1,00
Stelle 2521.2-SB Museum - Anhebung der
Planstelle, Von der E 9b in die E 10 aufgrund
einer Stellenbewertung.
2611.5 Assistenz Burgfestspiele ES8 1] 0,50 0,00 0,00
Beschéftigte/r E8 1] 3,00 2,50 2,00
Stelle 5711.1-SB WIF06 - ATZ, Arbeitsphase
01.09.2017-28.02.2019, Freistellungsphase
01.03.2019 -31.08.2020
Stelle 5711.1-SB WiF0 ATZ - ATZ
Ersatzstelle,
(0,50 x E 5)
(0,50 x E 5)
Beschéftigte/r E5 I 1,85 1,85 1,85
Beschéftigte/r E1l 1] 0,00 1,00 1,00
158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 6 von 39

GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_l h aqs h alt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Stelle 2521.1-SB Mueseum - Anhebung der
Planstelle, von der Wertigkeit E 10 nach E
11 aufgrund einer Stellenbewertung.
(1,00 x E 10)
Beschéftigte/r (geringfligig) FIX-500 | 0,24 0,24 0,24
Stelle 2521.3-SB Museum - Geringfligige
Beschaftigung,
Stelle 1113.2-SB Cinematogr - Geringfiigige
Beschéaftigung, Cinematograph zur
Herstellung von Imagevideos.
Eifelmuseum mit Deutschem Schieferbergwerk
Beschaftigte/r E 11 1] 1,00 1,00 0,00
Beschéftigte/r E 8 1] 0,13 0,13 0,00
Beschéftigte/r ES5 1] 0,25 0,25 0,30
Beschéftigte/r E3 | 0,67 0,67 0,67
Stelle 2521.7-Museum Kasse - Geringfligige
Beschéftigung, , Kassenkraft,
(0,15 x E 2)
Stelle 2521.8-Museum Kasse - Geringfligige
Beschaftigung, , Kassenkraft,
(0,13xE 2)
Stelle 2521.9-Museum Kasse - Geringfiigige
Beschaftigung, , Kassenkraft,
(0,15 x E 2)
Stelle 2521.11-Museum Aufs. - Geringfugige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2521.18-Museum Kasse -
Geringfligige Beschéftigung, , Kassenkraft,
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 7 von 39
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

1J/sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Teilhaushalte
Organisationseinheit
Beamte/Beschaftigte

Besoldungs-
gruppe,
Entgelt-
gruppe

Einstiegs-
amt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

Soll
Haushaltsjahr
2020

Soll Haushalts-
vorjahr
2019

Ist 30.6.
(tatsachliche
Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

4

5

6

7

Beschéftigte/r

2521.22 Museum Aufsichtskraft

Beschéftigte/r (geringfiigig)

Erlebniswelten Grubenfeld

E2

FIX-500

FIX-500

0,18

0,27

1,49

0,18

0,00

1,49

(0,09 X FIX-
500)

0,17

0,00

1,25

Stelle 2521.10-Museum Aufs. - Geringfligige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,

Stelle 2521.22 Museum Aufs. -
Aufsichtskraft,

Stelle 2521.12-Museum Aufs. - Geringfligige
Beschéftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2521.13-Museum Aufs. - Geringfiigige
Beschéftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2521.14-Museum Aufs. - Geringfiigige
Beschéaftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2521.15-Museum Aufs. - Geringfiigige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2521.16-Museum Aufs. - Geringfiigige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2521.17-Museum Aufs. - Geringfligige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2521.19-Museum Aufs. - Geringfligige
Beschéftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2521.20-Museum Aufs. - Geringfligige
Beschéaftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2521.21-Museum Aufs. - Geringfugige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,

Anwender: 158459683
Datenbank: 10.6.1.26

GODDB-Echt

Datum:

24.09.2019 15:53:46

Benutzer: 1683BUTTNC
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

1J/sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_l h aqs h alt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Afti gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Beschéftigte/r E8 1] 0,13 0,13 0,00
Beschéaftigte/r ES5 I 0,75 0,75 0,70
Beschéftigte/r E3 | 0,79 0,79 0,76
Stelle 2523.4-EWG Kasse - Geringfligige
Beschéaftigung, , Kassenkraft,
(0,20 x FIX-
500)
Stelle 2523.5-EWG Kasse - Geringfligige
Beschéftigung, , Kassenkraft,
(0,24 x FIX-
500)
Stelle 2523.6-EWG Kasse - Geringfligige
Beschéftigung, , Kassenkraft,
Stelle 2523.7-EWG Kasse - Geringfligige
Beschaftigung, , Kassenkraft,
Stelle 2523.12-EWG Kasse - Geringfligige
Beschaftigung, , Kassenkraft,
(0,06 x FIX-
500)
2523.15 EWG Aufsichtskraft FIX-500 | 0,27 0,00 0,00
Stelle 2523.15 EWG Aufsicht -
Aufsichtskraft,
Beschaftigte/r (geringflgig) FIX-500 | 0,82 0,82 0,72
Stelle 2523.8-EWG Aufs. - Geringfligige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2523.9-EWG Aufs. - Geringfligige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 9 von 39

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_l h aqs h alt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts- Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Stelle 2523.10-EWG Aufs. - Geringflgige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2523.11-EWG Aufs. - Geringfligige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2523.13-EWG Aufs. - Geringfligige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,
Stelle 2523.14-EWG Aufs. - Geringfiigige
Beschaftigung, , Aufsichtskraft,
Touristik
Beschéftigte/r E 10 I 0,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r E 9a I 0,50 0,50 0,50
Beschéftigte/r E5 1l 0,50 0,50 0,50
Touristik
Beschaftigte/r E 11 I 1,00 0,00 0,00
Beschéftigte/r E8 1] 1,75 1,75 1,75
Beschéftigte/r ES5 1] 0,00 0,00 1,00
Stelle 5751.5-Weiterb Azubi -
Weiterbeschéftigung von Auszubildenden
nach Tarifvertrag, Befristetes
Beschéaftigungsverhéltnis
Beschaéftigte/r Betriebhof/Géartner E1l | 0,36 0,00 0,00
Stelle 5751.6 Aufsicht FZ - Aufsichtskratft,
Burgfestspiele
Beschéftigte/r techn. E8 1] 1,70 1,70 2,00
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 10 von 39

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Summe Beamte Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, Kultur, 2,00 2,00 2,00
Wirtschaft:
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, 23,65 21,75 20,91
Kultur, Wirtschaft:
Gesamtsumme Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, Kultur, 25,65 23,75 22,91
Wirtschaft:
Teilhaushalt 5 Burger-Service-Center
offentliche Sicherheit und Ordnung, Gewerbe
Stadtinspektor/-in A9 EA Il 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r E 9b I 0,50 0,50 0,50
Beschéftigte/r ES5 1] 1,15 1,15 1,15
Einwohnermelde-, Pass- und Ausweiswesen
Beschéftigte/r E 8 1] 0,87 0,87 0,87
Beschéftigte/r E5 I 3,14 3,14 2,89
Stelle 1223.4-SB EWM - ATZ, Gewéhrung
von Altersteilzeit
Arbeitsphase: 01.10.2017 bis 30.04.2019
Freistellungsphase: 01.05.2019 bis
30.11.2020
Stelle 1223.6-SB EWM - ATZ Ersatzstelle,
(0,50 x E 4)
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 11 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Organisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:
Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Te|.| h al.JS h alt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Bftr gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Personenstandswesen
Stadtoberinspektor/-in A 10 1 1,00 1,00 1,00
Stadtinspektor/-in A9 EA 1l 1,00 1,00 1,00
Stelle 1223.2-SB PStW - KW zum
31.12.2025
Beschéaftigte/r E 10 1] 0,50 0,50 0,50
untere StralRenverkehrsbehorde, ruhender
Verkehr
Stadtamtmann/-frau All 1] 1,00 1,00 1,00
Stadtoberinspektor/-in A 10 Il 1,00 0,50 0,50
Beschéftigte/r E 9a 1] 2,00 2,00 2,00
Beschéftigte/r E8 1] 2,42 2,42 2,36
(1,00 x E 5)
(1,00 x E 5)
Stelle 1221.7-SB KVB - Geringfligige
Beschaftigung,
(0,12xE5)
Stelle 1221.8-SB KVB - Geringftigige
Beschaftigung,
(0,12xES5)
Stelle 1221.9-SB KVB - Geringfiigige
Beschéftigung,
(0,12 xE5)
Beschéftigte/r E 6 I 1,00 1,00 1,00
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 12 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

|’ sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

GODDB-Echt

Datenbank: 10.6.1.26

Benutzer: 1683BUTTNC

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Te|'| h al.JS h alt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Beschéftigte/r ES5 1] 3,44 3,44 3,26
(0,50 x E 4)
Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz
Stadtinspektor/-in A9 +Zulage I 1,00 1,00 1,00
(1,00 x E 8)
Beschéftigte/r E7 1] 3,00 3,00 2,00
Fachbereichsleitung
Stadtverwaltungsrat/-ratin A 13 +Zulage \% 1,00 1,00 1,00
(1,00 x A 13
nicht EA)
Summe Beamte Teilhaushalt 5 Biirger-Service-Center: 7,00 6,50 6,50
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 5 Blirger-Service- 18,02 18,02 16,53
Center:
Gesamtsumme Teilhaushalt 5 Biirger-Service-Center: 25,02 24,52 23,03
Teilhaushalt 6 Soziales/Schulen/Sport
Soziales
Stadtamtmann/-frau All 1 1,00 1,00 1,00
(1,00 x E 11)
Stadtoberinspektor/-in A 10 1 1,00 1,00 1,00
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 13 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_l h aqs h alt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Stadthauptsekretar/-in A8 1] 0,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r E 9b I 2,00 1,74 2,00
Stelle 3112.2-SB soz. Hilfe - KW zum
31.05.2019, ATZ Ersatzstelle, Keine weitere
Ausweisung des kw-Vermerkes aufgrund
des Wegfalls der entsprechenden ATZ
Stelle .
Beschéftigte/r E 9a 1] 0,75 0,00 0,00
Beschéftigte/r ES5 1] 0,52 0,52 0,52
Schulen
Stadtinspektor/-in A 9 nicht EA 1] 1,00 1,00 1,00
(1,00xA9
+Zulage)
Beschéftigte/r E5 | 1,47 1,47 1,75
Stelle 2111.3-Schulsekr. - Schulskretaritat
St. Veit,
Stelle 2111.4-Schulsekr. - Schulsekretariat
Clemens,
Stelle 2111.5-Schulsekr. - Schulsekretariat
Kurrenberg,
Stelle 2111.6-Schulsekr. - Schulsekretariat
Hinter Burg,
Stelle 2111.7-Schulsekr. - Schulsekretariat
Hausen,
Summe Beamte Teilhaushalt 6 Soziales/Schulen/Sport: 3,00 4,00 4,00
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 14 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 6 4,74 3,73 4,27
Soziales/Schulen/Sport:
Gesamtsumme Teilhaushalt 6 Soziales/Schulen/Sport: 7,74 7,73 8,27
Teilhaushalt 7 ortl. Trager d. 6ffent. Jugendhilfe
Allgemeiner Soz. Dienst, Wirtsch. Jugendh., UVG
Stadtamtmann/-frau All 1 1,00 1,00 0,00
Stadtoberinspektor/-in A 10 Il 3,73 3,48 3,48
(1,00 x A9 EA)
(1,00 x A9 EA)
Beschéftigte/r E 10 Il 1,00 1,00 1,00
(1,00 x E 5)
Beschéftigte/r E8 1l 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r E5 1 0,50 0,50 0,50
Beschéftigte/r, Sozialarbeiter/-in, -padagoge/-in S17 1 1,00 1,00 1,00
Beschaftigte/r, Sozialarbeiter/-in, -padagoge/-in S14 Il 4,30 4,30 4,51
Stelle 3633.6-SB ASD - Befristete
Beschéftigung Kompensation Arbzeitred.,
Befristete Beschéaftigung zur Kompensation
einer Arbeitszeitreduzierung
Beschaftigte/r, Sozialarbeiter/-in, -padagoge/-in S 11b Il 2,20 1,20 1,20
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 15 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Organisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Stelle 3633.1-SB KindTagesB -
Arbeitszeitreduzierung, Reduzierung auf
0,500 Stellenanteile bis 30.06.2019
Stelle 3631.1-SB Jugendsc. -
Arbeitszeitreduzierung, Reduzierung auf
0,500 Stellenanteile bis 30.06.2019
Stelle 3633.7-SB ASD - Befristete
Beschaftigung Kompensation Arbzeitred.,
Befristete Beschaftigung zur Kompensation
einer Arbeitszeitreduzierung fir die
Aufgabenbereiche Kin
Summe Beamte Teilhaushalt 7 ortl. Trager d. 6ffent. 4,73 4,48 3,48
Jugendhilfe:
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 7 ortl. Trager d. 10,00 9,00 9,21
offent. Jugendhilfe:
Gesamtsumme Teilhaushalt 7 6rtl. Trager d. 6ffent. 14,73 13,48 12,69
Jugendhilfe:
Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben der Jugendhilfe
Bereichsleitung, Jugendschulsozialarbeit, Projekte
Stadtoberinspektor/-in A 10 Il 0,64 0,39 0,39
Beschéaftigte/r ES5 1 0,50 0,50 0,50
Beschaftigte/r, Sozialarbeiter/-in, -padagoge/-in S 17 [} 1,00 1,00 1,00
Beschaftigte/r, Sozialarbeiter/-in, -padagoge/-in S 11b Il 1,30 1,30 0,80
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 16 von 39

GODDB-Echt

Datenbank: 10.6.1.26

Benutzer: 1683BUTTNC




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Teilhaushalte
Organisationseinheit
Beamte/Beschaftigte

Besoldungs-
gruppe,
Entgelt-
gruppe

Einstiegs-
amt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

Soll
Haushaltsjahr
2020

Soll Haushalts-
vorjahr
2019

Ist 30.6.
(tatsachliche
Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

4

5

6

7

Streetwork

Beschaftigte/r, Sozialarbeiter/-in, -padagoge/-in

Jugendpflege/Jugendhaus

Berufspraktikant/-in

Beschaftigte/r, Sozialarbeiter/-in, -padagoge/-in

Auszubildende/r Erzieher/-in in Teilzeit

S11b

Prak Erz.
S 11b

S2

0,80

1,00
2,50

0,18

0,80

0,00
2,50

0,18

(0,50 x S 14)

0,80

0,00
2,50

0,13

Stelle 3621.3-SB Jugendpfl. - Ausweisung
Projektstelle, Projektstelle fir die Forderung
der Integration von Personen mit
Migrationshintergrund im Jugendhaus.

Stelle 3631.2-SB Schulsozar -
Schulsozialarbeit BBS Mayen,

Stelle 3621.1-SB Streetwork - weitere
Zurordnung, Zu 0,200 Stellenanteile
Gleichstellungsbeauftragte nach LGG.

Stelle 3661.1-SB Jugendhaus -
Arbeitszeitreduzierung, Reduziert auf 0,500
bis auf weiteres., Befristete Beschéaftigung,
Befristung bis zum 07.06.2023.

Stelle 3661.2-SB Jugendhaus - anderweitige
Zuordnung von Stellenanteilen, Es werden
0,500 Stellenanteile der Stelle Nr. 3661.2
wahrgenommen.

Stelle 3661.4-SB Jugendhaus - anderweitige
Zuordnung von Stellenanteilen, Zuweisung
von 0,500 Stellenanteilen der Stelle-Nr.
3661.2

Anwender:

Datenbank: 10.6.1.26

158459683
GODDB-Echt

Datum:

24.09.2019 15:53:46

Benutzer: 1683BUTTNC
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_l h aqs h alt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Stelle 3661.3-SB Jugendhaus - Geringfugige
Beschaftigung, Betreuungskraft Jugendhaus
Kindertagesstatte Alzheim
Hauswirtschaftskraft E2 | 0,39 0,39 0,26
(0,26 xE 1)
Beschéftigte/r Einrichtungsleitung S13 I 1,00 1,00 1,00
Beschaftigte/r Gruppenleitung/Gruppenmitarbeit S 8a 1] 7,00 7,00 6,24
(0,50x S 4)
Kindertagesstéatte Hausen
Hauswirtschaftskraft E2 | 0,39 0,39 0,26
(0,26 xE 1)
Beschéftigte/r Einrichtungsleitung S 13 1] 0,75 0,75 0,75
Beschéftigte/r Gruppenleitung/Gruppenmitarbeit S 8a 1] 10,50 10,50 8,11
(1,00 x S 3)
(0,50x S 4)
Kindertagesstatte Kurrenberg
Hauswirtschaftskraft E2 | 0,39 0,39 0,26
(0,26 xE 1)
Beschéftigte/r Einrichtungsleitung S13 1] 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r Gruppenleitung/Gruppenmitarbeit S 8a I 6,75 6,75 6,75
Kindertagesstatte Weiersbach
Hauswirtschaftskraft E2 | 0,75 0,00 0,00
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 18 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Organisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Te|'lhal.JshaIt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Beschéftigte/r Einrichtungsleitung S15 1] 1,00 0,00 0,00
Beschéftigte/r Gruppenleitung/Gruppenmitarbeit S 8a I 17,00 0,00 0,00
Summe Beamte Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben der 0,64 0,39 0,39
Jugendhilfe:
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben 54,20 34,45 30,36
der Jugendhilfe:
Gesamtsumme Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben der 54,84 34,84 30,75
Jugendhilfe:
Teilhaushalt 9 Raumliche Planung
Fachbereichsleitung
Stadtoberverwaltungsrat/-ratin A 14 \% 1,00 1,00 1,00
(1,00 x A 12)
Raumliche Planung
Beschéftigte/r techn. E 12 Il 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r techn. E 11 Il 2,50 2,00 2,00
Beschéftigte/r E 10 1 0,50 0,50 0,50
Beschaftigte/r E5 I 0,50 0,50 0,50
Stelle 5111.3-Verwaltungskr -
Arbeitszeitreduzierung, Reduzierung auf
0,719 Stellenanteile bis 31.07.2019.
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 19 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

|’ sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Bauordnung
Stadtamtmann/-frau All 1 0,85 0,85 0,85
Stadtoberinspektor/-in A 10 1l 2,00 2,00 1,00
Stelle 5211.5-SB BauordUber - KW zum
30.09.2020, Ausweisung einer Ersatzstelle,
Temporére Ausweisung einer
Sachbearbeitungsstelle aufgrund von
Ruhestandseintritt des Stelleninhaber
Beschéftigte/r techn. E 11 Il 2,50 2,50 2,16
Summe Beamte Teilhaushalt 9 Rdumliche Planung: 3,85 3,85 2,85
Summe Beschaftigte Teilhaushalt 9 Raumliche 7,00 6,50 6,16
Planung:
Gesamtsumme Teilhaushalt 9 Raumliche Planung: 10,85 10,35 9,01
Teilhaushalt 10 Tiefbau
Stadtamtmann/-frau All 1 0,50 0,50 0,50
(0,50 x A 10)
Beschéftigte/r techn. E 12 1 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r techn. E 11 1] 4,10 4,10 2,60
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 20 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Stelle 5411.4-SB Tiefbaulng -
Arbeitszeitreduzierung, Unbefristete
Arbeitszeitreduzierung auf 0,600
Stellenanteile ab 10/2017.
Beschéftigte/r techn. E 9a I 2,00 1,95 1,95
Beschéftigte/r ES5 I 0,50 0,50 0,00
Summe Beamte Teilhaushalt 10 Tiefbau: 0,50 0,50 0,50
Summe Beschaftigte Teilhaushalt 10 Tiefbau: 7,60 7,55 5,565
Gesamtsumme Teilhaushalt 10 Tiefbau: 8,10 8,05 6,05
Teilhaushalt 11 GGM, Betriebshof, Vergabestelle
Bereichsleitung, zentrale Vergabestelle, GGM
Amtsrat/-réatin A 12 Il 2,00 2,00 1,00
Stelle 1141.0-BL 3.3 - KW zum 31.12.2020,
Ausweisung einer Ersatzstelle, Temporére
Ausweisung einer Ersatzstelle fir die
Bereichsleitung.
Stadtamtmann/-frau A1l I 0,50 0,50 0,50
(0,50 x A 10)
Stadtoberinspektor/-in A 10 Il 2,00 2,00 2,00
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 21 von 39

GODDB-Echt

Datenbank: 10.6.1.26

Benutzer: 1683BUTTNC




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts- Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
(1,00 x E 9b)

Beschéftigte/r E 11 1 0,50 0,50 0,00

Beschéftigte/r techn. E 11 1l 3,50 3,50 2,50

Beschaftigte/r E 10 1] 1,00 1,00 1,00

Beschéftigte/r techn. E 9b 1] 1,00 1,00 1,00

(1,00 x E 9a)

Beschéftigte/r techn. E 9a 1] 1,00 1,00 0,00

Beschéftigte/r E8 1] 1,00 1,00 1,00
Stelle 1141.10-SB GGM - KW zum
30.09.2045

Beschéftigte/r E6 I 2,00 2,00 2,00
Stelle 3661.1-SB GGM/Spielp - KW

Beschéaftigte/r ES5 I 2,62 1,98 0,72
Stelle 1141.1-Verwaltungskr -
Arbeitszeitreduzierung, Reduzierung auf
0,719 Stellenanteil bis 31.07.2019
Stelle 1141.3-Verwaltungskr - Ausweisung
von zusatzlichen Stellenanteilen, Integration
einer schwerbehinderten Kraft.

Betriebshof

Beschéftigte/r techn. E 9b 1] 3,00 3,00 1,50
Stelle 1143.3-Leitung Betrh - Leitung
Betriebshof,

Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 22 von 39
Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt Benutzer: 1683BUTTNC




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Teilhaushalte
Organisationseinheit
Beamte/Beschaftigte

Besoldungs-
gruppe,
Entgelt-
gruppe

Einstiegs-
amt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

Soll
Haushaltsjahr
2020

Soll Haushalts-
vorjahr
2019

Ist 30.6.
(tatsachliche
Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

4

5

6

7

Beschaftigte/r Betriebhof/Gértner

Beschaftigte/r Betriebhof/Géartner

Beschaéftigte/r Betriebhof/Géartner

E7

EG6

ES

1,00

8,00

28,00

0,00

8,00

27,00

0,00

8,00

(1,00 x E 5)

24,82
(1,00 x E 4)

Stelle 1143.3-Leitung Betrh - KW zum
31.03.2022, Ausweisung einer Ersatzstelle,
Ausweisung einer Stelle zur Einarbeitung
einer neuen Betriebshofleitung aufgrund der
Gewahrung von A

Stelle 1143.21-stv. Leitung - KU zum
31.07.2024 in BesGr 7, ATZ, Arbeitsphase:
01.07.2019 bis 31.07.2021,
Freistellungsphase 01.08.2021-31.03.2023

Stelle 1143.21-stv Ltg Uber - KW zum
30.06.2024

Stelle 1143.20-Mitarbeit - Anhebung der
Planstelle, von der E 5 in die E 6 aufgrund
einer durchgefuhrten Stellenbewertung.
Stelle 1143.23-Mitarbeit - Anhebung der
Planstelle, von E 5 nach E 6 aufgrund einer
Stellenbewertung.

Stelle 1143.25-Mitarbeit - Anhebung der
Planstelle, von E 5 nach E 6 aufgrund einer
Stellenbewertung.

Stelle 1143.42-Platzwart - KU zum
31.10.2035 in BesGr 5
Stelle 1143.43-Platzwart - KU zum
28.02.2022 in BesGr 5

Anwender: 158459683
Datenbank: 10.6.1.26

GODDB-Echt

Datum:

24.09.2019 15:53:46

Benutzer: 1683BUTTNC
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Bftr gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Stelle 1143.7-Mitarbeit - KU zum 31.03.2026
in BesGr 2
Stelle 1143.56-Weiterbe.Azu - Befristete
Beschaftigung, Weiterbeschaftigung
Auszubildende Betriebshof.
Stelle 1143.57-Weiterbe.Azu - Befristete
Beschaftigung, Weiterbeschéaftigung
Auszubildende Betriebshof.
Beschéftigte/r Betriebhof/Gértner E4 | 2,00 1,00 1,00
Birgerhauser
Beschéftigte/r E2 | 0,20 0,20 0,17
Beschéftigte/r E1l | 0,23 0,23 0,24
Reinigungskraft E1l | 0,28 0,28 0,22
(0,12xE 2)
Forst
Forstamtsrat/-ratin A12 Il 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte/r ES5 1] 0,74 0,74 0,65
Reinigungskraft E2 | 0,05 0,05 0,05
Forstwirtschaftsmeister/-in E8 1] 1,00 1,00 1,00
Forstwirt/-in ES5 I 4,00 4,00 4,00
Gemeindearbeiter
Beschaftigte/r Betriebhof/Gértner ES5 | 3,25 3,25 3,25
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 24 von 39
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Beschaftigte/r Betriebhof/Géartner E4 | 1,00 1,00 1,00
Gemeindearbeiter geringfiig. Beschéftigung FIX-500 | 1,08 1,08 1,08
(0,24 xE 1)
(0,24 xE 1)
(0,24 xE 1)
Hausmeister
Beschaftigte/r Betriebhof/Géartner E6 | 1,00 1,00 1,00
Beschaftigte/r Betriebhof/Géartner ES5 | 3,75 3,75 2,75
Stelle 1143.55-Hausmeister - Befristete
Beschéaftigung, Schulhausmeister GS St.
Veit
Beschaftigte/r Betriebhof/Géartner E1l | 0,18 0,18 0,00
Reinigungskréafte
Reinigungskraft E2 | 3,43 3,43 2,58
Stelle 1143.48-Reinigungskr - KW zum
30.06.2035
Stelle 1143.49-Reinigungskr - KW zum
30.09.2027
Stelle 1143.50-Reinigungskr - KW zum
31.03.2024
Stelle 1143.51-Reinigungskr - KW zum
31.01.2022
Stelle 1143.52-Reinigungskr - KW zum
31.08.2021
Stelle 1143.53-Reinigungskr - KW zum
30.04.2032
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 25 von 39
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Entwurf Stellenplan 2020

Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Organisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:
Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Stelle 1143.54-Reinigungskr - KW zum
30.06.2035
Reinigungskraft E1l | 1,56 1,56 1,53
Stelle 1143.45-Reinigungskr - KW zum
31.10.2030
Stelle 1143.46-Reinigungskr - KW zum
31.05.2020
(0,51 xE 2)
Stelle 1143.47-Reinigungskr - KW zum
31.08.2028
(0,51 xE 2)
Summe Beamte Teilhaushalt 11 GGM, Betriebshof, 5,50 5,50 4,50
Vergabestelle:
Summe Beschaéftigte Teilhaushalt 11 GGM, 76,37 72,73 63,06
Betriebshof, Vergabestelle:
Gesamtsumme Teilhaushalt 11 GGM, Betriebshof, 81,87 78,23 67,56
Vergabestelle:
Altersteilzeit (Freistellungsphase)
Beschéftigte/r E 11 Il 0,00 1,00 0,50
Beschéftigte/r E 9a I 0,00 1,00 0,00
Stelle ATZ.1-Freistellgph. - ATZ,
Arbeitsphase 01.12.2009-31.08.1,
Freistellungsphase 01.09.14-30.05.19
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 26 von 39
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Summe Beamte Altersteilzeit (Freistellungsphase): 0,00 0,00 0,00
Summe Beschéftigte Altersteilzeit (Freistellungsphase): 0,00 2,00 0,50
Gesamtsumme Altersteilzeit (Freistellungsphase): 0,00 2,00 0,50
Personal zur besonderen Verwendung
zbV - Reduzierungen
Stadtamtmann/-frau All 1 0,30 0,30 0,00
Stelle 1611.1-SB Kdmmerei - Ausweisung im
zbV aufgrund einer Arbeitszeitreduzierung,
Reduzierung auf 0,850 Stellenanteile bis
zum 31.12.2020.
Stelle 5211.1-SB Bauord -
Arbeitszeitreduzierung, Reduzierung auf
0,850 Stellenanteile bis zum 31.12.2019.
Stadtoberinspektor/-in A 10 Il 0,38 0,38 0,00
Stelle 1161.4-SB Kdmmerei - Ausweisung im
zbV aufgrund einer Arbeitszeitreduzierung,
Reduzierung auf 0,750 Stellenanteile bis
zum 31.10.2020
Stadtobersekretér/-in A7 I 0,50 0,50 0,00
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 27 von 39
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

1J/sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Teilhaushalte
Organisationseinheit
Beamte/Beschaftigte

Besoldungs-
gruppe,
Entgelt-
gruppe

Einstiegs-
amt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

Soll
Haushaltsjahr
2020

Soll Haushalts-
vorjahr
2019

Ist 30.6.
(tatsachliche
Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

4

5

6

7

Beschéftigte/r techn.

Beschéftigte/r

Beschéftigte/r

Beschéftigte/r techn.

Beschéaftigte/r

E 11

E 10

E 9b

E9a

E8

0,40

0,50

0,50

0,00

0,07

0,40

0,50

0,76

0,05

0,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Stelle 1121.6-Personal zbV -
Arbeitszeitreduzierung,
Arbeitszeitreduzierung auf 0,500
Stellenanteile bis 07/2032.

Stelle 5411.4-SB Tiefbaulng -
Arbeitszeitreduzierung, Unbefristete
Arbeitszeitreduzierung auf 0,600
Stellenanteile ab 10/2017.

Stelle 1223.3-SB PStW - Ausweisung im zbV
aufgrund einer Arbeitszeitreduzierung,
Reduzierung auf 0,500 Stellenanteile bis
zum 31.12.2020.

Stelle 1221.2-SB offent. Si - Ausweisung im
zbV aufgrund einer Arbeitszeitreduzierung,
Reduzierung auf 0,500 Stellenanteile bis
31.08.2024.

Stelle 3112.2-SB soz. Hilfe - Ausweisung im
zbV aufgrund einer Arbeitszeitreduzierung,
Diese ist im Haushaltsjahr 2019 entfallen.

Stelle 5411.6-SB TiefbauTec -
Arbeitszeitreduzierung, Reduzierung auf
0,949 Stellenanteile bis 31.01.2020.

Anwender: 158459683
Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Datum:
Benutzer: 1683BUTTNC

24.09.2019 15:53:46
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Teilhaushalte
Organisationseinheit
Beamte/Beschaftigte

Besoldungs-
gruppe,
Entgelt-
gruppe

Einstiegs-
amt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

Soll
Haushaltsjahr
2020

Soll Haushalts-
vorjahr
2019

Ist 30.6.
(tatsachliche
Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

4

5

6

7

Beschéftigte/r

Beschaftigte/r, Sozialarbeiter/-in, -padagoge/-in
Summe Beamte Personal zur besonderen Verwendung:

Summe Beschéftigte Personal zur besonderen
Verwendung:

ES5

S14

0,47

0,50
1,18

2,44

0,52

0,50
1,18

2,80

0,00

0,00
0,00

0,00

Stelle 1121.2-Personal zbV - KW zum
31.03.2023

Stelle 1113.2-SB Internet - Ausweisung im
zbV aufgrund einer Arbeitszeitreduzierung,
Reduzierung auf 0,846 Stellenanteile bis
28.02.2019.

Stelle 1221.4-SB 6ffent. Si - Ausweisung im
zbV aufgrund einer Arbeitszeitreduzierung,
Reduzierung auf 0,349 Stellenanteile bis
31.12.2020.

Stelle 1223.5-SB EWM - Ausweisung im zbV
aufgrund einer Arbeitszeitreduzierung,
Reduzierung auf 0,871 Stellenanteile bis
zum 31.10.2020.

Stelle 2111.2-SB Schulen - Ausweisung im
zbV aufgrund einer Arbeitszeitreduzierung,
Reduzierung auf 0,349 Stellenanteile bis
31.12.2018.

Stelle 1141.1-Verwaltungskr -
Arbeitszeitreduzierung, Reduzierung auf
0,719 Stellenanteile bis 31.07.2019.

Anwender: 158459683
Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Datum:

24.09.2019 15:53:46

Benutzer: 1683BUTTNC
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Benutzer: 1683BUTTNC

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
nfd: gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts- Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Gesamtsumme Personal zur besonderen Verwendung: 3,62 3,98 0,00
Personal mit zbV-Stellungen
Stadtoberinspektor/-in A 10 1} 0,00 0,50 0,50
Stelle 1121.8-Personal zbV - KW zum
31.07.2021, weitere Zurordnung,
Sachbearbeitung Ordnungswidrigkeiten
ruhender Verkehr.
Stadtinspektor/-in A9 EA 1] 3,00 3,00 0,00
Stelle 1121.16-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskréften,
Stelle 1121.17-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskraften,
Stelle 1121.18-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskréften,
Stadthauptsekretar/-in A8 1] 1,00 0,00 0,00
Stadtobersekretar/-in A7 1] 0,50 0,50 0,50
Stelle 1121.6-Personal zbV -
Arbeitszeitreduzierung,
Arbeitszeitreduzierung auf 0,500
Stellenanteile bis 07/2032. Derzeit Elternzeit.
Stadtstekretar A6 EA 1] 2,00 0,00 0,00
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 30 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Teilhaushalte
Organisationseinheit
Beamte/Beschaftigte

Besoldungs-
gruppe,
Entgelt-
gruppe

Einstiegs-
amt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

Soll
Haushaltsjahr
2020

Soll Haushalts-
vorjahr
2019

Ist 30.6.
(tatsachliche
Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

4

5

6

7

Beschéftigte/r

Beschéftigte/r

Beschaftigte/r Betriebhof/Géartner

Beschéftigte/r

E 9a

E8

E6

ES

0,00

2,14

1,00

8,00

0,75

2,14

1,00

8,00

0,75

0,69

1,00

3,77

Stelle 1121.1-Personal zbV - KW zum
30.09.2029, weitere Zurordnung,
Sachbearbeitung Elterngeld/Wohngeld
(Bereich 2.2)

Stelle 1121.2-Personal zbV - KW zum
31.03.2023, weitere Zurordnung,
Digitalisierung im Sachgebiet
Personalverwaltung (Bereich 1.1)

Stelle 1121.3-Personal zbV - KW zum
31.05.2020, ATZ, Arbeitsphase 01.09.2017-
28.02.2019, Freistellungsphase 01.03.2019 -
31.08.2020

Stelle 1121.5-Personal zbV - KW zum
31.07.2044, Gewahrung von Elternzeit,
Zeitraum: 19.09.2019 bis 31.07.2020

Stelle 1121.7-Personal zbV - KW zum
31.07.2021, ATZ, Arbeitsphase 01.10.2017-
31.08.2019, Freistellungsphase: 01.09.2019-
31.07.2021

Stelle 1121.4-Personal zbV - KW zum
30.11.2024, weitere Zurordnung,
Hausmeister Genovevaburg, Grubenfeld und
denkmalgesch. Gebaude

Anwender: 158459683
Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Datum:

24.09.2019 15:53:46

Benutzer: 1683BUTTNC
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Teilhaushalte
Organisationseinheit
Beamte/Beschaftigte

Besoldungs-
gruppe,
Entgelt-
gruppe

Einstiegs-
amt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

Soll
Haushaltsjahr
2020

Soll Haushalts-
vorjahr
2019

Ist 30.6.
(tatsachliche
Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

4

5

6

7

Summe Beamte Personal mit zbV-Stellungen:

6,50

4,00

1,00

Stelle 1121.9-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskraften, Eltern/Wohngeld
(Bereich 2.2)

Stelle 1121.10-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskraften, Archivwesen (Bereich
1.1)

Stelle 1121.11-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskraften, Befristung des
Arbeitsverhaltnisses bis zum 13.12.2019
Stelle 1121.12-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskréften,

Stelle 1121.13-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskréften,

Stelle 1121.14-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskraften,

Stelle 1121.15-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskréften,

Stelle 1121.15-Personal zbV - KW zum
31.12.2025, Planstelle zur Ubernahme von
Nachwuchskréaften, Befristung des
Arbeitsverhaltnisses bis zum 31.12.2019

Anwender: 158459683

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Datum:

24.09.2019 15:53:46

Benutzer: 1683BUTTNC
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Teilhaushalte
Organisationseinheit
Beamte/Beschaftigte

Besoldungs-
gruppe,
Entgelt-
gruppe

Einstiegs-
amt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

Soll
Haushaltsjahr
2020

Soll Haushalts-
vorjahr
2019

Ist 30.6.
(tatsachliche
Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

4

5

6

7

Summe Beschéftigte Personal mit zbV-Stellungen:

Gesamtsumme Personal mit zbV-Stellungen:

11,14

17,64

11,89

15,89

6,21

7,21

Personal in Ausbildung

Stadtstekretéar

Stadtinspektoranwarter/-in

AGEA

A9-

1,00

9,00

0,00

9,00

0,00

7,00

Stelle 1121.38 WeitbeschSek -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsbeginn: 01.07.2020

Stelle 1121.1-Ausb StlIAnw -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsbeginn 01.07.2019

Stelle 1121.2-Ausb StlIAnw -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsbeginn 01.07.2019

Stelle 1121.9-Ausb StlIAnw -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsende 30.06.2021

Stelle 1121.10-Ausb StlIAnw -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsende 30.06.2021

Stelle 1121.16-Ausb StlIAnw -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsende 30.06.2020

Anwender: 158459683
Datenbank: 10.6.1.26

GODDB-Echt

Datum:

24.09.2019 15:53:46

Benutzer: 1683BUTTNC
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Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel_l h aqs h alt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts- Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7

Stelle 1121.17-Ausb StIAnw -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsende 30.06.2020
Stelle 1121.25-Ausb StIAnw -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsbeginn 01.07.2020
Stelle 1121.26-Ausb StlIAnw -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsbeginn 01.07.2020
Stelle 1121.27-Ausb StlIAnw -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsende 30.06.2019

Stadtstekretaranwarter/-in A5-8 1l 7,00 6,00 3,00
Stelle 1121.3-Ausb StSAnw -
Ausbildungsstelle
Stadtsekretaranwarter/Verwaltungsfachang.,
Ausbildungsbeginn 01.07.2019/01.08.2019
Stelle 1121.4-Ausb StSAnw -
Ausbildungsstelle
Stadtsekretaranwarter/Verwaltungsfachang.,
Ausbildungsbeginn 01.07.2019/01.08.2019
Stelle 1121.5-Ausb StSAnw -
Ausbildungsstelle
Stadtsekretaranwarter/Verwaltungsfachang.,
Ausbildungsbeginn 01.07.2019/01.08.2019
Stelle 1121.11-Ausb StSAnw -
Ausbildungsstelle
Stadtsekretaranwarter/Verwaltungsfachang.,
Ausbildungsende 30.06.2020

Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 34 von 39

GODDB-Echt

Datenbank: 10.6.1.26

Benutzer: 1683BUTTNC




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Teilhaushalte
Organisationseinheit
Beamte/Beschaftigte

Besoldungs-
gruppe,
Entgelt-
gruppe

Einstiegs-
amt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

Soll
Haushaltsjahr
2020

Soll Haushalts-
vorjahr
2019

Ist 30.6.
(tatsachliche
Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

4

5

6

7

Auszubildende/r

Azub BBIiG

14,00

14,00

6,87

Stelle 1121.12-Ausb StSAnw -
Ausbildungsstelle
Stadtsekretaranwarter/Verwaltungsfachang.,
Ausbildungsende 30.06.2020

Stelle 1121.13-Ausb StSAnw -
Ausbildungsstelle
Stadtsekretaranwarter/Verwaltungsfachang.,
Ausbildungsende 30.06.2020

Stelle 1121.39 Ausb. StSA -
Ausbildungsstelle Stadtinspektoranwarter,
Ausbildungsbeginn: 01.07.2020

Stelle 1121.6-Ausb KfmTour -
Ausbildungsstelle Kaufmann/-frau fiir
Tourismus und Freizeit, Ausbildungsbeginn
01.08.2019

Stelle 1121.14-Ausb KfmTour -
Ausbildungsstelle Kaufmann/-frau fiir
Tourismus und Freizeit, Ausbildungsbeginn
01.08.2018

Stelle 1121.18-Ausb Vfachgs -
Ausbildungsstelle
Verwaltungsfachangestellte/r,
Ausbildungsende 30.06.2020

Stelle 1121.19-Ausb Vfachgs -
Ausbildungsstelle
Verwaltungsfachangestellte/r,
Ausbildungsende 30.06.2020

Anwender: 158459683

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt

Datum:

24.09.2019 15:53:46

Benutzer: 1683BUTTNC

Seite 35 von 39
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| sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Teilhaushalte

Organisationseinheit
Beamte/Beschaftigte

Besoldungs-
gruppe,
Entgelt-
gruppe

Einstiegs-
amt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

Soll
Haushaltsjahr
2020

Soll Haushalts-
vorjahr
2019

Ist 30.6.
(tatsachliche
Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

4

5

6

7

Stelle 1121.20-Ausb Vfachgs -
Ausbildungsstelle
Verwaltungsfachangestellte/r,
Ausbildungsende 30.06.2020
Stelle 1121.21-Ausb Vfachgs -
Ausbildungsstelle
Verwaltungsfachangestellte/r,
Ausbildungsende 30.06.2020
Stelle 1121.22-Ausb KfmTour -
Ausbildungsstelle Kaufmann/-frau fur
Tourismus und Freizeit, Ausbhildungsende
30.06.2020

Stelle 1121.28-Ausb Vfachgs -
Ausbildungsstelle
Verwaltungsfachangestellte/r,
Ausbildungsende 30.06.2019
Stelle 1121.29-Ausb Vfachgs -
Ausbildungsstelle
Verwaltungsfachangestellte/r,
Ausbildungsende 30.06.2019
Stelle 1121.30-Ausb Vfachgs -
Ausbildungsstelle
Verwaltungsfachangestellte/r,
Ausbildungsende 30.06.2019
Stelle 1121.31Ausb Vfachgs -
Ausbildungsstelle
Verwaltungsfachangestellte/r,
Ausbildungsende 30.06.2019
Stelle 1121.32Ausb Vfachgs -
Ausbildungsstelle
Verwaltungsfachangestellte/r,
Ausbildungsende 30.06.2019

Anwender: 158459683
Datenbank: 10.6.1.26

GODDB-Echt

Datum:

24.09.2019 15:53:46

Benutzer: 1683BUTTNC
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Entwurf Stellenplan 2020

Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

| sdworx

Berichtsabrufparameter:
Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Organisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen
Teilhaushalte gruppe, amt

Organisationseinheit Entgelt-

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch

Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)

I gruppe
Beamte/Beschaftigte Soll Soll Haushalts- Ist 30.6.

Haushaltsjahr vorjahr (tatsachliche
2020 2019 Besetzung)

Haushaltsjahr 2020

1 2 3 4 5 6

7

Auszubildende/r Erzieher/-in in Teilzeit S2 1] 6,00 6,00 0,50

Summe Beamte Personal in Ausbildung: 17,00 15,00 10,00

Stelle 1121.3-Ausb KfMTour -
Ausbildungsstelle Kaufmann/-frau fur
Tourismus und Freizeit, Ausbildungsbeginn
01.08.2020

Stelle 1121.35-Ausb Vfachgs -
Ausbildungsstelle
Verwaltungsfachangestellte/r, Verlangerung
der Ausbildung

Stelle 1121.7-Ausb ErzTz -
Ausbildungsstelle Erzieher/-in in Teilzeit,
Ausbildungsbeginn 01.08.2019

Stelle 1121.8-Ausb ErzTz -
Ausbildungsstelle Erzieher/-in in Teilzeit,
Ausbildungsbeginn 01.08.2019

Stelle 1121.15-Ausb ErzTz -
Ausbildungsstelle Erzieher/-in in Teilzeit,
Ausbildungsbeginn 01.08.2018

Stelle 1121.23-Ausb ErzTz -
Ausbildungsstelle Erzieher/-in in Teilzeit,
Ausbildungsende 30.06.2020

Stelle 1121.24-Ausb ErzTz -
Ausbildungsstelle Erzieher/-in in Teilzeit,
Ausbildungsende 30.06.2020

Stelle 1121.34-Ausb ErzTz -
Ausbildungsstelle Erzieher/-in in Teilzeit,
Ausbildungsende 30.06.2019

Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46
Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt Benutzer: 1683BUTTNC
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Entwurf Stellenplan 2020

Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

] ’ sdworx

Berichtsabrufparameter:

Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt Benutzer: 1683BUTTNC

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Organisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:
Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und
. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Summe Beschéftigte Personal in Ausbildung: 20,00 20,00 7,37
Gesamtsumme Personal in Ausbildung: 37,00 35,00 17,37
Sondervermégen Eigenbetrieb Abwasserbeseitigung
Stadtoberverwaltungsrat/-ratin A1l4 \% 1,00 1,00 1,00
Stelle 5381.0-WL AWB - KU zum 31.10.2020
in BesGr A 13 nicht EA
Amtsrat/-ratin A12 1 2,00 2,00 1,00
Stelle 5381.1-stv. WL AWB - KW zum
31.10.2019, Ausweisung einer Ersatzstelle,
Temporare Ausweisung einer Planstelle zur
Einarbeitung eines Nachfolgers.
Summe Beamte Sondervermdgen Eigenbetrieb 3,00 3,00 2,00
Abwasserbeseitigung:
Summe Beschéftigte Sondervermdgen Eigenbetrieb 0,00 0,00 0,00
Abwasserbeseitigung:
Gesamtsumme Sondervermdgen Eigenbetrieb 3,00 3,00 2,00
Abwasserbeseitigung:
Summe Beamte : 69,50 63,50 48,82
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 38 von 39




Anwender: 158459683 / Teilnehmer: 1683: Stadt Mayen

Entwurf Stellenplan 2020

] ’ sdworx

Berichtsabrufparameter:

Haushaltsjahr 2020; ADT-Bezeichnung: Ja; Irrelevante Orga

nisationseinheiten: ; Irrelevante Stellen:

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und

. Besoldungs- Einstiegs- Zahl der Stellen Erlauterungen (z.B. ATZ AP/FP, Ersatzstelle,
Tel'lhaleShalt_e . gruppe, amt Leerstelle, Beurteilung, Kostentragung, durch
Organisationsein heit Entgelt- Dritte, Verlagerung von ... bzw. nach ...)
Y gruppe
Beamte/BeSChaﬁlgte Soll Soll Haushalts-| Ist 30.6.
Haushaltsjahr vorjahr (tatséchliche Haushaltsjahr 2020
2020 2019 Besetzung)
1 2 3 4 5 6 7
Summe Beschéftigte : 259,05 232,76 192,60
Gesamtsumme : 328,55 296,26 241,42
Anwender: 158459683 Datum:  24.09.2019 15:53:46 Seite 39 von 39
Datenbank: 10.6.1.26 GODDB-Echt Benutzer: 1683BUTTNC
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