
Änderungsliste zum Stellenplanentwurf 2020 seit der Einbringung am 26.09.2019 Anlage 3 zur Vorlage 5816/2019/1

lfd.-Nr. Teilhaushalt Aufgabengebiet Stelle Entwurf lfd.-Nr. Änderung Besoldungs-/ 

Entgeltgruppe

Stellenanteile

1 Teilhaushalt 2 

Verwaltungssteuerung (Bereich 

1.1)

Personal 24 (1121.2-SB Personal) Ausweisung von zusätzlichen 0,03 Stellenanteilen für das Aufgabengebiet Personalwesen aufgrund des gegebenen Bedarfs. E 10 zusätzliche 0,03 

Stellenanteile (insgesamt 

0,90 Stellenanteile)

2 Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, 

Kultur und Wirtschaft (Bereich 1.3)

Betreuung Schachbrett 

Marktstraße

422 (5751.6 Aufsicht 

Fußgängerzone/Schachbrett)

Die Betreuung des Schachbrettes in der Marktstraße sowie die Öffnung und Schließung der Poller soll durch eine Vollzeitkraft erfolgen, die im 

Leistungsbezug des Job-Centers steht. Es erfolgt eine 100 %-ige Förderung mit Ausnahme des Arbeitgeberanteils an der 

Arbeitslosenversicherung. In den folgenden Spalten wird insofern der Differenzbetrag zu der bisher im Umfang von 0,36 Stellanteilen 

ausgewiesenen Kraft aufgeführt. Insgesamt entstehen Personalaufwendungen in Höhe von 32.011,60 €. Es ist insofern von einer 90 %-igen 

Förderung auszugehen.

E 1 zusätzliche 0,640 

Stellenanteile (insgesamt 

1,00 Stellenanteile)

3 Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, 

Kultur und Wirtschaft (Bereich 1.3)

Burgfestspiele 102 und 103 (2611.3-

Bühnenmeister und 2611.4-

Bühnenmeister)

Anhebung der Stellen für die Bühnenmeister der BFS von der Entgeltgruppe 8 in die Entgeltgruppe 9b aufgrund eines arbeitsgerichtlichen 

Vergleiches

E 9b 1,700

4 Teilhaushalt 4 Stadtmarketing, 

Kultur und Wirtschaft (Bereich 1.3)

Burgfestspiele 103 (2611.4-Bühnenmeister) Es sind weitere 0,30 Stellenanteile für einen Bühnenmeister der Burgfestspiele erforderlich. E 9b zusätzliche 0,30 

Stellenanteile (insgesamt 

1,00 Stellenanteile)

5 Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben 

der Jugendhilfe (Bereich 2.3)

Kindertagesstätte 

"Weiersbach"

428 (36529.0-Kindertagesstätte 

Weitersbach Leitung)

Veranschlagung von Personalaufwendungen der Entgeltgruppe S 13 für die stellvertretende Leitung der Kindertagesstätte Weiersbach im 

Zuge der Einrichtung einer übergangsweisen Beutreuungsmöglichkeit im Objekt Bürresheimer Straße 19

S 15 1,000

6 Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben 

der Jugendhilfe (Bereich 2.3)

Kindertagesstätte 

"Weiersbach"

429 bis 445 (36529.1-

Kindertagesstätte Weitersbach 

Gruppenltg. bis 36529.17-

Kindertagesstätte Weitersb. 

Gruppenmitar)

S 8a 3,750

7 Teilhaushalt 8 sonstige Aufgaben 

der Jugendhilfe (Bereich 2.3)

Integrationskraft - Verwendung einer bislang in der Kindertagesstätte Kürrenberg eingesetzten Kraft im Integrationsbereich aus gesundheitlichen Gründen. S 8a 0,500

8 Teilhaushalt 10 Tiefbau (Bereich 

3.2)

Straßenzustands- und 

Aufbruchkontrolle

- Ausweisung einer zusätzlichen Stelle mit 1,00 VZÄ in der Wertigkeit E 4 zur Straßenzustands- und Aufbruchkontrolle aufgrund von 

erheblichen Vakanzen eines Mitarbeiters. Insofern wird kein Personalaufwand veranschlagt.

E 4 1,000

9 AWB AWB - Ausweisung einer Stelle für die stellvertretende Werkleitung des AWB in Vollzeitform aufgrund des altersbedingten Abgangs des bisherigen 

Stelleninhabers (Nachweisung im Stellplan der Stadt) mit kw-Vermerk 07/2021

A 13 1,000

Summe:

1 von 1


