Museumskonzept -

Konzept zur Systematisierung, Starkung und Weiterentwicklung
des Eifelmuseums
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1992-1996 Bedarf an Museumskonzept

2000-2003 Museumskonzept zunachst zuriickgestellt
Stattdessen: touristische Vernetzung des Musetims gefordert

2020-2027 Museumskonzept & Raumprogramm Museum
Voraussetzung fiir die Férderung von Bund und Land
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5 Wege zu einem Museumskonzept

7 Analyse des IstZustands
7 0. Geschichte, Entwicklung und Profil

9 1. Daverhafte institutionelle und finanzielle Basis
12 2. Leithild

14 3. Museumsmanagement

20 4. Qualifiziertes Personal

Analyse des IstZustands

. Geschichte, Entwicklung und Profil

. Daverhafte institutionelle und finanzielle Basis
. Leithild

. Museumsmanagement

. Qualifiziertes Personal

. Sammeln

. Bewahren

. Forschen und Dokumentieren
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. Ausstellen und Yermitteln

Wege zum SollZustand: Zielfindung und Handlungsplan

Aufgabenstellung (Ausarbeitung)

andlungsplan
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Museumskonzept -

Analyse des IstZustands
. Geschichte, Entwicklung und Profil

. Daverhafte institutionelle und finanzielle Basis
. Leithild

. Museumsmanagement

. Qualifiziertes Personal

. Sammeln

. Bewahren

. Forschen und Dokumentieren
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. Ausstellen und Yermitteln

Wege zum SollZustand: Zielfindung und Handlungsplan EifEImuseum perSPEktiV o
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Eifelmuseum perspektiv —
Leitbild . Ziele . Handlungsfelder . MaBnahmen




Selbstverstandnis [Leitbildentwicklung]

Seit 100 Jahren:
»Landesmuseum fur die Eifel«

Darstellung und Vermittlung von Landschaft, Geschichte
und Kultur der Eifel

Zentralmuseum der Eifel

[...] in Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft
Stadtverordnetenversammlung 21.10.1920

Eifelmuseum

Vorstandssitzung Geschichts- & Altertumsverein, 5.11.1920

GroRes Landschaftsmuseum fir das Gebiet der

gesamten Eifel
Museumsvertrag, 5.12.1938

Landesmuseum [der Eifel]

Blrgermeister Anton Schwindenhammer, Oktober 1946

Landschaftsmuseum der Eifel, mit dem Namen

Eifelmuseum
Museumsvertrag, 31.10.1966/15.11.2002




Selbstverstandnis
Seit 100 Jahren: »Landesmuseum flir die Eifel«

Erganzung und Vertiefungsfunktion im Netz
der bestehenden Landesmuseen

Koblenz

Eifelumriss

LVR-Landesmuseum Bonn
LVR-Freilichtmuseum Kommern
LVR-Industriemuseum Euskirchen

GDKE-Landesmuseum Trier
GDKE-Landesmuseum Koblenz




Selbstverstandnis
Seit 100 Jahren: »Landesmuseum flr Eifel«

Eifel-Querschnitt:

Eifel-Schwerpunkte:

Eifel-Link:
Museumslandschaft Eifel




Leitbild

Das Eifelmuseum ist das zentrale Museum der Eifel. Es
informiert Uber die Entstehung und Eigenart der
Landschaft und Gber ihre bewegte Geschichte. Das
Museum berichtet von den Lebensbedingungen der
hier lebenden Menschen und Uber die von ihnen
gelebte Kultur.
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Leitbild

Das Eifelmuseum ist das zentrale Museum der Eifel. Es
informiert Gber die Entstehung und Eigenart der
Landschaft und Gber ihre bewegte Geschichte. Das
Museum berichtet von den Lebensbedingungen der
hier lebenden Menschen und Gber die von ihnen : 4
gelebte Kultur. e . mrd | KA

e Das Eifelmuseum sammelt, bewahrt, erforscht das
natlrliche und kulturelle Erbe der Eifel. D
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Leitbild

Das Eifelmuseum ist das zentrale Museum der Eifel. Es
informiert Gber die Entstehung und Eigenart der
Landschaft und Gber ihre bewegte Geschichte. Das
Museum berichtet von den Lebensbedingungen der
hier lebenden Menschen und Uber die von ihnen
gelebte Kultur.

¢ Das Eifelmuseum sammelt, bewahrt, erforscht das
natirliche und kulturelle Erbe der Eifel.

e Das Eifelmuseum vermittelt Geschichte und Kultur einer
ganzen Region.

Vermitteln
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Leitbild [-entwicklung]

Es erfillt die genannten Grundaufgaben
im Dienste der Gesellschaft (im Sinne eines Erfahrungsschatz)
fir eine gute Zukunftsentwicklung.

e Das Eifelmuseum fordert die Entwicklung eines humanen
Menschenbildes. Es wendet sich an alle Menschen,
gleichgliltig welchen Alters und Geschlecht, welcher
Hautfarbe, Herkunft und Religion.

e Das Eifelmuseum starkt das Bewusstsein und das
Verstandnis von Einwohnern und Besuchern fiir die Eifeler
Eigenart als Teil einer Vielfalt der Regionen in Europa.

e Das Eifelmuseum unterstiitzt damit die Vision von einem
geeinten, friedlichen Europa.




Positionierung

Lebensart Handwerkstechnik

e,
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Wir. Leben. Eifel

Ziel ist die erfolgreiche . Jihimoigenral

* Einbindung des Eifelmuseums in die Bildungs- und
Freizeitlandschaft und damit die

* Positionierung als Uberregionaler touristischer
Anziehungspunkt

Hexe, belgische Eifel

Brauchtum Sagen, Legenden,
Geschichten
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN

»Typisch Eifel«
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Positionierung [des Museums]

Wir. Leben.

Ziel ist die erfolgreiche

* Einbindung des Eifelmuseums in die Bildungs- und
Freizeitlandschaft und damit die

* Positionierung als tUberregionaler touristischer
Anziehungspunkt

essen & trinken
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»EM“ = Die Institution Eifelmuseum §|Isv|‘n'stEitI£§LTuseum

Sammeln Bewahren Forschen Vermitteln

e EM. I
Eifelbibliothek e
EM . Depot EM . NN MRl
Bibliotheksvertrag 16.2.2002
Eifelarchiv I EM I

e Unterscheidung zwischen dem Museum als Institution
mit den klassischen Aufgabenfeldern und dem Museum
als touristische Destination mit einem einheitlichen, T | | e

Veranstaltungen

. R R . Arresthaus [EM . Depot 2] Arresthaus Grubenfeld
zielgerichteten Bildungs- und Erziehungsauftrag LA diadipes
e Als Institution soll das Eifelmuseum zukiinftig eine e amischiesRRntralIaem
Struktur erhalten, durch welche die Erfullung der RGZM. e ol
. . . Werkstatt/Lab: ;
Kernaufgaben einer Sammlungseinrichtung sichergestellt erietatt/Labor
Mainz 1
Ist RGZM. LEA
e Kompensation von dadurch nicht abgedeckten Wayen
Aufgabenfeldern durch bestehende Kooperationen und R
unverzichtbare Beratungsleistungen LVR . Institut
|
LVR.
LandesMuseum

Bonn

Das Eifelmuseum wird ferner beraten, unterstiitzt und geférdert durch
den Museumsverband Rheinland-Pfalz, Ludwigshafen, dem Land-
schaftsverband Rheinland, Museumsférderung und durch die General-
direktion Kulturelles Erbe Rheinland-Pfalz, Landesmuseum Koblenz

16



”e

“ - Die Destination Eifelmuseum

Die Institution Eifelmuseum wird offentlich sichtbar in
ihren touristischen Destinationen

Ziel ist die Prasentation des Museums nach aul3en als
attraktives Freizeitangebot sowie als aulRerschulische
Bildungseinrichtung und moderner Erlebnis- und Lernort

Unerlasslich ist deshalb eine eindeutige Wahrnehmung
des Eifelmuseums als Dachmarke seiner Destinationen mit
vielseitigen Angeboten

FifelMuseum®

als Destination

BFS . Hauptbiihne

Stehbach-Galerie
BFS . Kleine Biihne

EM.NN®©
Heilig-Geist-Kapelle

EM.NN®©

Briickentor

[EM] Museums-Route

VP Grubenfeld
Lapidea . Via/Area
NABU . BAT

[EM] Erlebniswelten Grubenfeld©




Handlungsplan / Handlungsfelder

e Bewahrung des kulturellen Erbes der Eifel
e Vermittlung der Eifel

e Kulturelle Bildung

e Eigenerwirtschaftete Mittel

* Marketing

e Personal




Handlungsplan / Handlungsfelder
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Bewahrung des kulturellen Erbes der Eifel

e Revision der und Erstellung einer Sammlungs- und
Restaurierungskonzeption sowie langfristig eine Online-
ErschlieBung des Sammlungsbestandes

* Ermittlung des mittel- und langfristigen Depotbedarfs und
Verbesserung der Ausstattung der vorhandenen
Depotflachen




Handlungsplan / Handlungsfelder

Vermittlung der Eifel

Prioritat der Entwicklung und Gestaltung der neuen
Dauerausstellung in der Oberburg

Themenkonzeption verfolgt gemaR Leitbild das Ziel eine
Querschnittsdarstellung der gesamten Eifel zu leisten

Zusatzlich zukiinftig regelmalige Durchfiihrung von
liberregional bedeutsamen Sonderausstellungen mit
Eifelbezug, entsprechend der angestrebten Positionierung
des Eifelmuseums [soweit nicht eine gastronomische
Nutzung bevorzugt wird]
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Ausblick: Gegenwart — Eifel
in Europa

Liebe & Tod
Krieg & Frieden

Herrschaft & Territorien
Stadt & Wirtschaft
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Handlungsplan / Handlungsfelder

Kulturelle Bildung [Bildung und Erziehung]

* Ausbau des vorhandenen Angebots mit dem Ziel, das
Eifelmuseum als auBerschulischen Lernort fiir andere
Bildungseinrichtungen der Eifelregion weiter zu starken

*  Weiterentwicklung und Erganzung von
Vortragsveranstaltungen durch neue Formate, Events und
Aktionen (wie z.B. Museum zum Feierabend)

* themenspezifischen Fliihrungen mit Gegenwartsbezug

* barrierefreien Vermittlungsraums und Ausbau des
Vermittlungsprogramms

* gedruckten Museumsfiihrers fir alle Einrichtungen des
Eifelmuseums

« Uberarbeitung und Erweiterung des vorhandenen Audio-
Guides

* Einrichtung von taktilen Systemen im unmittelbaren Umfeld
der Museumsstandorte
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Handlungsplan / Handlungsfelder

Eigenerwirtschaftete Mittel

Steigerung der dem Museumshaushalt zugefiihrten Einnahmen:
Vermietung von Raumlichkeiten | Ausbau der Museumsshops

Reaktivierung der Tatigkeit des »Forderkreises Eifelmuseum«
und Ausbau zu einem gezielten Sponsoring




Handlungsplan / Handlungsfelder

Marketing
0 elfelmuseum©

* Entwicklung einer Corporate Identity basierend auf .
Museumskonzept und Leitbild mit dem Ziel, das museum elfel m u Seu m
Eifelmuseum als Dachmarke der Destinationen zur
Premiummarke auszubauen

* Erstellung eines Marketingkonzepts mit einer am Leitbild
orientierten strategischen Ausrichtung und anschlieBender
Aufbau von Marketing-Kampagnen

e RegelmiRiges Besuchermonitoring zur Uberpriifung und
Sicherung der Qualitat

* Aufbau und Gestaltung einer eigenen Homepage und
Weiterentwicklung der Auftritte in den sozialen Netzwerken

* Einbindung des Eifelmuseums in die Eifeltouristik (ET)

* Starkung und Ausbau der bestehenden Kooperationen (z.B.
Elzerland, Vulkanpark, Moselschiefer-StraRe, Eifeler
Muhlsteinrevier etc.)

Eifeler

nartirlich einzigartig Miihlsteinrevie




Handlungsplan / Handlungsfelder

Personal [-Priifungserfordernis]

Unterstltzung der Leitungsaufgaben (z.B. durch bestehende
Partnerschaften und Kooperationen, FSJ-Stelle)

Notwendigkeit der Einrichtung einer Stelle fiir die

Museumstechnik _
Uberpriifung des Personalbestands an I\/Iuseumsthrer*innera
im Zusammenhang mit dem zu erstellenden

Padagogikprogramm fir alle Altersgruppen =

Uberpriifung des Personalbestands nach VergréRerung un
Neuausbau der Ausstellungsflachen und nachgangig zu
erwartenden steigenden Besucherzahlen

wicwe  Museumsfihrung
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Fortschreibung
Museumskonzept bedarf des bestiandigen Monitorings, Uberpriifung

Uberarbeitung in regelmaRigen Abstinden ca. alle 10 Jahre
notwendig

Schwerpunkt
Generalsanierung der Genovevaburg in den nachsten Jahren

Die fertigen Ausstellungen werden schlieBlich fiur die kommenden
beiden Generationen bis Uiber die Mitte dieses Jahrhunderts die Eifel
im Sinne des Leitbilds und in einem weiter geeinten Europa
vermitteln

e mﬁm

-'v*__‘“*&? #:ﬁ-.;gﬁﬁ aq.é—.,._ﬁ

P;Q.‘,‘ A :.

nu gm up am
- wr on BT 18 KLY

L uu



Dank

Das Eifelmuseum dankt einem Team von Bearbeitern
und Beratern

Bearbeiter Hans Schiiller, Dipl. Ing. (FH)

Stadtverwaltung Mayen, Fachbereichsleiter 1 Uwe Hoffmann, Robert Dewald, Museumsdirektorin
Alina Wilbert-Rosenbaum, M.A.

Ministerium fiir Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur Rheinland-Pfalz, Dr. Kai-Michael Sprenger
Museumsverband Rheinland-Pfalz, Bettina Scheeder, M.A.

Kuratorium Eifelmuseum (Museumstrager: Landkreis Mayen-Koblenz, Stadt Mayen, Geschichts-
und Altertumsverein fir Mayen und Umgebung e.V., Eifelverein e.V. ;Kooperationspartner:
Museumsverband Rheinland-Pfalz, Ministerium fir Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur
Rheinland-Pfalz, Romisch-Germanisches Zentralmuseum, Generaldirektion Kulturelles Erbe
Rheinland-Pfalz, Landschaftsverband Rheinland)

Mitglieder der Gremien der Stadt Mayen
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