OR 50.05

Geschéftsordnung
fur den Integrationsbeirat der Stadt Langenhagen

vom 01.09.2009

(in Kraft seit 01.09.2009 durch Beschluss des Rates
(geandert durch Ratsbeschluss vom 13.12.2010)

81
Grundsatze

Die Stadt Langenhagen bildet einen Integrationabhelir nimmt die Interessen der Menschen
mit Migrationshintergrund wahr. Der Integrationgheisoll die Beziehungen zwischen der in
der Stadt lebenden deutschen Bevolkerung und demsdien mit Migrationshintergrund
foérdern und ihre Beteiligung am kommunalen Geschahmdglichen.

§2
Aufgaben

(1) Der Integrationsbeirat wirkt nach MalRgabe di€sazung an den kommunalpolitischen
Entscheidungsprozessen der Stadt mit.

(2) Der Integrationsbeirat der Stadt Langenhagetrittedie besonderen Interessen aller in
Langenhagen lebenden Menschen mit Migrationshiniady Besondere Interessen sind
solche, die sich aus der ethnischen, sozialen ecittlichen Stellung von Migrantinnen
und Migranten ergeben.

(3) Je ein Mitglied des Integrationsbeirats nimratim Mal3gabe der Geschaftsordnung des
Rates an den Sitzungen von Fachausschuissen teil.

(4) Zur Erfullung der Aufgaben werden dem Beiraublaaltsmittel zur Verfigung gestellt.

(5) Der Integrationsbeirat ist vor einer Beschlassting in Angelegenheiten, die die
besonderen Interessen von Menschen mit Migratiotestgrund berthren, rechtzeitig zu
horen.

Stellungnahmen zu Drucksachen der Verwaltung unttd§en der Fachausschisse sind
vom Gremium zu beschliel3en.
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§3
Stellung
Der Integrationsbeirat ist berechtigt, Antrages stellen. Stellungnahmen und
Empfehlungen werden Uber die jeweilige Vertretedeh jeweiligen Vertreter in die

Fachausschisse eingebracht.

Die/der jeweilige Vertreter/in des Integratibegat hat das Recht, tGber den zustandigen
Ausschuss Anfragen an die Verwaltung zu stellen.

Anhdrungen finden im Integrationsbeirat nickats Der Beirat hat jedoch das Recht,
Gaste zu seinen Sitzungen einzuladen, soweit aidsnzelfall erforderlich ist.

§4
Mitglieder

Der Integrationsbeirat besteht aus 12 stimndbeigten Migrantinnen und Migranten.
Ihm gehort auRerdem pro Ratsfraktion ein stimmbgigies Ratsmitglied an.

An den Sitzungen des Beirates nimmt die/dexdrationsbeauftragte teil. Sie/er ist dabei
stimmberechtigt.

Alle Mitglieder des Gremiums mit Migrationshengrund (standige Mitglieder sowie
Vertreter/innen bzw. Nachrtcker/innen) werden im hiRan einer
Grindungsveranstaltung ermittelt.

Die Tatigkeit im Integrationsbeirat ist ehrerthoh. Die Aufwendungen werden den Mit-

gliedern nach der Satzung der Stadt Langenhagem diee Entschadigung von
ehrenamtlich Tatigen in der jeweils gliltigen Fasserstattet.

§5
Bestellung der Mitglieder

Rat legitimiert die Zusammensetzung des Integrsbeirates sowie etwaige

Veranderungen durch Beschluss. Die Birgermeistezin. der Bilrgermeister bestellt die
Beiratsmitglieder entsprechend § 23 NGO zu ehreidran Tatigkeiten.

§6

Pflichten der Mitglieder
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Jedes Mitglied ist zur gewissenhaften aktiven Nbigdlr verpflichtet. Uber seine sonstigen
Pflichten bei ehrenamtlichen Téatigkeiten ergeheddelehrung entsprechend § 28 NGO.
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87
Amtsperiode

Die Amtsperiode der Mitglieder des Integratiogisates beginnt mit dem Zeitpunkt der
Konstituierung des neu zusammengestellten Integrsiveirates bzw. mit dem im
Ratsbeschluss genannten Termin. Fir die Ratsnuggliest die Wahlperiode des Rates
malf3gebend.

Scheidet ein Mitglied des Integrationsbeirateszeitig aus, so folgt aus der Liste der
Grindungsversammlung ein Ersatzmitglied.

Nach einer Amtsperiode von 5 Jahren entscheidetntiegrationsbeirat in Abstimmung
mit dem Rat Uber eine Weiterfihrung, eine Neugriaigdeder eine Neuwahl des
Integrationsbeirates.

88
Vorsitz

Aus seiner Mitte wahlt der Beirat mit einfachdehrheit die Vorsitzende bzw. den
Vorsitzenden und die stellvertretende Vorsitzendew.b den stellvertretenden
Vorsitzenden.

Die Vorsitzende / der Vorsitzende oder ihr ihs8tellvertreter / in eroffnet, leitet und
schlie3t die Sitzungen und leitet die Diskussiod awtl. Abstimmungen.

§9
Teilnahme an den Sitzungen

Die Beiratsmitglieder sind verpflichtet, aneall Sitzungen des Beirates teilzunehmen,
falls sie nicht aus wichtigem Grund verhindert siriein Beiratsmitglied, das am
Erscheinen verhindert ist, hat dies der oder deniraBsorsitzenden rechtzeitig
mitzuteilen.

Wer dreimal hintereinander unentschuldigt deitzuBgen des Integrationsbeirates
fernbleibt, kann durch Beschluss des Integrationstes bei einer 2/3-Mehrheit der
satzungsmafigen Mitglieder und nach vorheriger iffletlier Abmahnung
ausgeschlossen werden.

Die Sitzungen des Beirates sind grundsatzlitfiendich. Angelegenheiten, die ihrer
Natur nach nicht fur die offentliche Beratung geeigsind, sind in nichtoffentlicher
Sitzung zu behandeln.

-3-
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(4)

Die Amtssprache ist Deutsch.

§10

Sitzungstermine

Der Beirat tagt nach Bedarf, mindestens jedocheljéhrlich.
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§11
Einladungen
Die Burgermeisterin bzw. der Birgermeister tl&dhriftlich unter Beifigung der
Tagesordnung zur ersten Sitzung des Beirates nackedindungsversammliung ein. In
der Folge ladt die oder der Vorsitzende - ebeniafier Beifligung einer Tagesordnung
und evtl. schriftlicher Antrage- zu den Sitzungém A&us der Einladung muss ersichtlich
sein, wann und wo die Sitzung stattfindet.
Die Ladungsfrist betragt zwei Wochen; sie kans zwingendem Grund verklrzt werden.
Zu einer Sitzung muss unverziglich eingeladenden, wenn mindestens ein Drittel der
Mitglieder es verlangt. Die Grinde sind mitzuteilen
§12
Tagesordnung
Alle Beiratsmitglieder sind berechtigt, Tagesarngspunkte anzumelden. Sie muissen
spatestens drei Wochen vor der Sitzung bei der Mdersitzenden ein. In dringenden
Fallen kann diese Frist verkirzt werden.
Die / der Vorsitzende oder Stellvertreter/in stdit Tagesordnung auf. Evtl. Antrage, die

nach der Abstimmung im Gremium an Verwaltungsaussshoder Rat weitergeleitet
werden sollen, sind schriftlich als Anlage fir &i@ladung mit vorzulegen.

§13
Beschlussfahigkeit

Der Beirat ist beschlussfahig, wenn nach orgsgemafer Ladung die Mehrheit der Mit-
glieder anwesend ist.
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(2) Die oder der Vorsitzende stellt die Ordnungsigikddt der Ladung und die
Beschlussfahigkeit fest.

8§14
Abstimmung

(1) Der Beirat fasst seine Beschliisse mit einfadhehrheit. Bei Stimmengleichheit ist der
Antrag abgelehnt.

(2) Es wird in der Regel offen abgestimmt. Es vgetheim abgestimmt, wenn mindestens ein
Funftel der anwesenden Beiratsmitglieder dies wgtla
§15
Empfehlungen an andere Stellen
(1) Soweit der Beirat durch Beschlisse Malinahmesggrsind sie als Empfehlungen durch
die jeweilige Vertreterin / den jeweiligen Vergetan den jeweiligen Fachausschuss
weiterzuleiten.
(2) Die Fachausschiisse kénnen zu den Beratungeséatziioh andere Vertreterinnen /
Vertreter und die Vorsitzende / den Vorsitzendes Bieirates hinzuziehen.
8§16
Niederschrift
(1) Die Sitzung wird in einem Ergebnisprotokolltigshalten.
(2) Aus dem Protokoll muss ersichtlich sein,
a) wann und wo die Sitzung stattfand,

b) wer an ihr teilnahm,

c) welche Gegenstande behandelt, welche Beschlgsefesst und welche Wahlen
vorgenommen worden sind.

(3) Das Protokoll ist von der/dem Vorsitzenden wutet/dem Integrationsbeauftragten zu
unterzeichnen. Eine Ausfertigung ist allen Beiratghedern zu Gbersenden.

(4) Der Beirat beschliel3t in der nachsten Sitzuvey dlie Genehmigung des Protokolls.



OR 50.05

§ 17
Arbeitskreise
Der Beirat kann zur Erfullung seiner Aufgaben Atblieise einrichten, an denen auch
Nichtmitglieder beteiligt werden kénnen.
§18
Mitwirkung in anderen Gremien
(1) Der Integrationsbeirat arbeitet in dem Niedenséschen Integrationsrat mit.
(2) Mitglieder des Integrationsbeirates arbeiterFathausschiissen der Stadt Langenhagen
mit beratender Stimme mit.
§19
Inkrafttreten

Die Geschéftsordnung tritt am 1.9. 2009 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Geschaftsordnung vom 10.982 aulRer Kratft.



