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Übersicht zum Stellenplan 2016
Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung
I. Beamtinnen und Beamte

Organisationseinheit Erläuterungen Summe
B 6 B 4 B 3 A 16 A 15 A 14 A 13 

h.D.
A 13 
g.D.

A 12 A 11 A 10 A 9 
g.D.

A 9     
AZ     

A 9 
m.D.

A 8 A 7 A 6 A 5

Bürgermeister 1 1
01 Fachdienst Bürgermeisterreferat 1 1 2
14 Rechnungsprüfungsamt 1 1 2

GB Gleichstellungsbeauftragte
PR Personalrat

Pers-Res. Personalreserve/Wiedereingliederung 3 1 4
1 Fachbereichsleiter 1 1 1 2

10 Fachdienst Zentrale Dienste 1 1
100 Interne Dienste 1 1 3 5
110 Personal 1 1 2 1 5
120 TUI

20 Fachdienst Finanzwesen 2 2
200 Allgemeine Finanzen 1 1 2 4
210 Stadtkasse 1 1 2 4
215 Geschäftsbuchhaltung
220 Steuern und Abgaben 1 2 3

40 Fachdienst Bildung 1 1
400 Schulen und Sport 5 5
420 Stadtbibliothek

51 Fachdienst Kinder und Jugend
511 Jugendpflege
512 KiTas, Kinder- u. Jugendhaus 1 1 1 3

2 Fachbereichsleiter/in 2 1 1
30 Fachdienst Recht, Vers., Feuerwehr 1 1

300 Versicherungen u. Feuerwehr 2 2 4
32 Fachdienst Bürgerservice 1 1

320 Öffentliche Sicherheit, Verkehrsbehörde 1 3 1 5
330/325 Stadtbüro/Zulassungsstelle 1 1 2

340 Standesamt 4 4
50 Fachdienst Soziales 1 1

501 Sozialhilfe und Asyl 1 7 8
502 Sozialpädagogische Hilfen 2 2
503 Wohnen u. Elterngeld 1 3 4

60 Fachdienst Planung u. Bauordnung 1 1
610 Stadtplanung 2 1 1 2 1 7
630 Bauordnung 1 3 1 5

3 Fachbereichsleiter/in 3 1 1
66 Fachdienst Tiefbau 1 1

660 Straßenbau 2 2
700 Regiebetrieb Bauhof

67 Fachdienst Stadtgrün/Grünanlagen 1 1 2
91 Fachdienst Regiebetrieb Immobilien

230 Verwaltung 1 1 1 2 5
650 Technik

Sonstige Bereiche 1 1 ABN/ WaBoVerbände 2
insgesamt 1 1 2 2 2 7 9 20 42 9 7 1 103

Laufbahngruppe 1Laufbahngruppe 2Beamte auf ZeitGliederun
gs-Nr.


