Stellenplan
Teil A: Beamtinnen und Beamte

0011 Stadt Neustadt a. Rbge.

Datum: 01.01.2018

Seite: 1

Lfd.Nr. L aufbahngruppen und Bes.-Gruppe | Zahl der Stellenim Zahl der Stellenim Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Amtsbezei chnungen Haushaltgahr 2018 insgesamt davon am 30.6.2017
insgesamt tatséchlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinnen/| Arbeitnehmerinnen/
Beamten Arbeitnehmer
1 2 3 4 5 6 7 8
Kernverwaltung
Beamte auf Zeit
1 Bilrgermeister/ -in B6 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
2 Fachbereichsleitung B4 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Summe Beamte auf Zeit 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00
L aufbahngruppe 2 -zweites Einstiegsamt-
3 Baurétin / Baurat A13hD 1,00 1,00 0,85 0,00 0,15
4 Fachdienstleitung Al4 3,00 3,00 3,00 0,00 0,00
5 Fachbereichsleitung Al5 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Summe L aufbahngruppe 2 -zweites Einstiegsamt- 5,00 5,00 4,85 0,00 0,15
L aufbahngruppe 2 -er stes Einstiegsamt-
6 Sozial oberinspektor/in A10 3,00 3,00 2,00 0,00 1,00
7 Sachbearbeiter/in A10 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Stadtoberinspektor/in A10 29,00 30,00 20,30 1,90 6,80
9 Standesbeamte A10 3,75 3,50 3,50 0,00 0,00
10 Bauamtfrau / Bauamtmann All 1,75 1,75 1,75 0,00 0,00
11 Stadtamtmann/ -frau All 12,00 11,00 11,00 0,00 0,00 1,00 KW
12 Sachgehietseitung All 6,00 7,00 7,00 0,00 0,00
13 Stadtamtsrétin/ -amtsrat Al12 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00
14 Sachgehietseitung Al12 3,00 2,00 2,00 0,00 0,00
15 Rechnungsprifer/-in Al2 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
16 Fachdienstleitung Al12 2,00 3,00 3,00 0,00 0,00
17 Fachdienstleitung Al3 7,00 6,00 6,00 0,00 0,00
Summe L aufbahngruppe 2 -er stes Einstiegsamt- 71,00 69,25 58,55 1,90 7,80
L aufbahngruppe 1 -zweites Einstiegsamt-
18 Stadtobersekretér/in A7 1,00 1,00 0,75 0,00 0,25
19 Stadthauptsekretar/in A8 3,00 3,75 3,75 0,00 0,00
20 Mitarbeiter/in im Vollstreckungswesen | A8 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00




Stellenplan 0011 Stadt Neustadt a Rbge.

Teil A: Beamtinnen und Beamte Datum: 01.01.2018
Seite: 2
Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe | Zahl der Stellenim Zahl der Stellenim Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Amtsbezei chnungen Haushaltsjahr 2018 insgesamt davon am 30.6.2017
insgesamt tatséchlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinnen/| Arbeitnehmerinnen/
Beamten Arbeitnehmer

1 2 3 4 5 6 7 8 9
21 Beziigerechner/in A9mD 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
22 Stadtamtsinspektor/ -in A9mD 7,00 7,00 6,63 0,00 0,38
23 Stadtamtsinspektor/ -in A9mDA 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00
Summe L aufbahngruppe 1 -zweites Einstiegsamt- 15,00 15,75 14,13 0,00 1,63
| Summe K ernverwaltung 93,00 92,00] 79,53 1,90 9,59

Einrichtungen
L aufbahngruppe 2 -er stes Einstiegsamt-

24 Stadtoberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
25 Stadtamtmann/ -frau All 1,00 1,00 1,00 0,00, 0,00
Summe Laufbahngruppe 2 -er stes Einstiegsamt- 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00
| Summe Einrichtungen 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00

Summe

95,00 94,00 81,53 1,90 9,58




