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Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2017

Haushaltsjahr 2018 tatsächlich
besetzt

nicht
besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8
Beschäftigte TVöD

1 Fachbereichsleitung 15 0,85 0,85 0,85 0,00
2 Technische Betriebsleitung 15 0,15 0,15 0,15 0,00
3 Sachbearbeiter/in 14 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00* KU 12 bei Ausscheiden des Stelleninhabers

4 Fachdienstleitung 13 1,00 1,00 1,00 0,00
5 Dipl. Ing. (TU) 13 2,00 2,00 1,89 0,12
6 Leiter/in ABN 13 1,00 1,00 1,00 0,00
7 Sachgebietsleitung 12 2,00 2,00 2,00 0,00
8 Rechnungsprüfer/-in 12 1,00 1,00 0,00 1,00
9 Fachdienstleitung 12 1,00 1,00 1,00 0,00

10 Dipl. Ing. (FH) 12 2,00 2,00 1,87 0,13
11 Gleichstellungsbeauftragte /er 11 1,00 0,00 0,00 0,00
12 Sachgebietsleitung 11 4,00 3,00 3,00 0,00
13 Sachbearbeiter/in 11 1,00 2,00 1,00 0,00
14 Bauingenieur/in 11 2,00 2,00 0,00 2,00
15 Kita-Fachberatung 11 0,75 0,75 0,59 0,16
16 Dipl. Ing. (FH) 11 19,50 20,25 15,40 4,85
17 Dipl. Ing. (TU) 11 1,00 1,00 1,00 0,00
18 Personalratsvorsitzende/r 11 1,00 1,00 1,00 0,00
19 Klimaschutzmanager/in 11 1,00 1,00 1,00 0,00
20 Techniker/in 10 1,00 1,00 1,00 0,00
21 Fachinformatikerin / Fachinformatiker 10 2,00 1,00 1,00 0,00
22 Sachgebietsleitung 10 0,00 1,00 1,00 0,00
23 Sachbearbeiter/in 10 2,00 1,00 1,00 0,00
24 Dipl. Ing. (FH) 10 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00* KW bei Ausscheiden des Stelleninhabers 
25 Pressesprecher/in 10 2,00 1,00 1,00 1,00
26 Klärmeister 10 1,00 1,00 1,00 0,00
27 Sachbearbeiter/in 09c 1,00 0,00 0,00 0,00
28 Bautechniker/in 09c 1,00 0,00 0,00 0,00
29 Techniker/in 09b 1,00 0,00 0,00 0,00
30 Fachinformatikerin / Fachinformatiker 09b 0,50 0,00 0,00 0,00
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31 Bibliothekare 09b 2,75 0,00 0,00 0,00
32 Sachgebietsleitung 09b 1,00 0,00 0,00 0,00
33 Sachbearbeiter/in 09b 7,42 0,00 0,00 0,00
34 Standesbeamte 09b 1,00 0,00 0,00 0,00
35 Bautechniker/in 09b 1,00 0,00 0,00 0,00
36 Sachbearbeiter/in 09a 5,00 0,00 0,00 0,00
37 Bautechniker/in 09a 1,00 0,00 0,00 0,00
38 Sekretär/in Vorzimmer 09 0,00 1,00 1,00 0,00
39 Techniker/in 09 0,00 1,00 1,00 0,00
40 Fachinformatikerin / Fachinformatiker 09 0,00 0,50 0,50 0,00
41 Gleichstellungsbeauftragte /er 09 0,00 1,00 1,00 0,00
42 Bibliothekare 09 0,00 2,75 2,23 0,52
43 Sachgebietsleitung 09 0,00 1,00 1,00 0,00
44 Sachbearbeiter/in 09 0,00 8,92 6,55 2,37
45 Standesbeamte 09 0,00 1,00 1,00 0,00
46 Bautechniker/in 09 0,00 2,00 2,00 0,00
47 Bezügerechner/in 08 1,00 1,00 1,00 0,00
48 Sekretär/in Vorzimmer 08 2,25 1,75 0,63 0,62
49 Techn. Angest. 08 4,00 4,00 4,00 0,00
50 Techniker/in 08 2,00 2,00 2,00 0,00
51 Verwaltungangest. 08 1,00 0,00 0,00 0,00
52 Fachinformatikerin / Fachinformatiker 08 4,50 3,00 3,00 0,00
53 Stadthauptsekretär/in 08 0,75 0,00 0,00 0,00
54 Mitarbeiter/in im Vollstreckungswesen 08 1,00 1,00 1,00 0,00
55 IT-Fachkräfte 08 0,00 1,00 0,50 1,00
56 Sachbearbeiter/in 08 19,00 19,75 17,73 3,02
57 Baukontrolleur/in 08 2,00 0,00 0,00 0,00
58 Baumkontrolleur/in 08 3,00 3,00 3,00 0,00
59 Vermessungstechniker/in 08 1,00 1,00 1,00 0,00
60 Bauhof/Fuhrpark 08 1,00 0,00 1,00 0,00
61 Sekretärin FBL 08 1,00 1,00 0,82 0,18
62 Personalratsvorsitzende/r 08 1,00 0,00 0,00 0,00
63 Vervielfältiger/in 07 1,00 1,00 1,00 0,00
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64 Sachbearbeiter/in 07 1,00 0,00 0,00 0,00
65 Gerätewart hauptamtl. FFw 07 2,00 0,00 0,00 0,00
66 Bibliotheksassistent/in 07 3,25 0,00 0,00 0,00
67 Bauhof/Lagerverwalter 07 1,00 0,00 1,00 0,00
68 Küchenleiter/in 06 1,00 1,00 1,00 0,00
69 Schulsekretär/in 06 1,00 1,00 0,88 0,12 1,00* KU 05 
70 Techn. Zeichner/in 06 2,50 1,50 1,50 0,00
71 Buchhalter 06 3,00 3,75 3,00 0,75
72 Gärtner/Garten- und Landschaftsbauer 06 2,00 2,00 2,00 0,00
73 Sachbearbeiter/in 06 18,76 17,26 13,54 2,72
74 Ver- und Entsorger /in 06 2,00 2,00 1,00 1,00
75 Gerätewart hauptamtl. FFw 06 0,00 1,00 1,00 0,00
76 Bauaufseher/in 06 1,00 1,00 1,00 0,00
77 Baukontrolleur/in 06 0,00 2,00 2,00 0,00
78 Bibliotheksassistent/in 06 0,17 3,42 2,82 0,61
79 Bauhof/Fuhrpark 06 0,00 1,00 0,00 0,00
80 Bauhof/Tischler 06 2,00 2,00 2,00 0,00
81 Bauhof/Lagerverwalter 06 0,00 1,00 0,00 0,00
82 Klärfacharbeiter 06 1,00 1,00 1,00 0,00
83 Klärwärter 06 3,00 3,00 3,00 0,00
84 Fachkraft für Abwasser 06 5,00 5,00 3,67 1,33
85 Laborantin 06 1,00 1,00 0,77 0,23
86 Garten-, Park- und Friedhofsarbeiter/in 06 1,00 0,00 0,00 0,00
87 Hausmeister/in 05 3,75 3,75 3,65 0,10
88 Schreibkraft 05 1,50 1,50 1,28 0,22
89 Schulhausmeister/in 05 10,50 9,35 9,50 0,00
90 Schulsekretär/in 05 13,89 14,28 10,46 3,81
91 Sekretär/in Personalrat 05 0,25 0,25 0,00 0,25
92 Telefonist/in 05 1,00 1,00 1,00 0,00
93 Verwaltungangest. 05 2,00 2,00 2,00 0,00
94 Verwaltungs-/ Schreibkraft 05 1,00 1,00 1,00 0,00
95 Buchhalter 05 2,75 2,75 2,64 0,11 2,75* KW zum 01.01.2019 
96 Bauhofmitarbeiter /-in 05 1,00 1,00 0,00 1,00
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97 Angestellte/r für den ruhenden Verkehr 05 2,00 2,00 2,00 0,00
98 Gärtner/Garten- und Landschaftsbauer 05 3,00 2,00 2,00 0,00
99 Altersteilzeit passiv 05 0,00 0,26 0,26 0,00

100 Sachbearbeiter/in 05 5,45 5,20 1,80 3,41
101 Bibliotheksassistent/in 05 1,00 1,00 0,90 0,10
102 Wohnungscoach 05 1,00 1,00 0,77 0,23
103 Bauhof/Fuhrpark 05 4,00 4,00 5,00 -1,00
104 Bauhof/Grünpflege 05 5,00 5,00 5,00 0,00
105 Hausmeister/in 04 1,00 0,00 0,00 0,00
106 Bauhof/Fuhrpark 04 1,00 1,00 1,00 0,00
107 Bauhof/Grünpflege 04 1,00 1,00 1,00 0,00
108 Gärtnerhelfer/in 04 1,00 0,00 0,00 0,00
109 Beiköchin/Beikoch 03 1,00 1,00 0,91 0,09
110 Hausmeister/in 03 3,00 4,00 4,00 0,00
111 Schulhausmeister/in 03 1,00 1,00 1,00 0,00
112 Bauhof/Saisonkraft 03 3,00 3,00 2,18 0,82
113 Bauhof/Grünpflege 03 3,00 3,00 3,00 0,00
114 Küchenhilfe 02Ü 4,00 4,00 3,05 0,95 4,00* KU 01 nach Ausscheiden der

Stelleninhaberin 
115 Hauswart/in 02Ü 0,50 0,50 0,50 0,00
116 Schulhauswart/in 02Ü 3,00 3,00 2,31 0,69
117 Stationsbetreuer 02Ü 1,00 1,00 1,00 0,00
118 Küchenhilfe 02 2,50 1,75 1,44 0,31 1,75* KU 01 bei Wechsel/Ausscheiden d.

Stelleninhaberin 
119 Schulhausmeister/in 02 0,00 1,00 1,00 0,00
120 Hilfskraft 01 0,50 0,50 0,26 0,24
121 Küchenhilfe 01 5,75 3,50 2,09 1,41
122 Fachdienstleitung S18 1,00 0,00 0,00 0,00
123 Kita-Leitung S17 1,00 1,00 1,00 0,00
124 Kita-Leitung S16 2,00 2,00 2,00 0,00
125 Stellv. Kita-Leitung S16 1,00 0,00 0,00 0,00
126 Kindertagesstättenleiter/in S15 1,00 1,00 1,00 0,00
127 Stellv. Kita-Leitung S15 2,00 0,00 0,00 0,00
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128 Kita-Leitung S13 4,00 3,00 2,89 0,11
129 Stellv. Kita-Leitung S13 1,00 0,00 0,00 0,00
130 Sachgebietsleitung S12 1,00 1,00 1,00 0,00
131 Integrationskoordinator/in S12 0,00 1,00 0,00 1,00
132 Sozialarbeiter/in S11b 7,39 6,75 6,58 0,17
133 Altersteilzeit passiv S11b 0,50 0,50 0,50 0,00
134 Sozialpädagoge S11b 1,00 1,00 0,78 0,22
135 Jugendarbeiter/in S11b 3,00 2,00 2,64 0,36
136 Jugendarbeiter/in S11 0,00 1,00 0,00 0,00
137 Erzieher/in S09 0,93 0,93 0,93 0,00
138 Kita-Leitung S09 5,00 6,00 5,74 0,26
139 Heilpädagoge /-in S09 1,00 1,00 0,92 0,08
140 Stellv. Kita-Leitung S09 4,00 0,00 0,00 0,00
141 Erzieher/in S08a 86,09 82,02 62,02 20,00
142 Kindergartenhelfer/in S08a 0,00 1,00 1,00 0,00
143 Erzieher/in S08b 4,96 4,00 2,27 1,73
144 Erzieher/in S03 0,00 1,00 0,99 0,01
145 Kindergartenhelfer/in S03 25,49 26,90 17,32 9,57

Summe Beschäftigte TVöD 416,80 388,29 318,47 69,98


