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Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2019 insgesamt davon am 30.6.2018

insgesamt tatsächlich besetzt nicht
mit

Beamtinnen/
Beamten

mit
Arbeitnehmerinnen/

Arbeitnehmer

besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Kernverwaltung

Beamte auf Zeit
1 Bürgermeister/ -in B6 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
2 Fachbereichsleitung B4 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00

Summe Beamte auf Zeit 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00

Laufbahngruppe 2 -zweites Einstiegsamt-
3 Fachbereichsleitung A15 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
4 Fachdienstleitung A14 3,00 3,00 3,00 0,00 0,00
5 Baurätin / Baurat A13hD 1,00 1,00 0,85 0,00 0,15

Summe Laufbahngruppe 2 -zweites Einstiegsamt- 5,00 5,00 4,85 0,00 0,15

Laufbahngruppe 2 -erstes Einstiegsamt-
6 Fachdienstleitung A13 7,00 7,00 7,00 0,00 0,00
7 Stadtamtsrätin/ -amtsrat A12 1,00 2,00 1,00 0,00 1,00
8 Sachgebietsleitung A12 4,00 3,00 3,00 0,00 0,00
9 Rechnungsprüfer/-in A12 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00

10 Fachdienstleitung A12 2,00 2,00 1,00 0,77 0,23
11 Bauamtfrau / Bauamtmann A11 3,75 1,75 1,75 0,00 0,00
12 Stadtamtmann/ -frau A11 12,00 12,00 9,75 0,00 2,25 1,00* KW 
13 Sachgebietsleitung A11 6,00 6,00 6,00 0,00 0,00
14 Sozialoberinspektor/in A10 3,00 3,00 2,00 0,00 1,00
15 Sachbearbeiter/in A10 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Stadtoberinspektor/in A10 29,50 29,50 19,65 1,90 7,95 1,00* KW 
17 Standesbeamte /in A10 3,75 3,75 3,75 0,00 0,00

Summe Laufbahngruppe 2 -erstes Einstiegsamt- 74,00 71,00 55,90 2,67 12,43

Laufbahngruppe 1 -zweites Einstiegsamt-
18 Stadtamtsinspektor/ -in A9mDA 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00
19 Bezügerechner/in A9mD 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
20 Stadtamtsinspektor/ -in A9mD 7,00 7,00 6,63 0,00 0,38
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Arbeitnehmer

besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8 9
21 Stadthauptsekretär/in A8 3,00 3,00 3,00 0,00 0,00
22 Mitarbeiter/in im Vollstreckungswesen A8 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00
23 Sachbearbeiter/in A8 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Stadtobersekretär/in A7 1,50 1,00 0,75 0,00 0,25

Summe Laufbahngruppe 1 -zweites Einstiegsamt- 16,50 15,00 13,38 0,00 1,63

Summe Kernverwaltung 97,50 93,00 76,13 2,67 14,21

Einrichtungen

Laufbahngruppe 2 -erstes Einstiegsamt-
25 Stadtamtmann/ -frau A11 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
26 Stadtoberinspektor/in A10 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00

Summe Laufbahngruppe 2 -erstes Einstiegsamt- 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00

Summe Einrichtungen 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00

Summe 99,50 95,00 78,13 2,67 14,21


