
Anhang zum Gleichstellungsbericht 2016-2018 

 
Der Berichtsstichtag für die nachfolgenden Tabellen und Abbildungen ist der 31. Dezember 2018. 

Änderungen nach diesem Stichtag sind nicht berücksichtigt.  

 
Tabelle 1:  Verteilung der Beamtinnen und Beamten nach Besoldungsgruppen in tabellarischer Übersicht   

 A7 A8 A9 A9* A9mD A10 A11 A12 A13 A14 A15 B4 B6 Summe 

Männlich 0 2 3 1 2 6 9 5 4 2 0 1 1 36 

Weiblich 2 3 7 3 5 20 11 2 3 1 1 0 0 58 

Summe 2 5 10 4 7 26 20 7 7 3 1 1 1 94 

 
* Anwärter*innen 

 
Abbildung 1:Verteilung der Beamtinnen / Beamte nach Geschlecht  

 

 
 

 

 
Abbildung 2: Verteilung der Beamtinnen und Beamten nach Teilzeitbeschäftigung und Geschlecht   
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Tabelle 2: Verteilung der tariflich Beschäftigte nach Entgeltgruppen in tabellarischer Übersicht  

 01 02 02a 03 04 05 06 07 08 09a 09b 09c 10 11 12 13 14 15 AZU Summe 

Männlich 0 1 1 1 1 28 21 4 20 5 5 2 6 18 3 4 1 1 2 124 

Weiblich 25 3 10 6 0 31 22 4 28 3 15 0 3 12 4 0 0 0 6 172 

Summe 25 4 11 7 1 59 43 8 48 8 20 2 9 30 7 4 1 1 8 296 

 

 
Abbildung 3: Verteilung der tariflich Beschäftigten nach Geschlecht   

 

 
 

 
Abbildung 4: Verteilung der tariflich Beschäftigten nach Teilzeitbeschäftigung und Geschlecht  
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Tabelle 3: Tariflich Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst  

 S02 S03 S08a S08b S09 S11a1 S11b S12 S13 S15 S16 S17 Summe 

Männlich 0 3 6 0 0 0 4 0 0 0 2 0 15 

Weiblich 5 41 72 4 9 1 9 1 5 4 1 1 153 

Summe 5 44 78 4 9 1 13 1 5 4 3 1 168 

 

 

 
Abbildung 5: Verteilung der tariflich Beschäftigten im Sozial- und Erziehungsdienst nach Geschlecht   

 

 
 

 
Abbildung 6: Verteilung der Beschäftigten im Sozial –und Erziehungsdienst nach Teilzeitbeschäftigung und 

Geschlecht  
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Tabelle 4: Verteilung der Führungskräfte nach Beschäftigungsstatus und Geschlecht  

 

 
Funktion Beschäftigungsstatus Männlich Weiblich Vakant 

Bürgermeister  Wahlbeamter  1 0  

Bürgermeisterreferat  Beamter 1 0  

Rechnungsprüfungsamt Beamter  1 0  

Fachbereichsleitung 1 

Verwaltung, Bildung und 

Recht  

Wahlbeamter  1 0  

Fachdienst Zentrale Dienste  Beamter  1 0  

Fachdienst Finanzwesen  Beamter  1 0  

Fachdienst Recht, 

Versicherung und Feuerwehr 

Beamter  1 0  

Fachdienst Bildung  Beamter  1 0  

Fachdienst Kinder und Jugend  Beschäftigte  0 1  

Fachbereichsleitung  2 

Bürgerdienste  

Beamtin  0 1  

Bürgerservice  Beamtin  0 1 Komm. 

Fachbereich Soziales  Beamtin  0 1  

Fachbereich Soziale Arbeit  Beschäftigte  0 1  

Fachbereich Stadtplanung  Beamtin  0 1  

Fachbereich Bauordnung  Beamter  1 0  

Fachbereichsleitung 3 

Infrastruktur  

Beschäftigter  1 0  

Fachdienst Tiefbau  Beamtin  0 1  

Fachdienst Stadtgrün  Beamtin  0 1  

Fachdienst Immobilien  Beschäftigter  1 0  

ABN Eigenbetrieb  Beschäftigter  1 0  

Summe   12 8  

 


