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Laufende | Teilhaushalt Anzahl im | Hoherstufung, Herabstufung und Stellenanteil Bemerkungen
Nr. Stellenplan Umwandlung
2020
Stellenkennung  Amts-/Funktionshezeichnung von nach Zugang Abgang
Besoldungs-/ Besoldungs-/
Entgeltgruppe | Entgeltgruppe

1 2 3 4 5 6 7 8
I. Gemeinde-(Landkreis) Verwaltung
Kernverwaltung
00008: Fachdienst 01 - Birger meisterreferat

1 0006 Stadtoberinspektor/in 0,50000 A10 08

2 0718 Referent/in des Blrgermeisters 1,00000 12 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Fachdienst 01 - Birgermeisterreferat: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugange - 0,00000 Abgange = 1,00000 Stellen)

3 | | | | | | |
00012: Personalrat - 08

4 [ 0014 Personalratsvorsitzende/r | 1,00000) 12 A9mD| | |
Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Personalrat - 08: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugénge - 0,00000 Abgange = 0,00000 Stellen)
00010: Gleichstellungsbeauftragte - 130

5 [ 0013 Gleichstellungsbeauftragte /er | 0,76900] 11| 11| 0,26900] |
Zusammenfassung 0,26900 0,00000
Stellenzugang in Gleichstellungsbeauftragte - 130: Stellenzugang: 0,26900 (0,26900 Zugénge - 0,00000 Abgange = 0,26900 Stellen)
00007: Sachgebiet 100 - Interne Dienste

6 0622 Stadtamtsrétin/ -amtsrat 1,00000 A12 Al3

7 0708 Stadtoberinspektor/in 1,00000 A10 1,00000

8 0711 Sachbearbeiter/in 0,50000) 06 0,50000)
Zusammenfassung 1,50000 0,00000
Stellenzugang in Sachgebiet 100 - Interne Dienste: Stellenzugang: 1,50000 (1,50000 Zugénge - 0,00000 Abgéange = 1,50000 Stellen)
00021: Sachgebiet 110 - Personal

9 [ 0030 Stadtamtmann/ -frau | 0,87500] A1l A11l | 0,12500]

40 8 dbe|uy



Mandant 0011 Stadt Neustadt a. Rbge. Verander ungsl iste zum Zeitraum 01.02.2020
Stellenplan 2020
Abrechnungskreis Seite -2-
Stand 05.02.2020 13:51:48 P& LOGA
gedruckt 05.02.2020 13:51:48 P& LOGA Rel.20.0/1.379/X1.6/
P1.147
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2020
Stellenkennung ~ Amts-/Funktionshezeichnung von nach Zugang Abgang
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1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,00000 0,12500
Stellenabgang in Sachgebiet 110 - Personal: Stellenabgang: 0,12500 (0,00000 Zugange - 0,12500 Abgange = 0,12500 Stellen)
00058: Personalreserve - 115

10 0675 Stadtoberinspektor/in 1,00000 A10) 1,00000

11 0676 Sachbearbeiter/in 1,00000 06| 1,00000]

12 0716 Kichenhilfe 0,67300 02 0,67300

13 0717 Hausmeister/in 0,50000 05 0,50000
Zusammenfassung 3,17300 0,00000
Stellenzugang in Personalreserve - 115: Stellenzugang: 3,17300 (3,17300 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 3,17300 Stellen)
00066: Sonder urlaub/Elter nzeit/RAZ/Sonstige - 116

14 0509 Stadtoberinspektor/in 0,00000 A10 1,00000]

15 0509 Stadtoberinspektor/in 1,00000 A10 1,00000

16 0513 Erzieher/in 0,00000 S084 0,73700

17 0579 Sachbearbeiter/in 0,00000 06 0,51300

18 0584 Erzieher/in 0,73700 S084 S15

19 0597 Sachbearbeiter/in 0,00000 06 1,00000

20 0606 Fachinformatikerin / 0,00000 10 1,00000

Fachinformatiker

Zusammenfassung 1,00000 4,25000

Stellenabgang in Sonderurlaub/Elternzeit/RAZ/Sonstige - 116: Stellenabgang: 3,25000 (1,00000 Zugange - 4,25000 Abgange = 3,25000 Stellen)

00022: Sachgebiet 120 - TUI

21 0037 Fachinformatikerin / 1,00000 10 11
Fachinformatiker

22 0038 Fachinformatikerin / 1,00000 09b| 094 0,50000
Fachinformatiker

23 0039 Fachinformatikerin / 1,00000 08 09a
Fachinformatiker

24 0040 Fachinformatikerin / 1,00000 08 094
Fachinformatiker

25 0041 Fachinformatikerin / 1,00000 08 094
Fachinformatiker




Mandant 0011 Stadt Neustadt a. Rbge. Verander ungsl iste zum Zeitraum 01.02.2020
Stellenplan 2020
Abrechnungskreis Seite -3-
Stand 05.02.2020 13:51:48 P&1 LOGA
gedruckt  05.02.2020 13:51:48 P&1 LOGA Rel.20.0/1.379/X1.6 /
P1.147
Laufende | Teilhaushalt Anzahl im | Hoherstufung, Herabstufung und Stellenanteil Bemerkungen
Nr. Stellenplan Umwandlung
2020
Stellenkennung ~ Amts-/Funktionshezeichnung von nach Zugang Abgang
Besoldungs-/ Besoldungs-/
Entgeltgruppe | Entgeltgruppe
1 2 3 4 5 6 7 8
26 0576 Fachinformatikerin / 1,00000 08 09a
Fachinformatiker
27 0592 Fachinformatikerin / 0,75000 08, 093
Fachinformatiker
28 0679 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b 1,00000
29 0715 Fachinformatikerin / 1,00000 09a 1,00000
Fachinformatiker
Zusammenfassung 2,50000 0,00000
Stellenzugang in Sachgebiet 120 - TUI: Stellenzugang: 2,50000 (2,50000 Zugdnge - 0,00000 Abgénge = 2,50000 Stellen)
00023: Sachgebiet 200 - Allgemeine Finanzen
30 |0720 Sachbearbeiter/in 1,00000 | A10 1,00000 |
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Sachgebiet 200 - Allgemeine Finanzen: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
00024: Sachgebiet 210 - Stadtkasse
31 |0049 Stadtoberinspektor/in 0,50000] A10 A10 | 0,50000]
Zusammenfassung 0,00000 0,50000
Stellenabgang in Sachgebiet 210 - Stadtkasse: Stellenabgang: 0,50000 (0,00000 Zugénge - 0,50000 Abgéange = 0,50000 Stellen)
00025: Sachgebiet 215 - Geschaftsbuchhaltung
32  |o678 Sachbearbeiter/in 1,00000) | 09b] 1,00000 |
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Sachgebiet 215 - Geschéftsbuchhaltung: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgéange = 1,00000 Stellen)
00026: Sachgebiet 220 - Steuern und Abgaben
33  |o710 Datenerfasser/in 1,00000) | 03 1,00000) |
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Sachgebiet 220 - Steuern und Abgaben: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
00006: Fachdienst 30 - Recht, Versicherung und Feuerwehr
34 0071 Stadtoberinspektor/in 0,50000) A10 A10) 0,25000)
35 0707 Gerétewart/in FFW 1,00000 07 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 0,25000

Stellenzugang in Fachdienst 30 - Recht, Versicherung und Feuerwehr: Stellenzugang: 0,75000 (1,00000 Zugénge - 0,25000 Abgange = 0,75000 Stellen)
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1 2 3 4 5 6 7 8
00063: Grundschulen

36 | 0663 padagogische Hilfskraft | 1,00000) s03 01 | |
Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Grundschulen: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugange - 0,00000 Abgange = 0,00000 Stellen)
00045: KiTa Bordenau

37 0175 Kindergartenhelfer/in 1,00000 S03 S084

38 0685 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in KiTa Bordenau: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
00046: KiTa Borstel

39  |0686 Erzieher/in | 1,00000) | s08d 1,00000) |
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in KiTa Borstel: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugange - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
00047: KiTaBlren

40  |0186 Kindergartenhelfer/in | 1,00000 s03 s08d | |
Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in KiTa Buren: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugédnge - 0,00000 Abgdnge = 0,00000 Stellen)
00049: KiTa Hagen

41 0681 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000

42 0683 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
Zusammenfassung 2,00000 0,00000
Stellenzugang in KiTa Hagen: Stellenzugang: 2,00000 (2,00000 Zugange - 0,00000 Abgéange = 2,00000 Stellen)
00050: KiTa Helstorf

43 0207 Kindergartenhelfer/in 1,00000 S03| S084

44 0212 Kindergartenhelfer/in 1,00000 S03 S084

45 0706 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 0,00000

Stellenzugang in KiTa Helstorf: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugange - 0,00000 Abgange = 1,00000 Stellen)

00051: KiTaMardorf
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46 0214 Kita-Leitung 1,00000 S13 S15
47 0217 Stellv. Kita-Leitung 1,00000 S09 S13
48 0692 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
49 0693 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
50 0694 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
51 0695 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
52 0696 Sozialassistent /-in 1,00000 S03 1,00000]
Zusammenfassung 5,00000 0,00000
Stellenzugang in KiTa Mardorf: Stellenzugang: 5,00000 (5,00000 Zugénge - 0,00000 Abgange = 5,00000 Stellen)
00052: KiTa Poggenhagen
53 0232 Kindergartenhelfer/in 1,00000 S03| S084
54 0701 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in KiTa Poggenhagen: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgéange = 1,00000 Stellen)
00054: KiTa Schneeren
55 0682 Soziaassistent /-in 1,00000 SO3 1,00000
56 0697 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
57 0698 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
58 0699 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
59 0700 Soziaassistent /-in 1,00000 S03 1,00000
Zusammenfassung 5,00000 0,00000
Stellenzugang in KiTa Schneeren: Stellenzugang: 5,00000 (5,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 5,00000 Stellen)
00055: KiTa Stockendrebber
60 0245 Kita-Leitung 1,00000 S09 S13
61 0246 Erzieher/in 1,00000 S084 S09
62 0703 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
63 0704 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
64 0705 Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
Zusammenfassung 3,00000 0,00000

Stellenzugang in KiTa Stéckendrebber: Stellenzugang: 3,00000 (3,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 3,00000 Stellen)
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00057: Kinder- und Jugendhaus K JH
65 | 0265 K tichenhilfe | 0,50000] 02 01 | |
Zusammenfassung 0,00000 0,00000

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Kinder- und Jugendhaus KJH: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 0,00000 Stellen)

00002: Fachbereich 2 - Blrgerdienste

66  |0267 Sekretar/in Vorzimmer | 1,00000 0g 0g 0,50000] |

Zusammenfassung 0,50000 0,00000
Stellenzugang in Fachbereich 2 - Birgerdienste: Stellenzugang: 0,50000 (0,50000 Zugdnge - 0,00000 Abgéange = 0,50000 Stellen)

00031: Sachgebiet 320 - Offentliche Sicher heit

67 0272 Sachbearbeiter/in 1,00000 Al2 1,00000
68 0272 Sachbearbeiter/in 0,00000] 09b 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 1,00000

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Sachgebiet 320 - Offentliche Sicherheit: Stellen: 0,00000 (1,00000 Zugénge - 1,00000 Abgange = 0,00000 Stellen)

00077: Sachgebiet 325 - Verkehr und Kfz-Zulassung

69 0665 Sachbearbeiter/in 1,00000 A8 A7
70 0277 Sachbearbeiter/in 1,00000 08| 094
Zusammenfassung 0,00000 0,00000

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Sachgebiet 325 - Verkehr und Kfz-Zulassung: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 0,00000 Stellen)

00033: Sachgebiet 340 - Standesamt

71 |0300 Sachbearbeiter/in | 0,76900 06| 06| | 0,23100

Zusammenfassung 0,00000 0,23100
Stellenabgang in Sachgebiet 340 - Standesamt: Stellenabgang: 0,23100 (0,00000 Zugange - 0,23100 Abgange = 0,23100 Stellen)

00074: Sachgebiet 521 - Jugendpflege

72 |o140 Jugendarbeiter/in | 0,75000 S11b| S11b| | 0,25000]

Zusammenfassung 0,00000 0,25000
Stellenabgang in Sachgebiet 521 - Jugendpflege: Stellenabgang: 0,25000 (0,00000 Zugange - 0,25000 Abgénge = 0,25000 Stellen)

00075: Sachgebiet 522 - Sozialpadagogische Hilfen

73 0713 Beschéftigungsverhéltnis§ 16 i 1,00000 03 1,00000
SGBII
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Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Sachgebiet 522 - Sozial padagogische Hilfen: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugange - 0,00000 Abgange = 1,00000 Stellen)
00076: Sachgebiet 523 - Schulsozialar beit
74 0124 Sozialarbeiter/in 0,75000] Sllb Slib 0,25000]
75 0574 Sozidarbeiter/in 0,00000] Slih 0,25000)
Zusammenfassung 0,25000 0,25000

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Sachgebiet 523 - Schulsozialarbeit: Stellen: 0,00000 (0,25000 Zugénge - 0,25000 Abgénge = 0,00000 Stellen)

00069: Fachdienst 61 - Stadtplanung

76 0337 Sachbearbeiter/in 0,76900 08| 08 0,01900)

77 0342 Klimaschutzmanager/in 0,00000 11 1,00000

78 0712 Klimaschutzmanager/in 1,00000 11 1,00000
Zusammenfassung 1,01900 1,00000
Stellenzugang in Fachdienst 61 - Stadtplanung: Stellenzugang: 0,01900 (1,01900 Zugange - 1,00000 Abgéange = 0,01900 Stellen)

00070: Fachdienst 63 - Bauordnung

79 0355 Stadtoberinspektor/in 0,75000] A10 A10) 0,25000)

80 0358 Bauamtfrau / Bauamtmann 0,00000 All 1,00000)

81 0358 Dipl. Ing. (FH) 1,00000 11 1,00000]

82 0360 Sachbearbeiter/in 0,71800 06| 06 0,28200)
Zusammenfassung 1,25000 1,28200
Stellenabgang in Fachdienst 63 - Bauordnung: Stellenabgang: 0,03200 (1,25000 Zugénge - 1,28200 Abgénge = 0,03200 Stellen)

00039: Sachgebiet 660 - Verkehrsanlagen und I ngenieurbauwerke

83 0605 Stadtamtmann/ -frau 0,00000 All 1,00000

84 0368 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 11 0,95000
Zusammenfassung 0,95000 1,00000

Stellenabgang in Sachgebiet 660 - Verkehrsanlagen und Ingenieurbauwerke: Stellenabgang: 0,05000 (0,95000 Zugange - 1,00000 Abgéange = 0,05000 Stellen)

00040: Sachgebiet 700 - Bauhof

85 0392 Bauhof/Fuhrpark 1,00000 04 05

86 0403 Bauhof/Sai sonkraft 0,76900 03 03 0,23100
87 0404 Bauhof/Sai sonkraft 0,76900 03 03 0,23100
88 0405 Bauhof/Sai sonkraft 0,76900] 03 03 0,23100]
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89 0680 Bauhofmitarbeiter /-in 1,00000 03 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 0,69300

Stellenzugang in Sachgebiet 700 - Bauhof: Stellenzugang: 0,30700 (1,00000 Zugénge - 0,69300 Abgénge = 0,30700 Stellen)

00019: Fachdienst 67 - Stadtgr iin

90 0406 Fachdienstleitung 0,00000 A12 1,00000

01 0406 Fachdienstleitung 0,76900 12 0,76900

92 0408 Dipl. Ing. (FH) 1,00000 11 11 0,25000

93 0609 Sachbearbeiter/in 0,00000 08 1,00000
Zusammenfassung 1,01900 2,00000

Stellenabgang in Fachdienst 67 - Stadtgriin: Stellenabgang: 0,98100 (1,01900 Zugénge - 2,00000 Abgange = 0,98100 Stellen)

00041: Sachgebiet 230 - L iegenschaften

94  |o421 Sachgebietsleitung | 1,00000 11| A12] | |

Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Sachgebiet 230 - Liegenschaften: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugénge - 0,00000 Abgange = 0,00000 Stellen)

00042: Sachgebiet 650 - I nstandhaltung

95 0342 Dipl. Ing. (FH) 1,00000) 11 1,00000]

96 0427 Dipl. Ing. (FH) 0,00000 11 1,00000)
97 0431 Dipl. Ing. (FH) 0,00000 11 1,00000)
98 0432 Techn. Zeichner/in 0,00000 06 1,00000
99 0433 Dipl. Ing. (FH) 0,00000 11 1,00000)
100 0435 Dipl. Ing. (FH) 0,00000 11 1,00000
101 0441 Schulhausmeister/in 1,00000 05 05 0,50000

102 0444 Schulhausmeister/in 1,00000 05 07,

103 0447 Hausmeister/in 1,00000 03] 05

104 0449 Hausmeister/in 1,00000 03 05

105 0453 Schulhausmeister/in 1,00000 03] 05

106 0454 Hausmeister/in 1,00000 03 05

107 0459 Schulhauswart/in 0,00000 024 0,50000
108 0460 Hausmeister/in 1,00000 05 05 0,25000

109 0582 Bauingenieur/in 0,00000 11 1,00000




Mandant 0011 Stadt Neustadt a. Rbge. Verander ungsl iste zum Zeitraum 01.02.2020
Stellenplan 2020
Abrechnungskreis Seite -9-
Stand 05.02.2020 13:51:48 P&1 LOGA
gedruckt 05.02.2020 13:51:48 P&1 LOGA Rel.20.0/1.379 /X1.6 /
P1.147
Laufende | Teilhaushalt Anzahl im | Hoherstufung, Herabstufung und Stellenanteil Bemerkungen
Nr. Stellenplan Umwandlung
2020
Stellenkennung  Amts-/Funktionshezeichnung von nach Zugang Abgang
Besoldungs-/ Besoldungs-/
Entgeltgruppe | Entgeltgruppe
1 2 3 4 5 6 7 8
110 0583 Bauingenieur/in 0,00000] 11 1,00000
111 0714 Beschéftigungsverhéltnis § 16 i 1,00000 03 1,00000
SGBI|I
Zusammenfassung 2,75000 7,50000
Stellenabgang in Sachgebiet 650 - Instandhaltung: Stellenabgang: 4,75000 (2,75000 Zugénge - 7,50000 Abgénge = 4,75000 Stellen)
00078: Sachgebiet 651 - Planung/Neubau
112 0427 Sachgebietsleitung 1,00000 12 1,00000
113 0431 Dipl. Ing. (FH) 1,00000 12 1,00000)
114 0432 Techn. Zeichner/in 1,00000 06 1,00000
115 0433 Dipl. Ing. (FH) 1,00000 1] 1,00000
116 0435 Dipl. Ing. (FH) 1,00000) 11 1,00000)
117 0582 Bauingenieur/in 1,00000 11] 1,00000
118 0583 Bauingenieur/in 1,00000 11 1,00000
119 0721 Dipl. Ing. (FH) 1,00000 13 1,00000
120 0722 Dipl. Ing. (FH) 1,00000 13 1,00000)
Zusammenfassung 9,00000 0,00000
Stellenzugang in Sachgebiet 651 - Planung/Neubau: Stellenzugang: 9,00000 (9,00000 Zugéange - 0,00000 Abgénge = 9,00000 Stellen)
00079: Fachbereich 4 - Bildung, Kinder und Familien
121 |o719 Fachbereichsleitung | 1,00000 | A15] 1,00000 |
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Fachbereich 4 - Bildung, Kinder und Familien: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
00027: Sachgebiet 400 - Schulen Sport und Kultur
123 0079 Stadtoberinspektor/in 0,00000 A10 1,00000
124 0079 Sachbearbeiter/in 1,00000 09¢ 1,00000
Zusammenfassung 1,42000 1,00000
Stellenzugang in Sachgebiet 400 - Schulen Sport und Kultur: Stellenzugang: 0,42000 (1,42000 Zugange - 1,00000 Abgange = 0,42000 Stellen)
00028: Sachgebiet 420 - Stadtbibliothek
125 | 0086 Bibliotheksassistent/in | 0,87200] 07 07| | 0,12800]
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2020
Stellenkennung ~ Amts-/Funktionshezeichnung von nach Zugang Abgang
Besoldungs-/ Besoldungs-/
Entgeltgruppe | Entgeltgruppe
1 2 3 4 5 6 7 8

Zusammenfassung 0,00000 0,12800
Stellenabgang in Sachgebiet 420 - Stadtbibliothek: Stellenabgang: 0,12800 (0,00000 Zugénge - 0,12800 Abgange = 0,12800 Stellen)
00030: Sachgebiet 512 - Kindertagesbetreuung

126 0147 Sachbearbeiter/in 0,76900 08| 07 0,23100

127 0148 Sachbearbeiter/in 0,76900 06| 06 0,01900)

128 0684 Sprachforderkraft 1,00000 S15 1,00000
Zusammenfassung 1,01900 0,23100
Stellenzugang in Sachgebiet 512 - Kindertagesbetreuung: Stellenzugang: 0,78800 (1,01900 Zugange - 0,23100 Abgange = 0,78800 Stellen)
Einrichtungen
00044: 680 - ABN/Klaranlage

129 0532 Laborantin 1,00000 06 08

130 0534 Fachkraft fur Abwasser 1,00000 06 07

131 0535 Fachkraft fur Abwasser 1,00000 06| 07

132 0536 Fachkraft fir Abwasser 1,00000 06| 07

133 0537 Fachkraft fir Abwasser 1,00000 06 07,

134 0538 Klérwérter 1,00000 06| 07

135 0539 Elektronikerin / Elektroniker 1,00000) 06 07,

136 0540 Ver- und Entsorger /in 1,00000 06 07

137 0541 Fachkraft fur Abwasser 1,00000 06| 07|

138 0543 Fachkraft fur Abwasser 1,00000 06| 07

139 0544 Klérfacharbeiter 1,00000 06 07
Zusammenfassung 0,00000 0,00000

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 680 - ABN/Klé&ranlage: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 0,00000 Stellen)

Zusammenfassung Kernverwaltung
Stellenzugang in 2020: Stellenzugang: 34,92900 (56,61900 Zugange - 21,69000 Abgange = 34,92900 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2019: 517,47800 Stellen zum Quer schnitt 2020: 552,40700 Stellen = 34,92900 Stellenzugang
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Zusammenfassung Einrichtungen
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 2020: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugange - 0,00000 Abgéange = 0,00000 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2019: 28,15000 Stellen zum Quer schnitt 2020: 28,15000 Stellen = 0,00000 K ein Stellenzugang oder Stellenabgang

Gesamt Zusammenfassung

Stellenzugang in Stellenplan 2020: Stellenzugang: 34,92900 (56,61900 Zugange - 21,69000 Abgange = 34,92900 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2019: 545,62800 Stellen zum Quer schnitt 2020: 580,55700 Stellen = 34,92900 Stellenzugang




