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Bemerkungen

Fachdienste Personal, 
Finanzen, Recht/Ver-
sicherungen, Soziales 
und Bauordnung

0070, 
0071, 
0311, 
0049, 
0030, 
0354 diverse

Erhöhung des 
Stellenumfanges auf jeweils 
1,0 VZÄ für 6 Teilzeit-
Beamtenstellen; 
Gesamterhöhung: 2,625 VZÄ

A10  
und A11 6,000 3,375                                            -     

Da Beamte jederzeit einen Rechtsanspruch 
auf eine Vollzeitbeschäftigung geltend 
machen können, ist die Schaffung 
entsprechender Stellenpuffer erforderlich. 
Dieser beträgt dann 2,625 VZÄ. Keine PK 
für diese Stellenanteile!

Personalrat 151 1110800 Schreibkraft Personalrat E 5 0,250 0,250 01.04.2017 soll zunächst nicht besetzt werden

Gleichstellung 13 1110130 Gleichstellungsbeauftragte E 11 0,500 0,769 0,500 16.08.2020
Änderung Stellenumfang ab 2021: 0,5 VZÄ; 
Einstellung vss. zum 01.02.2021

FD Bürgermeister- 

referat

Bürgermeisterreferat 712 5110610 KlimaschutzmanagerIn E 11 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020
Vorstellungsgespräche am 03. und 
04.12.2020

FD Personal

Personal 34 1110110 Personalsachbearbeitung
A 11/   E 
10 1,000 1,000 1,000 01.01.2021

Umstrukturierung d. Aufgaben und 
Neubewertung am 29.10.20: A11/E10; 
Ausschreibungsfrist bis 20.11.20

Personal 723 1110110
Ausbildung Bachelor Soziale 
Arbeit Azubi 1,000

neuer Studiengang ab 2021 geplant; kein 
Stellenbesetzungsantrag

Personal 753 1110110 Personalsachbearbeitung
A 10/   E 
9b 1,000

erhöhter Personalbedarf aufgrund hoher 
Fluktuationsrate im Kita-Bereich; keine PK 
eingeplant

Personalreserve 728 1110110 Sachbearbeiter*in E 6 1,000

dauerhaft erkrankte*r Mitarbeiter*in wird 
aus FD in Pers.Reserve umgesetzt, keine 
PK eingeplant

Personalreserve 747 1110100 Sachbearbeiter*in A 11 1,000

dauerhaft erkrankte*r Mitarbeiter*in wird 
aus FD in Pers.Reserve umgesetzt, keine 
PK eingeplant

Personalreserve 749 3650512 Sozialassistent*in S 3 1,000

dauerhaft erkrankte*r Mitarbeiter*in wird 
aus FD in Pers.Reserve umgesetzt, keine 
PK eingeplant

Personalreserve 754 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000

dauerhaft erkrankte*r Mitarbeiter*in wird 
aus FD in Pers.Reserve umgesetzt, keine 
PK eingeplant
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Personalreserve 755 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000

dauerhaft erkrankte*r Mitarbeiter*in wird 
aus FD in Pers.Reserve umgesetzt, keine 
PK eingeplant

Personalreserve 756 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000

dauerhaft erkrankte*r Mitarbeiter*in wird 
aus FD in Pers.Reserve umgesetzt, keine 
PK eingeplant

Personalreserve 757 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000

dauerhaft erkrankte*r Mitarbeiter*in wird 
aus FD in Pers.Reserve umgesetzt, keine 
PK eingeplant

FB 1 Zentrale 

Verwaltung

FD Zentrale Dienste

Interne Dienste 708 1110100
Sachbearbeitung 
Vergaberecht A 10 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020

vorübergehend mit 0,625 VZÄ besetzt; für 
endgültige Besetzung kein 
Stellenbesetzungsantrag im FD 11

Interne Dienste 711 1110100
Sachbearbeitung 
Vergaberecht, Datenschutz E 6 0,500 0,500 Genehmigung StP 2020 kein Stellenbesetzungsantrag im FD 11

Interne Dienste 3 1110100 Sachgebietsleitung A 12 1,000 1,000 1,000 01.11.2020
Stellenbesetzungsantrag (Stand 06.07.20) 
im FD 11, Stelle wird neu beschrieben. 

TUI 715 1110120 Fachinformatiker/in E 9a 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020 Stellenbesetzungsantrag liegt vor

TUI 751 1110120 Fachinformatiker/in E 9a 1,000

zunehmender IT-Bedarf an Schulen, 
Mehraufwand durch Homeoffice, Azubi soll 
in 2021 übernommen werden, Keine PK 
eingeplant

FD Finanzen

Allgemeine Finanzen 720 1110200

Fördermittelmanagement 
und ab 2021 auch 
Umsatzsteuer A10 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020

Antrag Gruppe CDU u.a. 21.01.20; 
Besetzung ab 07.2020; bisher kein 
Stellenbesetzungsantrag

Geschäftsbuchhaltung 678 1110215
Sachbearbeitung 
Umsatzsteuer E 9b 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020

Stelle wird ab 2021 mit Fördermittel-
management (Nr. 0720) zusammengelegt

Steuern und Abgaben 710 1110220
Einscannen von Steuerakten 
(evtl. § 16i SGB II) E 2 1,000 0,500 Genehmigung StP 2020

0,5 VZÄ ab 01.09.20 über §16i SGB II 
besetzt

FD Recht, Vers., FW 707 1110300 3. Gerätewart Feuerwehr E 7 1,000 1,000
Genehmigung StP2020 
bis 31.12.2020

Auswahl erfolgt. Einstellung zum 
01.01.2021

FB 2 Bürgerdienste
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FD Bürgerservice

Fachdienst 
Bürgerservice 268 1220325 Fachdienstleitung A 13 1,000 1,000 04.04.2019

Stellenbesetzungsantrag liegt vor, weiteres 
Prozedere ist in Klärung, Neubewertung im 
Zuge der Bildung des FD Verkehrsbehörde 
erforderlich

Öffentliche Sicherheit 272 1220320
Sachbearbeitung 
Waffenrecht A 10 1,000 1,000 vss. 01.03.2021

Ruhestandseintritt 01.03.2021 beantragt; 
kein Stellenbesetzungsantrag im FD 11

Stadtbüro 286 1220330 Einwohnermeldewesen E 7 1,000 1,000 1,000 06.08.2020
Bewerbungsfrist 29.11.2020, vielleicht noch 
im Dezember Auswahlgespräche

Stadtbüro 293 1220330 Einwohnermeldewesen E 7 0,750 0,641 0,750 01.10.2020 kein Stellenbesetzungsantrag

Stadtbüro 746 1220330
Sachbearbeitung 
Meldewesen E 8 0,750

Diese Stelle setzt sich aus Stellenanteilen 
zweier anderer Stellen im bisherigen FD 32 
(0473 und 0274 - siehe auch 
Veränderungsliste) zusammen. intere 
Umsetzung; keine PK veranschlagt

FD Verkehrsbehörde 

und KFZ Zulassung

FD Verkehrsbehörde 5 1110011 Fachdienstleitung A12 1,000 1,000 1,000 01.11.2020
Stelle wurde intern verlagert; keine PK 
veranschlagt/sv

KFZ Zulassung 283 1220325
Sachbearbeitung 
Zulassungsstelle E 6 1,000 1,000

Stelleninhaber ist auf Dauer 
erkrankt und wird ab 2021 
in PersRes verschoben

Nach erneuter Ausschreibung nur eine 
geeignete Bewerberin, 
Vorstellungsgespräche Anfang November; 
Einstellung voraussichtlich 13.01.2021

FD Stadtplanung

FD Stadtplanung 745 5110610
Sachbearbeitung 
Stadtsanierung E 10 1,000                                 -     

Stelle nur erforderlich, wenn Antrag auf 
Aufnahme in Städtebauförderprogramm 
erfolgreich ist. Keine PK eingeplant

FD Bauordnung

FD Bauordnung 350 5210630 Fachdienstleitung A 13 1,000 1,000 1,000 01.03.2021
Ruhestandseintritt 01.03.2021 beantragt; 
Stellenbesetzungsantrag im FD 11

FD Bauordnung 358 5210630 Bauingenieur*in

A 11 
(vorher 
E 11) 1,000 1,000 1,000 01.02.2020

kein geeigneter Bewerber, bleibt zunächst 
unbesetzt, Umwandlung in eine 
Beamtenstelle (A 11)

FB 3 Infrastruktur

FD Tiefbau
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Verkehrsanlagen und 
Ingenieurbauwerke 673 5410660

Ingenieur: Erneuerung u. In-
standhaltung v. Verkehrs-
flächen, Ingenieurbauwerke A11 1,000 1,000 01.01.2019

kein geeigneter Bewerber, zunächst 
unbesetzt, später neu ausschreiben

Verkehrsanlagen und 
Ingenieurbauwerke 367 5410660

Stadtamtmann/-frau 
Beitragswesen A11 1,000 1,000 1,000 01.10.2020

Ruhestandseintritt 01.10.2020; 
Wiederbesetzung fraglich

Bauhof 396 5730700 Gärtnerhelfer*in E 4 1,000 1,000 11.10.2018
Stellenbesetzungsantrag erl.; nicht im FD 
11 ; Ausschreibung demnächst

FD Stadtgrün

FD Immobilien

Liegenschaften 418 1110230 Sachbearbeitung A 9mD 1,000 1,000 1,000 01.05.2021 Ruhestandseintritt vss. 01.05.2021

Planung/Neubau 431 1110650 Ingenieur Rathaus u.a. E 12 1,000 1,000 01.05.2019

einziger geeigneter Bewerber hat abgesagt, 
muss später erneut ausgeschrieben werden 
(zum 4. Mal)

Planung/Neubau 721 1110650 E 11 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020

Vorstellungsgespräch am 07.10. geplant
Bewerber hat abgesagt Stelle wird später neu 

ausgeschrieben

Planung/Neubau 722 1110650 E 11 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020

Vorstellungsgespräch am 07.10. geplant
Bewerber hat abgesagt Stelle wird später neu 
ausgeschrieben

Planung/Neubau 583 1110650 Ingenieur E 11 1,000 0,821 1,000 01.03.2020-30.11.2021

Stelleninhaber/in MuSch/EltZt ab 01.03.20-
28.02.23; Stelle ist vom 01.12.21-28.02.23 mit 
0,513 besetzt, kein Stellenbesetzungsantrag

Instandhaltung 440 1110650 Schulhausmeister E 5 0,500 0,000 0,500 Genehmigung StP 2020
Stellenbesetzungsantrag liegt vor; vss. 

Ausschreibung in der 49.KW

Instandhaltung 456 1110650
Schulhausmeister GS 
Otternhagen E 2ü 0,500 0,406 0,500 01.01.2021 Ruhestandseintritt  01.01.2021

Instandhaltung 714 1110650

Unterstützung 
Hausmeistertätigkeiten (§ 16i 
SGB II) E 2 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020 kein Stellenbesetzungsantrag

Instandhaltung 752 1110650 Hausmeister E 5 1,000

0,5 VZÄ für GS+Hort Otternhagen, Kita 
Scharrel und Kita Suttorf; 0,5 VZÄ für GS 
Schneeren, Kita Schneeren und Kita 
Mardorf; keine PK eingeplant

2 Ingenieure für Bearbeitung u. 

Projektsteuerung von Invest. 
Maßnahmen im Bereich Schu-
len (z.B. Sporthalle Ahnsförth), 
Kitas und Feuerwehren (z.B. FW 
Mandelsloh)
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ABN

ABN Verwaltung 608 5520680
Ingenieur für Elektro, 
Arbeitsschutz E 11 1,000 1,000 Genehmigung StP 2018 kein Stellenbesetzungsantrag im FD 11

Kläranlage 602 5520680 Azubi Kläranlage Azubi 1,000 1,000
Besetzung lt. ABN zum 01.08.2022 
geplant/sv

FB 4 Bildung, 

Soziales, Kinder, 

Familien 719 div. FachbereichsleiterIn
A 15/   E 
15 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020

StellenbesAntrag bei 11, nach 
Stellenbeschreibung Bewertung am 29.10., 
Stellenausschreibung in Vorbereitung

FB 4 729 div. Sekretariat FBL 4 E 8 1,000                                 -     
Vorzimmerkraft für Fachbereichsleitungen; 
keine PK eingeplant

FD Bildung

Schulen 102 2180400 Küchenhilfe KGS E 1 0,75 0,577           1,000   01.05.2020

Rücksprache mit FDL, keine 
Stellenbesetzung bis zentrale 
Essensversorgung in Neustadt eingerichtet 
ist. Stellenbesetzungsantrag im FD 11 
vorhanden.

Schulen 748 2160400 Leineschule Mensa E 1 1,000

Förderverein hat Essenverpflegung in 2020 
gekündigt, keine Personalkosten 
eingeplant,

Schulen 750 21*diverse

KGS Mensa: 
Küchenmeister*in bzw. 
Hauswirtschaftsmeister*in E 9a 1,000

Koordination aller Küchenhilfen, 
Sicherstellung Auslastung KGS, 
Beschwerdemanagement, 
Qualitätsüberwachung; keine PK eingeplant

SG Schulen, Sport, 
Kultur 76 2110400 u.a. Sachbearbeitung/stv. FDL A 10 1,000 1,000           1,000   01.08.2020

Auswahl erfolgt, Stelle wird vss. zum 
01.03.2021 besetzt werden/sv 

Stadtbibliothek 80 2720420 Bibliotheksleitung E 11 1,000           1,000   01.08.2020 Einstellung zum 01.01.2021

Grundschulen 725 2110400

Küchenhilfe 
Nachmittagsbetreuung 
Schneeren E 1 1,000 PK eingeplant: 17.000

FD Soziales

Sozialhilfe und Asyl 313 3119501 Sachbearbeitung A 10 1,000 0,700 01.01.2020
der freie Anteil iHv 0,7 VZÄ bleibt b.a.w. 
frei/sv
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Sozialhilfe und Asyl 315 3119501 Schreib-/Verwaltungskraft E 5 1,000 1,000 1,000 01.03.2021
Ruhestandseintritt vss. 01.03.2021, kein 
Stellenbesetzungsantrag im FD 11

FD Kinder und 

Familien

Kinder und Familien 135 3650512 u.a. Fachdienstleitung
E 12/ 
A13 1,000 1,000 1,000 01.04.2020

Abbruch des Stellenbesetzungs- 
verfahrens, Neuorganisation der Aufgaben; 
Übernahme durch kommissarische Leitung 

Kinder und Familien/ 
SG Eigene 
Kindertagesstätten 724 3611512

Sachgebietsleitung neues 
SG 513 (Eigene 
Kindertagesstätten)

A 11/   E 
11/   S 
17 1,000

pädagogischer Schwerpunkt im neuen SG, 
Ausweisung im StP mit A 11, PK 
eingeplant: 73.000 € (Beschäftigter) 

Kinder und Familien 726 3650512

päd. Mitarbeiter*in für 
Nachmittagsbetreuung 
Schneeren S 3 0,500

Nachmittagsbetreuung Schneeren; PK 
eingeplant: 25.000

Kinder und Familien 727 3650512

päd. Mitarbeiter*in für 
Nachmittagsbetreuung 
Schneeren S 3 0,500

Nachmittagsbetreuung Schneeren; PK 
eingeplant: 25.000

Kindertagesbetreuung 147 3650512 Sachbearbeitung E 7 0,769 0,769 0,769 01.06.2020
Stellenbesetzungsantrag liegt vor; Keine 
Ausschreibung vor Umstrukturierung.

Kindertagesbetreuung 684 3650512
Sprachförderkraft für alle 
Kitas S 15 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020

Stellenbewertung ist zu überprüfen; Entscheidung 
über Besetzung noch nicht gefallen. Ggfls. 
Umstrukturierung im FD 50

Kita Auengärten 643 3650512 Kita-Leitung S 15 1,000 1,000 Genehmigung StP 2019 Besetzung zum 01.01.2021

Kita Auengärten 644 3650512 stellv. Kita Leitung S 13 1,000 1,000 Genehmigung StP 2019

Ausschreibung nach Besetzung Leitungsstelle, 
voraussichtlich interne Umsetzung, noch keine 
Entscheidung mitgeteilt

Kita Auengärten 655 3650512 Küchenhilfe E1 0,750 0,750 Genehmigung StP 2019 voraussichtliche Besetzung 2021

Kita Auengärten 741 3650512 Heilpädagoge S 9 1,000
perspektivisch als Integrationsgruppe; PK 
eingeplant: 67.400

Kita Auengärten 742 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000 Ganztagsgruppe; PK eingeplant: 60.600

Kita Auengärten 743 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000 Ganztagsgruppe; PK eingeplant: 60.600

Kita Auengärten 744 3650512 Soz.Assistent/in S 3 1,000 interne Vertretung; PK eingeplant: 50.200
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Kita Bordenau 685 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020
kein Stellenbesetzungsantrag im FD 11, 
Stelle bleibt zunächst frei

Kita Bordenau 546 3650512 stv. Kita Leitung S 15 1,000 1,000 1,000 01.01.2021
Stellenbesetzungsantrag eingegangen, 
Ausschreibung erfolgt demnächst

Kita Helstorf 638 3650512 Soz.Assistent/in S 3 1,000 1,000 1,000 01.08.2020 interne Umsetzung zum 15.12.2020 geplant

Kita Helstorf 204 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,795 1,000 01.08.2020 Ausschreibungsfristende 06.12.2020

Kita Helstorf 209 3650512 Erzieher/in S 3 1,000 0,986 1,000 01.12.2020 Stellenbesetzungsantrag liegt vor.

Kita Helstorf 730 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000 zwei neue Gruppen; keine PK eingeplant

Kita Helstorf 731 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000 zwei neue Gruppen; keine PK eingeplant

Kita Helstorf 732 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000 zwei neue Gruppen; keine PK eingeplant

Kita Helstorf 733 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000 zwei neue Gruppen; keine PK eingeplant

Kita Helstorf 734 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000 zwei neue Gruppen; keine PK eingeplant

Kita Helstorf 735 3650512 Erzieher*in S 8a 1,000 zwei neue Gruppen; keine PK eingeplant

Kita Helstorf 736 3650512 Soz.Assistent/in S 3 1,000 zwei neue Gruppen; keine PK eingeplant

Kita KJH 507 3650512 Bufdi KJH Bufdi 1,000 1,000 01.09.2019
Stelle bleibt frei; kein 
Stellenbesetzungsantrag

Kita KJH 263 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 1,000 01.01.2019 bleibt zunächst frei

Kita KJH 554 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 1,000 01.11.2019 bleibt zunächst frei

Kita KJH 254 3650512 Erzieher/in S8b 1,000 0,936 1,000 06.08.2020
keine Bewerber, muss erneut 
ausgeschrieben werden

Kita Mardorf 692 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020
Besetzung unklar/kein Stellenbesetzungsantrag

Stellen für den Fall eines Anbaus

Kita Mardorf 693 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020
Besetzung unklar/kein Stellenbesetzungsantrag

Stellen für den Fall eines Anbaus

Kita Mardorf 694 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020
Besetzung unklar/kein Stellenbesetzungsantrag

Stellen für den Fall eines Anbaus

Kita Mardorf 695 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020
Besetzung unklar/kein Stellenbesetzungsantrag

Stellen für den Fall eines Anbaus

Kita Mardorf 696 3650512 Soz.Assistent/in S 3 1,000 1,000 Genehmigung StP 2020
Besetzung unklar/kein Stellenbesetzungsantrag

Stellen für den Fall eines Anbaus

Kita Poggenhagen 234 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,994 1,000 Corona Stellenbesetzungsantrag unterwegs

Kita Poggenhagen 701 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,897 1,000 01.09.2020 Besetzung zum 01.01.2021
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Kita Poggenhagen 737 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000
Aufstockung der Hortgruppe, PK eingeplant: 

60.600

Kita Poggenhagen 738 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000
Aufstockung der Hortgruppe, PK eingeplant: 
60.600

Kita Scharrel 239 3650512 Kita Leitung S 9 1,000 1,000 01.03.2020

am 19.09. ausgeschrieben, keine 
geeigneten Bewerber, muss erneut 
ausgeschrieben werden

Kita Scharrel 634 3650512 Erzieher/in Krippe S 8a 1,000 1,000 01.01.2019
Vorstellungsgespräche sind anberaumt, 
Besetzung zum 01.01.2021

Kita Scharrel 479 3650512 Sozialassistent/in S 3 1,000 0,640 1,000 01.08.2020
zunächst keine Ausschreibung (Abhängigkeit 

Anzahl der Gruppen) 

Kita Scharrel 657 3650512 Küchenhilfe E1 1,000 0,500 Genehmigung StP 2019

Besetzung in Abhängigkeit von der 
Belegungszahl frühestens zum 01.08.2020, 
vermutlich erst Anfang nächsten Jahres; 
Bewerbungsschluss 06.12.2020

Kita Schneeren 699 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 1,000 01.01.2021

vorübergehend bis 31.12.2020 besetzt für 
Kita Poggenhagen; kein 
Stellenbesetzungsantrag im FD 11

Kita Stöckendrebber

705

3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 1,000 01.01.2021

vorübergehend bis 31.12.20 für NB 
Schneeren besetzt; kein 
Stellenbesetzungsantrag im FD 11

Kita Stöckendrebber 704 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,000 1,000 01.08.2020
keine Bewerbungen im dritten Anlauf muss 
ggf. erneut ausgeschrieben werden

Kita Vtg.Pool 153 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,929 1,000 01.12.2020

Kita Vtg.Pool 155 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,865 1,000 01.01.2021

Stellenbesetzungsanträge liegen vor. 
Zunächst keine Ausschreibung, ggf. interne 
Umsetzung aus Kita Hagen; Besetzt bis 
31.12.2020 Person danach in 
Personalreserve Stelle dann frei

Kita Vtg.Pool 156 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,737 1,000
vorübergehend besetzt (interne Umsetzung 
aus Kita Poggenhagen) bis Ende Corona/sv

Kita Vtg.Pool 162 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,000 1,000 10.08.2020

Besetzung bis Anfang 08/2020 durch 

Elternzeitrückkehrerin, bei Bedarf wird sie nachbesetzt, 

Stelle im Moment frei

Kita Vtg.Pool 588 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,865 1,000 01.01.2021 bleibt zunächst frei

Kita Vtg.Pool 589 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,615 1,000 01.01.2021 Ruhestandseintritt 01.01.2021

Anlage 9 öff.
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StNr.
Produkte Funktion / Aufgaben

Tarif 

der 

Stelle

Umfang 

Stelle Plan 

am 

01.01.2021

Umfang 
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Besetzung 

am 

01.01.2020

Freie VZÄ 

per Stichtag 

=Stand

zukünftig 

freie VZÄ
Stelle frei seit/ab

Sachstand Stellenbesetzungsverfahren 

durch FD Personal - Stand: 30.11.2020  

Bemerkungen

Kita Vtg.Pool 670 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,000 1,000 01.12.2020 bleibt zunächst frei

Kita Vtg.Pool 672 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,000 1,000 Genehmigung StP 2019 besetzt zum 01.01.2021

Kita Vtg.Pool 664 3650512 Erzieher/in S 8a 1,000 0,000 1,000 01.08.2020 bleibt zunächst frei

FD Soziale Arbeit

Soziale Arbeit 318
3517502, 3517523, 
3620511, 3660511 Fachdienstleitung S18 1,000 1,000 1,000

Ruhestandseintritt  01.01.2021,  
Nachbesetzung zum 01.01.2021

Jugendpflege 506
3620511, 
3660511 Bufdi Bufdi 1,000 1,000 01.10.2019 Bewerbungen werden gesichtet

Jugendpflege 140
3620511,
3660511 JugendarbeiterIn S11b 0,750 1,000 01.01.2020

wird ausgeschrieben (Januar für Absolventen 
April) (begr. Elternzeit) + Stelle 0322 - 
Stelleninhaberin Beschäftigunsverbot danach 
Mutterschutz/Elternzeit

Soz.Päd.Hilfen 323 3517502 Sozialpädagoge S11b 1,000 1,000 1,000 01.10.2020

Besetzung noch nicht geklärt, da 
Fremdfinanzierung von Region noch nicht 
beschlossen/sv

145,769 33,617 60,719 13,500

60,719 unbesetzt per Stand

Erklärungen:

Neue Stellen ab 2021

Neue Stellen ab 2020

vss. Abgänge durch Ruhestandseintritt bis 31.12.2021

Summen 

Anlage 9 öff.
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