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Stufenkonzept ~u.' Au’:iahme des
Dienst- und Aus. lungsbetriebes

Es sind die Regel''ngen de\ \ds. Corona-VO, sowie die Betriebsanweisung zum
Dien<tbet. b in der “euerwehr Neustadt a. Rbge. einzuhalten.
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Freiwillige Feuerwehr

Stufenkonzept zur Aufnahme des Dienst- und Ausbildungsbetriebes Stadt Neustadt a Rbge

07.05.2021

Stufen*)
Stufenwechsel in Abstimmung Verwaltung/Feuerwehr,
Kommunikation iber StBM.

7-Tage-Inzidenz der
Stadt Neustadt a. Rbge.

Hochinzidenzkommune
> 100
> 50
> 35
<35

Hochinzidenz-

0 > 100
kommune

7-Tage-Inzidenz der Region Hannover

Sollte es zu Infektionsfallen in einer Ortsfeuerwehr kommen, ist das Risiko neu zu bewerten.
Infektionsfalle / Quarantane bei Einsatzkraften sind zu melden, die OrtsBM melden an StBM.

*) Die Nummerierung der Stufen ist angelehnt an das Schreiben des Ml ,Aktuelle Hinweise zur Einsatzbereitschaft
und Leistungsfahigkeit der Feuerwehren® in der jeweils gliltigen Fassung

Quelle: ,Corona Lagemeldung® (taglich verfuigbar) Wird an kommunale Ordnungsamter verteilt
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] . ] Freiwillige Feuerwehr
Stufenkonzept zur Aufnahme des Dienst- und Ausbildungsbetriebes Stadt Neustadt a Rbge

Prasenzveranstaltungen Ortsfeuerwehr
3 2 1

Praktische Ausbildung der Einsatzabteilung R4 R3, R5, R6 R1, R5, R6

Theoretische Ausbildung der Einsatzabteilung v R4, R5 R3, R5

Notwendige Nachweise zum Erhalt der Einsatzfahigkeit insbesondere

R4 R3, R5, R6 R2, R5, R6
aufgrund der FwDV 7

Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an Fahrzeugen, Geraten und

R2, R5 R1, R5
Ausristung zur Wiederherstellung bzw. zum Erhalt der Einsatzfahigkeit

Dienstversammlungen v R4, R5, R7 R3, R5, R7

Jahreshauptversammlungen (alle Abteilungen) x X x

Dringliche Dienstbesprechungen R1, R5 R1, R5

Jugend- und Kinderfeuerwehrdienste RS, R5 x

Proben der Musikzlige, Dienste der Altersabteilungen

IIIIIIIII h
N

R1: nur zwingend notwendige Teilnehmer
R2: maximal Staffelstarke (1/5)

R3: Maximal Gruppenstarke (1/8)

R4: Maximal zwei Gruppen

R5: vorherige Testung

R6: nur im Freien

R7: Gesetzlich notwendige Veranstaltungen

R8: max. 10 Kinder und Jugendliche (zusatzlich Betreuer (R1))

07.05.2021 V3.4

w




] . ] Freiwillige Feuerwehr
Stufenkonzept zur Aufnahme des Dienst- und Ausbildungsbetriebes Stadt Neustadt a Rbge

Prasenzveranstaltungen Stadtfeuerwehr

3 2 1
Praktische Ausbildung der Einsatzabteilung R3, R5, R6 x x
Theoretische Ausbildung der Einsatzabteilung R3, R5 R1, R5 x
Lehrgange bis auf Regionsebene v R9, R5 x
Dienstversammlungen R5 R7,R5 x
Dringliche Dienstbesprechungen R1 R1, R5 R1,R5
Nutzung der Gebaude des Brand- und % < "
Katastrophenschutz durch Dritte
R1: nur zwingend notwendige Teilnehmer R5: vorherige Testung
R2: maximal Staffelstarke (1/5) R6: nurim Freien
R3: Maximal Gruppenstarke (1/8) R7: Gesetzlich notwendige Veranstaltungen
R4: Maximal zwei Gruppen R9: nur auf Ortsebene zulassig

Die Umstellung der Ausbildung auf Online-Formate bleibt grundsatzlich als Alternative zu
Prasensveranstaltungen das Mittel der Wahl, Unterweisungen konnen auch digital erfolgen!

Hinweis der FUK: https://www.dguv.de/de/mediencenter/pm/pressemitteilung 385796.jsp
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] . ] Freiwillige Feuerwehr
Stufenkonzept zur Aufnahme des Dienst- und Ausbildungsbetriebes Stadt Neustadt a Rbge

moglich auf der Grundlage eines Hygienekonzeptes

m Stufenkonzept Neustadt a. Rbge.

* Einsatze zur Brandbekdampfung und Menschenrettung

* Einsatze der technischen Hilfeleistung

* Brandsicherheitswachdienste

*  Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an Fahrzeugen, Geraten und Ausristung zur Wiederherstellung der
Einsatzfahigkeit (unter Beachtung des Abstandsgebotes, Regeln zur Desinfektion von Oberflachen)

*  Durchfiihrung von unabweisbaren dienstlichen Besprechungen in Prasenz unter Beachtung der Hinweise des RKI
(insbesondere Beachtung des Abstands, sehr kleiner Teilnehmerkreis), Nutzung digitaler Kommunikationsmedien

* Nutzung der Feuerwehrhauser fir die Vorbereitung und Durchfiihrung von digitalen Diensten aller Abteilungen
(unter Beachtung des Abstandsgebotes, Hygienekonzept)

* Ausbildungsdienst auf Ortsebene mit hohem Theorieanteil

* Ausbildungsdienst auf Ortsebene mit praktischen Anteil, sehr kleiner Teilnehmerkreis

* Ausbildungsdienst auf Stadtebene mit hohem Theorieanteil

>100 * Notwendige Nachweise zum Erhalt der Einsatzfahigkeit insbesondere aufgrund der FwDV 7
* Gesetzlich vorgesehene notwendige Veranstaltungen

* Einweisungen / Unterweisungen nach den Vorschriften eines Unfallversicherungstragers

* Unterweisungen auf der Grundlage von Feuerwehrdienstvorschriften

* Unterweisung nach § 14 Biostoffverordnung
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Freiwillige Feuerwehr

Stufenkonzept zur Aufnahme des Dienst- und Ausbildungsbetriebes Stadt Neustadt a Rbge

moglich auf der Grundlage eines Hygienekonzeptes

07.05.2021

2

> 50

> 35

m Stufenkonzept Neustadt a. Rbge.

Ausbildungsdienst auf Ortsebene mit hohem praktischen Anteil, in Gruppenstarke

Lehrgange bis auf Kreisebene

Dienstbesprechungen bis auf Kreisebene

Dienstversammlungen in Teilgruppen

Aufnahme Ausbildungsbetrieb Kinder- und Jugendfeuerwehren, Festlegung GruppengréRe auf max. 10 Personen
(Kinder und Jugendliche, ohne Betreuungspersonal)

Ausbildungsdienst auf Ortsebene mit hohem praktischen Anteil, Gruppenstarke (ibersteigend inklusive Vor- und
Nachbereitung

Ausbildungsdienst auf Stadtebene mit hohem praktischen Anteil

Dienst- und Ausbildungsbetrieb in den Kinder- und Jugendfeuerwehren in Gruppengrofe > 10 Personen
Dienstversammlungen auf Orts- und Stadtebene unter Beachtung der Rechtsvorschriften der giiltigen Nds.
Corona-VvO

Ausbildungen und Ubungen in Verbandsstirke

Zusammenkiinfte der anderen Abteilungen (z.B. Musikzlige, Alters- und Ehrenabteilung)
Nutzung der Gebaude des Brand- und Katastrophenschutz durch Dritte unter Beachtung von § 4
Niedersachsische Corona Verordnung und Schutz / Trennung der von den Einsatzkraften genutzten Bereichen
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