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Grundsatzliche Organisationsstruktur bis 28.02.2022

@ .
. olkshochschule
Vhs ‘®:® Hannover Land Organlgram m
Geschaftsfuihrung s
Behne Zentrale Dienste
Gremien/ Recht / Personal / Organisation
Wanjek
Finanzen
Buchholz Hopmann Melde
Haushalt Buchhaltung Bilanz
Personalrat :
D. Born Controlling
Kettler
Presse / Offentlichkeitsarbeit/ Marketing
Mohme
IT
U. Heyer
Team Zentrale Dienste
.
Abteilung 431 Abteilung 432
Allgemeine Bildung Berufliche Bildung
N. N. Brand
Fachbereich Fachbereich Fachbereich Fachbereich Fachbereich Fachbereich Fachbereich
Arbeitswelten Flexi Freizeit & Kultur Mensch - Gesundheit Ausbildung / Umschulung / JugendmaBnahmen
N. N. Nicolai Pastuschek Gesellschaft - Politik Schulze Priifungsvorbereitung Sterk
Nicolai Hoffmann Brand Brand
Fachbereich Fachbereich Fachbereich Fachbereich Fachbereich /Team Berufliche Bildung \
Integration Digitales Lernen Padagogik Sprachen Zweiter Bildungsweg —
Remin Lider Franke Pastuschek Remin \
i.V. Mller-Eskin i.V. Mller-Eskin

Team Allgemeine Bildung

Stand 12.11.2020



Vhs..‘ Volkshochschule
'.. Hannover Land

Riuckbau WBZ — Goethestralie
bis 30.06.2022

Stand: 23.03.2022
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vhs’ =2z Vision — Strategie - Angebot &

=4
VISION

~ Grundsatzlich zu klarende Fragen:
Produkt bzw. DL / |
was? » Welche Angebote soll die vhs HL
' D vorhalten?
~
Strategie / wie? . Welche Ressourcen stehen der vhs HL
) zur Verfigung?
~
Vision / warum? .
» Wohin soll sich vhs HL entwickeln?

Tragergesprach 12.10.2021 - Sachstande und Roadmap zum
Veranderungsprozess, GF Martina Behne



Weiterentwicklung vhs HL - Organlsathonsgg,[a IKtur

Parsorsl I Recht
Chngs und Gremien

b ckermanagamsrt

Draberac iz 1
Inbemer Serdice

Conircling { KLE § Kuder

Buchhaiung | Hashai |
Bilarg

Enin-g:rJ':IT

IT Suppaort

Geschaftsiuhmung

| |
[ A

Diigrtal== Lernen { Foio

[Geecsmacdhecil

Frewedt / Kulbur

Whersch § Geesedba hal 1
Polik I Uirevek | Mabur

Ciadaccagk

Fremdsprachen ! Deuisch
als Muttersprache

Dvwaker BldUngEwed

Flexi - Junge whs

" Enthak ke

gemsinsohlonamera Bidung
mil Yerdusiausglsich durch die
Trager

'.i Hannaver Land

Presse | Warketing |
| Eommunikstion
I—I- Cualtstemanagement
Team Integraton et
Lerntarderung e
niegration Frojekie
Lemfidrdening Logistk
Garztag Bikkmg aul Bagialung
Limlanreteniansan gahe
 Hame noch offen

03.05.2022 Ausschuss fiir Schule, Kultur, Sport -
Sachstandsbericht GF Martina Behne

Skarl il e Logishik und
schribwetser Susbau. Klare
Trenrung von den dbngen
futeisberschen.
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Volkshochschule

= Welterfuhrung Logistik — Goethestral3e

Gefahrdungsprufung d. Gebaude durch Region Hannover — Nutzung nicht empfohlen

Infrastruktur/Versorgung (Strom, Wasser, Heizung) f. Logistikhalle (keine Beanstandungen)
tber Hauptanschluss WBZ und Freiflache

In Kl&rung: Eingeschrankte, befristete Nutzung: abgetrennter Flur (4 Seminarrdume, Toiletten)
Gewiunschte Verschiebung der Rickgabe um mind. ein Jahr (30.06.2023)

Intensive Suche nach Standortalternative!!
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VRS s o .
Organisationsentwicklung
« Beauftragung coramentum Organisationsberatung CO rm ﬂ tu m

GmbH, www.coramentum.de

ORGANISATIONSBERATUNG

STARTSEITE | UBER UNS | PORTFOLIO | TEAM | UNSERE KUNDEN | KONTAKT | IMPRESSUM
DATENSCHUTZ

« Beauftragte Inhalte:

o Analysen: Aufgaben/Prozesse/Strukturen

DYNAMISCH

o QOrganisationsentwicklung - abgeleitete kiinftige
Geschaftsverteilung
(Aufgaben/Zustandigkeiten/Ressourcen/
Schnittstellen)

GEMEINSAM

o Ggf. Anpassung APB als Grundlage fur

Bewertung MEDERH T cordiientum

VERSTAND

03.05.2022 Ausschuss fiir Schule, Kultur, Sport - 5
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http://www.coramentum.de/

VhS o joee
* GFuiidsatzliche Rahmenbedingungen / Trends

« Wandel der Bildungslandschaft z.B.
o Megatrends / demografischer Wandel
o Flexibilitat (Online oder hybrides Lernen)

» Wandel der Kund*innen-Winsche z.B.
o Themen
o Padagogische Vermittlung
o raumliche und technische Rahmenbedingungen

¥

o Kurse sind entgeltpflichtig und
freiwillige Weiterbildung
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VRS, e
Notwendiger Wandlungsprozess
Themenflle:
« Organisatorische Weiterentwicklung (Organigramm und FB)
« Inhaltliche Weiterentwicklung (Bedarfsanalysen, Differenzierung nach Kommunen)
« Anpassung der raumlichen Rahmenbedingungen (zukunftsgerechte Lernbedingungen)
» Technische Weiterentwicklung (IT Ausstattung und Infrastruktur — Cloud)
« Weiterentwicklung Presse / Marketing / Offentlichkeitsarbeit
*  Weiterentwicklung Zusammenarbeit / UN-Kultur / Kommunikation
»  Weiterentwicklung des Qualitatsmanagement (LQW, AZAV)
» Systematische betriebswirtschaftliche Steuerung auf Basis KLR
« Uberprifung Honorar- / Entgeltordnung

» Bewaltigung Aktueller Themen

e Corona

. . 05.2022 Ausschuss fiir Schule, Kultur, Sport -
¢ Ukralne Krleg (AngebOt%z) Sachstandsbericht GF Martina Behne ?



Vhs..‘ Volkshochschule
‘.. Hannover Land

Herausforderungen auf dem Weg in die Zukunft!

« Wandel auf allen Ebenen!
» Positionierung im Wettbewerb!
» Begrenzte personelle Ressourcen!
» Wirtschaftliche Zwange!
o Reduzierung Fehlbetrag -> perspekt. ,schwarze Null
o Ausgleichszahlung RH: 1,935 Mio.

» Prioritaten (kurz-, mittel-, langfristig)

« Zeitziel: moglichst 3 — 5 Jahre
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vh s & © volkshochschule
v Hannover Land

Danke fur lhre Aufmerksamkeit!

Kontakt:

Martina Behne
behne@vhs-hannover-land.de
Tel. 05032 901 44 15
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