Protokoll

Uber die Sitzung des Ausschusses fiir Finanzen und Digitalisierung am Mittwoch,
27.08.2025, 18:00 Uhr, Ratssaal, An der Stadtmauer 1, 31535 Neustadt a. Rbge.

Anwesend:

Stellv. Vorsitzende r
Herr Harald Baumann

Mitglieder
Herr Dr. Ulrich Baulain

Frau Gisela Briickner
Herr Frerk Grufding

Herr Glnter Hahn

Herr Manfred Lindenmann
Herr Matthias Rabe

Herr Heinz-Jurgen Richter
Herr Wilhelm Wesemann

Vertreter

Herr Edward-Philipp Pieper Vertreter flr Herrn Arne Wotrubez
Herr Thomas Stolte Vertreter flr Herrn Frank Hahn
Verwaltungsvorstand

Frau Maria Lindemann Erste Stadtratin

Beratende Mitglieder
Herr Thomas Maske

Herr Thorsten Steen
Verwaltungsangehdrige/r

Herr Wiegand Ahrbecker Fachdienstleitung Finanzwesen
Herr Dirk Klages Fachdienst Finanzwesen

Frau Andrea Reiter Fachdienst Finanzwesen, Protokoll
Zuhorer/innen

Zuhdrer/innen 1 Person

Sitzungsbeginn: 18:00 Uhr

Sitzungsende: 19:20 Uhr
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Tagesordnung

Feststellung  der  ordnungsgemalen Ladung, der
Beschlussfahigkeit und der Tagesordnung

Genehmigung des Protokolls tber den 6ffentlichen Teil der
Sitzung am 03.06.2025

Berichte und Bekanntgaben

Einwohnerfragestunde gemadld § 62 Absatz 1 des
Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes

Festlegung von Regeln fir die Verwendung der von den
Betreibern der Windenergie -und PV-Anlagen erhaltenen
Zuwendungen

Haushaltssatzung flr das Haushaltsjahr 2026 mit Ergebnis-
und Finanzhaushalt sowie Stellenplan 2026 und Feststellung
der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung und des
Investitionsprogramms

Haushaltsrechtliche Sonderregelungen gemal § 182
NKomVG - Ukrainekonflikt

Anfragen

2025/110

2025/125

2025/113
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1. Feststellung der ordnungsgemafien Ladung, der
Beschlussfahigkeit und der Tagesordnung

Der stellvertretende Vorsitzende Herr Harald Baumann erdffnet die Sitzung, begrifdt die
Anwesenden und stellt die ordnungsgemafRe Ladung, die Beschlussfahigkeit und die
Tagesordnung fest.

Herr Baumann unterrichtet die Anwesenden, dass Frau Sinnemann und Herr Frank Hahn
entschuldigt fehlen.

Die Mitglieder des Ausschusses verstandigen sich darauf, dass zum Tagesordnungspunkt 5
Verstandnisfragen aufgenommen bzw. beantwortet werden. Eine Beschlussfassung soll nicht
erfolgen.

2. Genehmigung des Protokolls tUber den o6ffentlichen Teil der
Sitzung am 03.06.2025

Auf Nachfrage von Herrn Wesemann fuhrt Herr Ahrbecker aus, dass fur die Berechnung der
Investitionsquote (Anlage 3 des o6ffentlichen Protokolls vom 03.06.2025) bis zum Jahr 2024
die Rechnungsergebnisse (Ist-Zahlen) und ab dem Jahr 2025 die Planzahlen des Haushalts
2025 ff. zugrunde gelegt worden seien.

Die Mitglieder des Ausschusses fir Finanzen und Digitalisierung der Stadt Neustadt a. Rbge.
fassen bei 2 Enthaltungen mit 8 Ja-Stimmen mehrheitlich folgenden

Beschluss:
Das Protokoll tGber den o6ffentlichen Teil der Sitzung des Ausschusses fir Finanzen und
Digitalisierung am 03.06.2025 wird genehmigt.

3. Berichte und Bekanntgaben
Es liegen keine Berichte und Bekanntgaben vor.

4. Einwohnerfragestunde gemdR § 62 Absatz 1 des

Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes

Auf Nachfrage eines Einwohners erlautert Herr Wesemann, dass die Beantwortung von
Anfragen von Einwohnerinnen und Einwohnern entweder direkt in der Sitzung, Uber das
Protokoll oder in einem Schriftsatz an die Person beantwortet werden wiirden.
Zudem erkundigt sich der Einwohner, ob an der Veranlagung des Tourismusbeitrags
festgehalten werde, obwohl die Kalkulation und Erhebung des Beitrags unwirtschaftlich sei,
da der Ertrag in keinem Verhaltnis zum Aufwand stehe.
Frau Lindemann erwidert, dass der Aufwand fur die Jahr 2024 und 2025 entstanden sei und
der Beitrag erhoben werde. Soweit angestrebt werde, dass der Beitrag zukiinftig wegfalle,

misse ein anderes Finanzierungsmittel gefunden und politisch diskutiert werden, um die
entstehenden Kosten zu decken.
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5. Festlegung von Regeln fiir die Verwendung der von den 2025/110
Betreibern der Windenergie -und PV-Anlagen erhaltenen
Zuwendungen

Herr Wesemann bittet um eine Synopse bezliglich der Behandlung der Alt- und Neuanlagen.
Zudem bittet er um die Erlduterung der rechtlichen Rahmenbedingungen.

Frau Lindemann erwidert, dass das Ministerium fir Umwelt, Energie und Klimaschutz einen
Katalog Uber haufig gestellte Fragen sowie deren Antworten (FAQ) erstellt habe. Dieser werde
im Nachgang der Sitzung den Mitgliedern des Rates zur Verfligung gestellit.

Anmerkung zum Protokoall

Der FAQ wurde den Mitgliedern des Rates der Stadt Neustadt a. Rbge. am 28.08.2025 per
E-Mail zur Verfligung gestellit.

Im Weiteren erlautert Frau Lindemann die Beschlussvorlage Nr. 2025/110. Bezlglich der
Beteiligung der Ortsrate an der Akzeptanzabgabe weist Frau Lindemann darauf hin, dass die
Ortsréte die Mittel im Rahmen ihrer Zustandigkeiten gemal § 93 NKomVG verwenden durfen.
Die Héhe der Mittel wird vom Rat der Stadt Neustadt a. Rbge. vorgegeben.

Anmerkung zum Protokoll

Inwieweit der Rat der Stadt Neustadt a. Rbge. bei der Verwendung der Mittel zu beteiligen ist,
wird derzeit aufgearbeitet.

Herr Richter bittet um eine Ubersicht (iber die Standorte/Gebiete der bestehenden und geméan
Raumordnungsplan geplanten Windenergieanlagen. Aus dieser soll hervorgehen, welche
Ortschaften in welcher Gré3enordnung betroffen sind und wo die Vorrangflachen liegen.

Frau Lindemann merkt an, dass die Stadt keinen Einfluss darauf habe, ob auf der geplanten
Flache tatsachlich Windenergieanlagen errichtet werden.

Anmerkung zum Protokoll

Eine Ubersichtskarte (iber die Fldchen, welche fiir die Errichtung von Windenergieanlagen
geplant sind bzw. auf welchen bereits Anlagen errichtet worden sind, ist dem Protokoll als
Anlage 1 beigefiigt. Eine mdgliche Verteilung der Windréder auf die einzelnen Ortschaften
kann der Anlage 2 entnommen werden. Ob und welche Windrédder tatséchlich auf den
ausgewiesenen Flachen gebaut bzw. repowered werden, bleibt abzuwarten.

Aufgrund des Beratungsbedarfs und der Rickfragen wird tber die Beschlussvorlage Nr.
2025/110 nicht abgestimmt. Nach Klarung der Rickfragen soll eine erneute Behandlung im
Ausschuss erfolgen.

6. Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2026 mit Ergebnis- und 2025/125
Finanzhaushalt sowie Stellenplan 2026 und Feststellung der
mittelfristigen  Ergebnis- und Finanzplanung und des
Investitionsprogramms

Herr Steen merkt an, dass die geplanten Fehlbetrédge der Vorjahre stark von den jeweiligen

Rechnungsergebnissen abweichen wirden und die Haushaltsplanung bzw. der
Haushaltsaufstellungsprozess diesbeziiglich mdglicherweise verbessert werden konne. Er
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mdchte wissen, ob es méglich sei, das stadtische Rechnungspriifungsamt mit der Uberpriifung
der Haushaltsplanung zu beauftragen.

Frau Lindemann erwidert, dass sich die Verwaltung intensiv mit der Aufstellung des Haushalts
beschéftige, um moglichst genaue Planzahlen zu erhalten. Hier erfolge im Rahmen der
jahrlichen ,Haushaltswochen® seitens des Verwaltungsvorstandes eine Durchsicht auf
Produktkontenebene. Dabei werde insbesondere auf die Rechnungsergebnisse der Vorjahre
geschaut. Des Weiteren liege die Aufstellung des Haushalts in Zusammenarbeit mit den
politischen Vertreterinnen und Vertretern in der Hoheit der Verwaltung. Dabei gestalte sich der
Haushaltsaufstellungprozess sehr transparent. Es werde mit allen Fraktionen
zusammengearbeitet und regelmafRig Uber Verdnderungen im Detail berichtet. Zudem sei
insbesondere der Anstieg der Gewerbesteuer in den letzten Jahren (Differenz Ist 2023/ 2024
+ 5,7 Mio. EUR) in dem Umfang nicht vorhersehbar gewesen. Eine Uberprifung halte sie fur
nicht zielfihrend.

Herr Wesemann teilt mit, dass er den Vorschlag grundsatzlich nachvollziehen kdnne.
Allerdings sei die Haushaltsplanung seit dem Haushaltsjahr 2016 stetig verbessert worden und
derzeit transparent und verstandlich.

Auch Herr Baumann sieht keinen Mehrwert in der vorgeschlagenen Uberpriifung.

Auf Nachfrage von Herrn Pieper teilt Frau Lindemann mit, dass es beziglich der Anhebung
der Anteile der Kommunen an der Umsatzsteuer noch kein konkretes Zahlenmaterial gebe. Im
Rahmen der Haushaltsplanung 2026 seien zusatzliche Ertrdge in Hohe von 600 TEUR
eingeplant worden. Soweit der Stadt Neustadt a. Rbge. diesbezlglich genauere Informationen
vorliegen, werde der Haushaltsansatz angepasst und der Ausschuss informiert.

Frau Lindemann erlautert, dass der Stellenplan 2026 im Ergebnis einen Stellenzuwachs in
Hohe von 2,519 Stelle aufweise, der sich wie folgt zusammensetze:

Stellenmehrungen:
e 1 Stelle - Klimaschutzmanagement
2 Stellen - Bearbeitung von Wohngeldangelegenheiten im Fachdienst Soziales
1 Stelle - Technischer Angestellter im Fachdienst Gebdudewirtschaft
0,5 Stelle - Bearbeitung der EEG-Umlage im Fachdienst Finanzwesen
0,25 - Stelle - Sachbearbeitung im Bereich Kfz-Zulassung und Stadtbiro
0,769 - Stelle Hausmeistertatigkeit im Fachdienst Soziale Arbeit,
Einsatzort: Fliichtlingsunterkiinfte

Stellenminderungen:
e 1 Stelle - Fachdienst Soziale Arbeit - Hausmeistertatigkeit, Vollzug eines kw Vermerks
(kinftig wegfallend)
e 1 Stelle - Stadtkasse - Wegfall gemal Haushaltsstabilisierungspaket 2024
e 1 Stelle - Fachdienst Zentrale Dienste - Wegfall aufgrund der Umstrukturierung und
der Umverteilung von Aufgaben

Zudem werden zwei Rickfragen beziglich der Stellenverdnderungen zum Vorjahr der
Fachdienste 10 und 69 gemal Stellenverteilungsplan (Anlage ¢ der BV Nr. 2025/125,
Ubersicht 2) mit dem Hinweis auf die interne Umstrukturierung 2025 der Verwaltung
beantwortet. Diesbeziglich wird seitens der Ausschussmitglieder angeregt, Erlduterungen in
der Spalte ,Bemerkungen® im Stellenverteilungsplan zu hinterlegen.

Anmerkung zum Protokoll
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Die Erlduterungen des Stellenverteilungsplans 2026 wurden in der Spalte ,,Bemerkungen®
erganzt. Der l(berarbeitete Stellenverteilungsplan ist dem Protokoll als Anlage 3 beigefiigt.

Herr Wesemann bittet um einen Langzeittberblick Gber die Personalentwicklung.

Anmerkung zum Protokoll

Die Entwicklung des Personals sowie der Personalaufwenden seit dem Haushaltsjahr 2015
kann der Haushaltsvorlage 2026 (Beschlussvorlage Nr. 2025/125), Anlage d, Ubersicht 7,
entnommen werden. Die Ubersicht ist dem Protokoll als Anlage 4 beigefiigt.

Soweit weitere Fragen zum Stellenplan bestehen, wird um die Ubersendung der Fragen
gebeten.

7. Haushaltsrechtliche Sonderregelungen gemaR § 182 NKomVG - 2025/113
Ukrainekonflikt

Die Mitglieder des Ausschusses fiir Finanzen und Digitalisierung der Stadt Neustadt a. Rbge.
fassen mehrheitlich mit 9 Ja-Stimmen und 1 Nein-Stimme folgenden empfehlenden

Beschluss:

Die Fehlbetrage des ordentlichen und auerordentlichen Ergebnisses der Haushaltsjahre
2024 und 2025 werden aufgrund der gesetzlichen Vorgabe des § 182 Vi.V.m. IV S. 1 Nr. 1
Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) gesondert in der Bilanz
ausgewiesen. Die Deckung der Fehlbetrage soll gemaf § 182 V i.V.m. IV Satz 2 NKomVG in
einem Zeitraum von bis zu 30 Jahren erfolgen. Entsprechend werden die entstandenen
Fehlbetrage der Jahre 2024 wund 2025 anteilig (1/30) mit den bestehenden
Uberschussriicklagen der Stadt Neustadt a. Rbge. ab dem Haushaltsjahr 2026 verrechnet.

8. Anfragen

Herr Wesemann merkt an, dass der in der letzten Ausschusssitzung vorgestellte Bericht zur
Digitalisierung und zum Prozessmanagement ein gutes Instrument sei, um einen Uberblick
Uber den aktuellen Sachstand zu erhalten. Er schlagt vor, dass die Verwaltung diesen Bericht
fortzuschreibt und in jeder Sitzung des Ausschusses fur Finanzen und Digitalisierung berichtet.
Soweit sich zwischen den Ausschusssitzungen keine wesentlichen Anderungen ergeben,
kénne der Bericht entfallen.

Zudem mochte Herr Wesemann wissen, ob der Haushalt 2026 ff. Mittel fir den
Hochwasserschutz in Averhoy und Neustadt a. Rbge. enthalte. Das letzte Hochwasser habe
gezeigt, dass insbesondere der Hochwasserschutz in Averhoy nicht ausreichend sei.

Anmerkung zum Protokoll:

Stellungnahme des Fachdienstes ,ABN - Abwasserbehandlungsbetrieb*:

Haushaltsmittel fiir den Hochwasserschutz in Averhoy sind fiir 2026 nicht eingestellt worden.
Auf Basis des Ratsbeschlusses aus dem Jahr 2004 wurde die Reihenfolge der
Hochwasserschutzmalinahmen festgelegt, die nach der Fertigstellung der Malnahme
Silbernkamp in den Stadtteilen Neustadt, Empede und Suttorf fortgefiihrt werden. Die Stadt
Neustadt ist zudem gerade im Begriff, einer Hochwasserpartnerschaft "Mittlere und Untere
Leine" beizutreten. Diese Partnerschaft plant in einem ersten Schritt, ein neues hydraulisches

Seite 6 von 7



Modell fiir die Leine im gesamten Partnerschaftsbereich zu beauftragen. Die
Berechnungsergebnisse sollen zunédchst abgewartet werden.

Auf Nachfrage von Herrn Richter, ob die Regionsversammlung bereits Uber die
Bezuschussung der Insel Wilhelmstein beschlossen habe, erwidert Frau Lindemann, dass die
Beratung fur die Sitzung im Herbst vorgesehen sei. Sobald das Ergebnis vorliege, werde der
Ausschuss informiert.

AbschlieRend wird auf Nachfrage von Herrn Richter erlautert, dass die Ubrigen an das
Steinhuder Meer angrenzenden Regionskommunen keine Parkplatzflachen besitzen, die im
Eigentum der Region stehen.

Andrea Reiter
Ausschussvorsitzender Protokollfuhrerin

Neustadt a. Rbge., 22.09.2025
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NEUSTADT  Datum: 17.09.2025

AMRUBENBERGE

Fachdienst Stadtplanung
Bearbeitung: SKoch

Stadt Neustadt a. Rbge. | Konzentrationsflachen Windenergie in Neustadt
sowie 5. Anderung des RROP (Windenergie) A
der Region Hannover im Vergleich 1:100.000

N
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|:| Gemarkungsgrenzen

D Vorranggebiet Windenergienutzung

WEA-Konzentrationsflachen ab 20 ha im FNP Neustadt

- FNP-Anderung Nr. 4 "Biomasseanlage Suttorf Siid"

Anlage 1 Off.
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Quelle: Auszug aus den Geobasisdaten des Landesamtes fir a
Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen, © 2024 LGLN



Betroffene Ortschaften von Konzentrationsflachen und RROP (Windenergie)
einschl. Flache Suttorf

Anlage 2 o6ff.

(Schatzung Stand 17.09.2025 auf Grundlage der Karte v. 17.09.2025 Anlage 1 des Protokolls)

geschatzte

Flache | Ortschaft geschatzte geschatzte Zuwendung

Anzahl WEA|Zuwendung (€) | Ortschaft (€)

S1

Bevensen 10 300.000 30.000
S2 Mandelsloh 10 300.000 30.000
S3 Eilvese, Mariensee, Mihlenfelder Land 6 180.000 18.000
S4 Mihlenfelder Land 4 60.000 6.000
S5 Mariensee, Bevensen, Mihlenf.Land 8 240.000 24.000
S6 Eilvese, Mariensee, Mihlenfelder Land 6 180.000 18.000
S7 Mandelsloh 6 35.000 5.000
S8 Helstorf 4 120.000 12.000
S9 Bevensen, Mandelsloh 6 180.000 18.000
S10 Mihlenfelder Land 4 120.000 12.000
SOst | Helstorf 6 90.000 9.000
SSid | Suttorf, Neustadt 3 40.000 4.000




Stellenverteilungsplan fur 2026 Anlage 3 off.

0011 Stadt Neustadt a. Rbge.
Datum: 01.01.2026

Seite: 1
Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)

Burgermeister 2,00 2,00
Fachdienst 01 - Blrgermeisterreferat 4,51 4,51
Fachdienst 02 - Digitalisierung und Prozessmanagement 0,00 6,00 Neubildung in 2025 (Stellen aus FD 10 und FB 1)
Personalrat - 08 4,25 4,25
Fachdienst 10 - Zentrale Dienste und Recht 2,50 14,75 in 2025: Uberfiihrung SG 100 in FD 10
Fachdienst 11 - Personal 11,00 11,00
Auszubildende/Anwarter 36,00 36,00
Personalreserve - 115 15,00 17,00
Sonderurlaub/Elternzeit/RAZ/Sonstige - 116 19,96 18,96
Zugewiesene Personen 1,00 1,00
Gleichstellungsbeauftragte - 130 0,50 0,50
Fachdienst 14 - Rechnungsprifungsamt 3,00 3,00
Fachbereich 1 - Finanzen und Bildung 3,77 1,77 Uberfithrung von 2 Stellen in den neuem FD 02

17,25 0,00
Fachdienst 20 - Finanzwesen 1,00 1,00
Sachgebiet 200 - Allgemeine Finanzen 6,00 6,00
Sachgebiet 210 - Stadtkasse 7,00 6,00
Sachgebiet 215 - Geschaftsbuchhaltung 3,00 3,50
Sachgebiet 220 - Steuern und Abgaben 4,00 4,00

Fachdienst 30 - Feuerwehr 8,00 8,00



Stellenverteilungsplan fiir 2026

0011 Stadt Neustadt a. Rbge.
Datum: 01.01.2026

Seite: 2
Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
Fachdienst 40 - Bildung 2,00 3,00
Sachgebiet 400 - Schulen Sport und Kultur 9,75 9,00
KGS 16,50 16,50
Gymnasium 2,00 2,00
Leineschule 2,81 2,81
Grundschulen 11,00 11,00
Sachgebiet 420 - Stadtbibliothek 8,04 8,04
Fachdienst 51 - Kinder und Familien 1,00 1,00
Sachgebiet 512 - Kindertagesbetreuung- Verwaltung 9,27 10,27
KiTa Bordenau 21,00 21,00
KiTa Borstel 9,50 9,50
KiTa Biren 9,50 8,50
KiTa Dudensen 4,00 4,00
KiTa Hagen 15,75 16,75
KiTa Helstorf 33,75 33,75
KiTa Mardorf 16,75 16,75
KiTa Poggenhagen 25,00 25,00
KiTa Scharrel 8,50 8,50
KiTa Schneeren 13,50 13,50
KiTa Stockendrebber 8,50 8,50



Stellenverteilungsplan fur 2026

0011 Stadt Neustadt a. Rbge.

Datum: 01.01.2026

Seite: 3
Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
KiTa Suttorf 7,50 7,50
Kinder- und Jugendhaus KJH 15,50 15,50
KJH - Ahnsforth 6,50 6,50
KiTa Auengarten 21,25 21,25
KiTa Vertretungen 16,50 16,50
Nachmittagsbetreuung Eilvese 1,00 1,00
Nachmittagsbetreuung Schneeren 1,00 1,00
Nachmittagsbetreuung Mariensee 1,00 1,00
Nachmittagsbetreuung Mandelsloh 1,00 1,00
Sachgebiet 513 - Kindertagesbetreuung - Padagogik 4,75 3,75
Fachbereich 2 - Blirgerdienste 2,00 2,00
Fachdienst 32 - Birgerservice 1,00 1,00
Sachgebiet 320 - Offentliche Sicherheit und Verkehr 15,48 14,48
Sachgebiet 330 - Stadtbiiro mit KFZ-Zulassung 16,02 16,27
Sachgebiet 340 - Standesamt 6,75 6,75
Fachdienst 50 - Soziales 1,00 1,00
Sachgebiet 501 - Sozialhilfe und Asyl 15,50 15,50
Sachgebiet 503 - Wohnen und Elterngeld 10,80 12,80
Fachdienst 52 - Soziale Arbeit 1,00 1,00
Sachgebiet 521 - Jugendpflege 6,75 6,75



Stellenverteilungsplan fur 2026

0011 Stadt Neustadt a. Rbge.
Datum: 01.01.2026

Seite: 4
Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
Sachgebiet 522 - Sozialpadagogische Hilfen 12,00 12,52
Sachgebiet 523 - Schulsozialarbeit 3,75 3,75
Fachdienst 61 - Stadtplanung 15,66 15,66
Fachdienst 63 - Bauordnung 10,97 10,97
Fachbereich 3 - Infrastruktur 1,85 1,85
Fachdienst 12 - IT, Projektentwicklung und Klimaschutz 0,00 3,00 in 2025 gebildeter FD
Sachgebiet 120 - IT 12,75 12,75
Fachdienst 65 - Gebaudewirtschaft 39,77 17,02
Fachdienst 66 - Tiefbau 9,50 9,50
Sachgebiet 700 - Bauhof 31,54 31,54
Fachdienst 67 - Stadtgriin 9,00 9,00
680 - Abwasserbehandlungsbetrieb (Eigenbetrieb) 13,15 13,15
680 - ABN/Kléranlage 14,00 14,00
Fachdienst 69 - Verkehrsanlagen und Ingenieurbauwerke 5,00 4,00
690 - Wasser-/Bodenverbéande 1,00 1,00
Fachdienst 91 - Immobilien 3,00 2,00
Sachgebiet 230 - Liegenschaften 9,00 33,75 Zuordnung aus FD 65
Sachgebiet 651 - Planung/Neubau 11,00 10,00
1,00 0,00
734,10000 736,62000




Stellenverteilungsplan fur 2026

0011 Stadt Neustadt a. Rbge.
Datum: 01.01.2026

Seite: 5
Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
Birgermeister
0001 1,00000 B6 1,00000 B6
0009 1,00000 08| 1,00000 08
Summe Blrgermeister: 2,00 2,00
Fachdienst 01 - Biirgermeisterreferat
0006 0,51282 09a 0,51282 09a
0007 1,00000 10 1,00000 10
0008 1,00000 10 1,00000 10
0338 1,00000 12 1,00000 12
0718 1,00000 10 1,00000 10
Summe Fachdienst 01 - Biirgermeisterreferat: 4,51 4,51
Fachdienst 02 - Digitalisierung und Prozessmanagement
0003 1,00000 A1l Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0018 1,00000{ A0 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0674 1,00000{ A10 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0797 1,00000{ AI10 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0877 1,00000] A12 Zuordnung aus dem FB 1
0878 1,00000{ A0 Zuordnung aus dem FB 1
Summe Fachdienst 02 - Digitalisierung und 0,00 6,00

Prozessmanagement:

Personalrat - 08

0014 1,00000 ASmD 1,00000 ASmD
0052 1,00000 09a 1,00000 09a
0151 0,25000 05 0,25000 05
0223 1,00000 S17 1,00000 S17
0819 1,00000 A12 1,00000 A12
Summe Personalrat - 08: 4,25 4,25




Stellenverteilungsplan fur 2026

0011 Stadt Neustadt a. Rbge.
Datum: 01.01.2026

Seite: 6
Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)

Fachdienst 10 - Zentrale Dienste und Recht
0020 1,00000] A10 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0021 1,000000 Al10 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0022 0,75000, 08 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0023 1,000000 09a Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0024 1,00000; 09a Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0025 1,000000 05 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0026 1,000000 05 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0028 1,000000 07 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD10)
0032 1,000000 09c Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD10)
0066 1,00000 Al14 1,00000f Al4
0069 0,50000{ A10 0,50000{ A10 \Verschoben in FD 02
0070 1,00000, A10 1,00000, A10 IVerschoben in FD 02
0622 1,00000] Al12 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0708 1,00000 A10 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0711 0,50000, 06 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)
0781 1,000000 05 Zuordnung aus dem ehem. SG 100 (FD 10)

Summe Fachdienst 10 - Zentrale Dienste und Recht: 2,50 14,75

Fachdienst 11 - Personal
0015 1,00000f A1l 1,00000f A1l
0029 1,00000 A13 1,00000 A13
0030 1,00000f A1l 1,00000f A1l
0031 1,00000, A10 1,00000, A10
0034 1,00000 A11 1,00000 A11
0035 1,00000 09 1,00000 09
0615 1,00000 A10 1,00000, A10
0753 1,00000, A10 1,00000, A10
0779 1,00000, A10 1,00000 A10
0809 1,00000 09a 1,00000 09a
0813 1,00000 09a 1,00000 09a

Summe Fachdienst 11 - Personal: 11,00 11,00
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0011 Stadt Neustadt a. Rbge.
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Seite: 7

Bezeichnung der Stelle

Anzahl und Wert
im Vorjahr
(2025)

Anzahl und Wert
im Ifd. Jahr
(2026)

Bemerkungen

Auszubildende/Anwarter

0482 1,00000] A9-11 1,00000] A9-11
0483 1,00000] A9-11 1,00000| A9-11
0484 1,00000] A9-11 1,00000] A9-11
0485 1,00000] A9-11 1,00000] A9-11
0486 1,00000] A9-11 1,00000] A9-11
0487 1,00000] A9-11 1,00000] A9-11
0490 1,00000f AZU 1,00000] AZU
0491 1,00000] AZU 1,00000] AZU
0492 1,00000f AZU 1,00000] AZU
0493 1,00000] AZU 1,00000 AZU
0494 1,00000] AZU 1,00000] AZU
0495 1,00000] AZU 1,00000 AZU
0496 1,00000] AZU 1,00000] AZU
0498 1,00000f AZU 1,00000] AZU
0709 1,00000] AZU 1,00000] AZU
0723 1,00000] AZU 1,00000] AZU
0831 1,00000f S02 1,00000f S02
0832 1,00000] S02 1,00000{ S02
0833 1,00000[ S02 1,00000] S02
0834 1,00000f S03 1,00000{ S03
0835 1,00000f SO3 1,00000{ SO3
0836 1,00000f SO3 1,00000f SO3
0837 1,00000f SO3 1,00000] S03
0838 1,00000f SO3 1,00000f SO3
0841 1,00000f S02 1,00000{ S02
0842 1,00000{ S02 1,00000f S02
0843 1,00000[ S03 1,00000{ S03
0844 1,00000{ S03 1,00000{ S03
0845 1,00000f SO3 1,00000{ SO3
0846 1,00000{ S03 1,00000f S03
0847 1,00000{ SO3 1,00000{ SO3
0848 1,00000[ S03 1,00000[ S03
0849 1,00000[ S03 1,00000[ S03
0850 1,00000] S03 1,00000f SO3
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Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
0851 1,00000, S03 1,00000 S03
0852 1,00000 S03 1,00000 SO03
Summe Auszubildende/Anwarter: 36,00 36,00
Personalreserve - 115
0620 1,00000 08 1,00000 08
0621 1,00000 08 1,00000 08
0624 1,00000 08 1,00000 08
0676 1,00000( 09b 1,00000{ 09b
0728 1,00000 06 1,00000 06
0747 1,00000] Al1l IVerschoben aus SG 320 (gem. Stellenplan 2025)
0749 1,00000 S03 1,00000 S03
0754 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
0755 1,00000f SO08a 1,00000{ SO08a
0756 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
0757 1,00000f SO08a 1,00000{ S08a
0761 1,00000 08 1,00000 08
0784 1,00000 09a 1,00000 09
0788 1,00000 S09 1,00000f S09
0816 1,00000 A13 1,00000 A13
0817 1,00000 S09 1,00000f S09
0854 1,00000{ S15 Verschoben aus Sonderurlaub/ Elternzeit/RAZ/Sonstige
Summe Personalreserve - 115: 15,00 17,00
Sonderurlaub/ElternzeiyRAZ/Sonstige - 116
0472 1,00000{ A10 1,00000{ A10
0500 1,00000| SO8a 1,00000| SO8a
0508 1,00000 A9mDA 1,00000{ A9mDA
0509 1,00000( A10 1,00000( A10
0511 1,00000| 08 1,00000( 08
0578 1,00000( 09b 1,00000( 09b
0581 1,00000( 05 1,00000( 05
0604 1,00000( S11b 1,00000{ S11b
0613 0,96200| S08b 0,96200| S08b
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Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
0614 1,00000 06 1,00000 06
0667 1,000000 S03 1,000000 S03
0668 1,00000 S13 1,00000 S13
0789 1,000000 S09 1,00000 S09
0790 1,000000 S12 1,00000 S12
0791 1,00000 S16 1,00000 S16
0792 1,00000 S17 1,00000 S17
0793 1,00000 10 1,00000 10
0794 1,00000 07 1,00000 07
0795 1,00000 11 1,00000 11
0854 1,000000 S15 Verschoben in die Personalreserve
Summe Sonderurlaub/Elternzeit/RAZ/Sonstige - 116: 19,96 18,96
Zugewiesene Personen
0005 | 1,00000 A12 1,00000}A12
Summe Zugewiesene Personen: 1,00 1,00
Gleichstellungsbeauftragte - 130
0013 | 0,500000 11 0,50000 11
Summe Gleichstellungsbeauftragte - 130: 0,50 0,50
Fachdienst 14 - Rechnungspriifungsamt
0010 1,00000] A13 1,000000 A13
0011 1,00000] Al12 1,00000] A12
0012 1,00000 12 1,00000 12
Summe Fachdienst 14 - Rechnungspriifungsamt: 3,00 3,00
Fachbereich 1 - Finanzen und Bildun g
0002 1,00000 B4 1,00000] B4
0017 0,76923 08 0,76923 08
0877 1,00000 A12 Zuordnung in FD 02
0878 1,00000 A10 Zuordnung in FD 02
Summe Fachbereich 1 - Finanzen und Bildung: 3,77 1,77
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Sachgebiet 100 (aufgeldst in 2025)
0003 1,00000] A11 \Verschoben in FD 02
0018 1,00000 A10 IVerschoben in FD 02
0019 1,00000 09a |gestrichen
0020 1,00000 A10 IVerschoben in FD 10
0021 1,00000, A10 IVerschoben in FD 10
0022 0,75000 08 IVerschoben in FD 10
0023 1,00000 08 IVerschoben in FD 10
0024 1,00000 08 IVerschoben in FD 10
0025 1,00000 05 IVerschoben in FD 10
0026 1,00000 05 IVerschoben in FD 10
0028 1,00000 07 IVerschoben in FD 10
0032 1,00000 09c IVerschoben in FD 10
0622 1,00000, A12 IVerschoben in FD 10
0674 1,00000, A10 IVerschoben in FD 02
0708 1,00000, A10 IVerschoben in FD 10
0711 0,50000 06 IVerschoben in FD 10
0781 1,00000 05 IVerschoben in FD 10
0797 1,00000] AI0 erschoben in FD 02
Summe : 17,25 0,00
Fachdienst 20 - Finanzwesen
(0042) 1,00000 A13 1,00000 A13
Summe Fachdienst 20 - Finanzwesen: 1,00 1,00
Sachgebiet 200 - Allgemeine Finanzen
0043 1,00000f Al12 1,00000f Al12
0044 1,00000] A11 1,00000] A11
0046 1,00000 A1l1 1,00000 Al1l
0047 1,00000 10 1,00000 10
0675 1,00000 A10 1,00000 AI10
0720 1,00000 09a 1,00000{ 09a
Summe Sachgebiet 200 - Allgemeine Finanzen: 6,00 6,00
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Sachgebiet 210 - Stadtkasse
0048 1,000000 A11 1,000000 A11
0049 1,00000, A10 1,00000, A10
0050 1,00000{ A9mD 1,00000f ASmD
0051 1,000001 A9mD 1,00000| A9mD
0054 1,00000 06 1,00000 06
0055 1,00000 06 1,00000 06
0056 1,00000[ 06 gestrichen
Summe Sachgebiet 210 - Stadtkasse: 7.00 6.00
Sachgebiet 215 - Geschéftsbuchhaltung
0057 1,00000 11 1,00000 11
0058 1,00000 09c 1,00000 09c
0059 1,00000 08 1,00000 08
0882 0,50000; Al0 neu im Stellenplan 2026
Summe Qarhgnhinf 215 - Gncr‘hﬁf’rchnr‘hhalfnng' 3,00 3,50
Sachgebiet 220 - Steuern und Abgaben
0063 1,00000 A11 1,00000 A11
0064 1,00000 ASmD 1,00000 ASmD
0065 1,00000 A9mD 1,00000 A9mD
0710 1,00000 02 1,00000 02
Summe Sachgebiet 220 - Steuern und Abgaben: 4,00 4,00
Fachdienst 30 - Feuerwehr
0004 1,00000 A13 1,00000, A13
0067 1,00000f A1l1 1,00000 Al1l
0071 1,00000; A1l0 1,00000 A1l0
0072 1,00000 06 1,00000 06
0073 1,00000 07 1,00000 07
0610 1,00000 07 1,00000 07
0707 1,00000 07 1,00000 07
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0853 1,00000 A10 1,00000 A10
Summe Fachdienst 30 - Feuerwehr: 8,00 8,00
Fachdienst 40 - Bildung
0074 1,00000{A13 1,00000 A13
0420 1,00000( A8 1,00000 A8
0729 1,0000008 ehem. Assistenzstelle FBL 4
Summe Fachdienst 40 - Bildung: 2,00 3,00
Sachgebiet 400 - Schulen Sport und Kultur
0062 0,75000 05 Verschoben in SG 522
0075 1,00000 A10 1,00000 A10
0076 1,00000 A10 1,00000 A10
0077 1,00000 A10 1,00000 A10
0078 1,00000 A10 1,00000 A10
0762 1,00000 A10 1,00000 A10
0783 1,00000 05 1,00000 05
0799 1,00000 A10 1,00000, A10
0820 1,00000 10 1,00000 10
0839 1,00000 06 1,00000 06
Summe Sachgebiet 400 - Schulen Sport und Kultur: 9,75 9,00
KGS
0091 1,00000 06 1,00000 06
0092 1,00000 08 1,00000 08
0094 1,00000 06 1,00000 06
0095 1,00000 06 1,00000 06
0096 1,00000 06 1,00000 06
0098 0,50000 01 0,50000 01
0099 1,00000 02 1,00000 02
0100 0,50000 01 0,50000 01
0101 0,50000 01 0,50000 01
0102 0,75000 01 0,75000 01
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0103 0,75000 02 0,75000 02
0104 0,75000 02 0,75000 02
0105 1,00000 02 1,00000 02
0106 0,75000 02 0,75000 02
0107 0,75000 02 0,75000 02
0629 1,00000 05 1,00000 05
0630 0,50000 01 0,50000 01
0631 1,00000 02 1,00000 02
0632 0,75000 01 0,75000 01
0759 1,00000 05 1,00000 05
Summe KGS: 16,50 16,50
Gymnasium
0109 1,00000 06 1,00000 06
0111 1,00000 06 1,00000 06
Summe Gymnasium: 2,00 2,00
Leineschule
0115 1,00000 06 1,00000 06
0116 0,81420 06 0,81420 06
0748 1,00000 01 1,00000 01
Summe Leineschule: 2,81 2,81
Grundschulen
0117 0,75000 06 0,75000 06
0120 1,00000 06 1,00000 06
0121 0,75000 06 0,75000 06
0125 0,50000 06 0,50000 06
0126 0,50000 06 0,50000 06
0127 0,50000 06 0,50000 06
0128 0,50000 06 0,50000 06
0129 0,50000 06 0,50000 06
0130 0,50000 06 0,50000 06
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0131 0,25000 06 0,25000 06
0132 0,50000 06 0,50000 06
0133 0,50000 06 0,50000 06
0134 0,50000 06 0,50000 06
0640 1,00000 01 1,00000 01
0641 0,75000 01 0,75000 01
0662 1,00000 S03 1,000000 S03
0725 1,00000 01 1,00000 01
Summe Grundschulen: 11,00 11,00
Sachgebiet 420 - Stadtbibliothek
0080 1,00000 11 1,00000 11
0081 1,00000{ 09b 1,00000{ 09b
0082 1,00000{ 09b 1,00000{ 09b
0084 1,00000 07 1,00000 07
0085 1,00000 07 1,00000 07
0086 0,87200 07 0,87200 07
0087 1,00000 07 1,00000 07
0097 0,50000 06 0,50000 06
0110 0,50000 06 0,50000 06
0154 0,17400 06 0,17400 06
Summe Sachgebiet 420 - Stadtbibliothek: 8,04 8,04
Fachdienst 51 - Kinder und Familien
0135 1,00000 A13 1,00000 A13
Summe Fachdienst 51 - Kinder und Familien: 1,00 1,00
Sachgebiet 517 - Kindertagesbetreuung- Verwaltung
0141 1,00000 Al12 1,00000 Al12
0142 1,00000 A10 1,00000 A10
0143 1,00000 09 1,00000{ 09
0144 1,00000{ 09b 1,00000{ 09b
0145 0,75000 08 0,75000 08
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im Vorjahr im Ifd. Jahr

(2025) (2026)
0146 1,00000 08 Verschoben aus SG 513
0147 0,76900 07 0,76900 07
0148 1,00000 08 1,00000 08
0149 0,75000 05 0,75000 05
0760 1,00000 06 1,00000 08
0805 1,00000 A10 1,00000 A10
Summe Sachgebiet 512 - Kindertagesbetreuung- 9,27 10,2

Verwaltung:

KiTa Bordenau
0158 1,00000, S08b 1,00000, S08b
0165 1,00000] S16 1,00000] S16
0167 1,00000; SO08a 1,00000] S08a
0168 1,00000f S08a 1,00000f S08a
0169 1,00000f S08a 1,00000f S08a
0170 1,00000; SO08a 1,00000] S08a
0171 1,00000f S08a 1,00000f S08a
0172 1,00000f S08a 1,00000f S08a
0173 1,00000f S08a 1,00000f S08a
0174 1,00000; SO08a 1,00000] SO08a
0175 1,00000f S08a 1,00000f S08a
0176 1,00000, S03 1,00000, S03
0177 1,00000f S08a 1,00000f S08a
0178 1,00000; S09 1,00000] S09
0179 1,00000 02 1,00000 02
0546 1,00000] S15 1,00000] S15
0547 1,00000; S08a 1,00000] S08a
0570 1,00000f S08a 1,00000f S08a
0685 1,00000; S08a 1,00000] SO08a
0856 1,00000, S02 1,00000, S02
0875 1,00000, S03 1,00000, S03
Summe KiTa Bordenau: 21,00 21,00

KiTa Borstel
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0180 1,00000 S13 1,000000 S13
0181 1,000000 SO8a 1,000000 SO8a
0182 1,000000 S09 1,000000 S09
0183 1,000000 SO08a 1,000000 SO08a
0184 1,000000 SO8a 1,000000 SO8a
0628 1,00000 SO3 1,000000 S03
0659 0,50000 01 0,50000 01
0686 1,000000 SO08a 1,000000 SO8a
0857 1,000000 S02 1,00000 S02
0873 1,000000 SO08a 1,000000 SO08a
Summe KiTa Borstel: 9,50 9,50
KiTa Biren
0185 1,00000 S09 1,00000 S09
0186 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
0187 1,00000f SO08a 1,00000{ S08a
0188 1,00000{ S09 Verschoben in Kita Hagen
0598 0,50000 01 0,50000 01
0603 1,00000[ SO08a 1,00000{ SO08a
0664 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
0771 1,00000 S03 1,00000f S03
0858 1,00000, S02 1,00000, S02
0874 1,00000, SO03 1,00000 S03
Summe KiTa Biren: 9,50 8,50
KiTa Dudensen
0189 1,00000] S09 1,00000] S09
0190 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
0191 1,00000 S03 1,00000 S03
0859 1,00000, S02 1,00000, S02
Summe KiTa Dudensen: 4,00 4,00

KiTa Hagen
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0161 1,000000 SO08a 1,000000 SO08a
0188 1,00000 S09 Verschoben aus KITA Biiren
0192 1,000000 S15 1,00000 S15
0193 1,00000 S09 1,00000 S09
0194 1,000000 S13 1,00000 S13
0195 1,000000 SO8a 1,000000 SO08a
0196 1,00000 S08a 1,00000 S08a
0197 1,000000 SO3 1,000000 S03
0198 1,000000 SO8a 1,000000 SO08a
0199 0,75000 01 0,75000 01
0586 1,000000 SO08a 1,000000 SO08a
0594 1,00000 S08a 1,00000 S08a
0595 1,00000 SO08a 1,00000] SO08a
0639 1,000000 SO8a 1,000000 SO8a
0681 1,00000 SO08a 1,00000] SO08a
0683 1,000000 SO8a 1,000000 SO8a
0860 1,000000 S02 1,000000 S02
Summe KiTa Hagen: 15,75 16,75
KiTa Helstorf
0200 1,00000 S17 1,00000 S17
0201 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
0202 1,00000f SO08a 1,00000{ S08a
0203 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
0204 1,00000f SO08a 1,00000{ S08a
0205 1,00000{ SO08a 1,00000{ SO08a
0206 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
0207 1,00000f SO08a 1,00000{ S08a
0208 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
0209 1,00000 S03 1,00000 S03
0210 1,00000 S03 1,00000 S03
0211 1,00000{ S16 1,00000{ S16
0212 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0213 1,00000 01 1,00000 01
0548 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
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0559 1,00000 SO08a 1,00000 SO08a
0573 1,00000 S03 1,00000 S03
0635 1,000000 S09 1,000000 S09
0636 1,000000 SO08a 1,000000 SO08a
0637 1,000000 SO8a 1,000000 SO8a
0638 1,00000 SO3 1,000000 S03
0642 0,75000 01 0,75000 01
0706 1,000000 SO08a 1,000000 SO8a
0732 1,000000 SO8a 1,000000 SO08a
0733 1,000000 SO8a 1,000000 SO08a
0734 1,000000 SO08a 1,000000 SO08a
0735 1,000000 SO8a 1,000000 SO08a
0736 1,000000 S03 1,000000 S03
0774 1,000000 S03 1,00000 S0O3
0821 1,00000 SO08a 1,00000] SO08a
0822 1,000000 SO8a 1,000000 SO8a
0823 1,00000f SO08a 1,00000f SO08a
0824 1,000000 S09 1,000000 S09
0861 1,000000 S02 1,000000 S02
Summe KiTa Helstorf: 33,75 33,75
KiTa Mardorf
0214 1,00000/ S15 1,00000] S15
0215 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
0216 1,00000f SO08a 1,00000{ SO08a
0217 1,00000 S13 1,00000 S13
0218 1,00000f SO08a 1,00000{ SO08a
0219 1,00000f SO08a 1,00000{ SO08a
0220 1,00000, SO03 1,00000 S03
0221 1,00000 S03 1,00000 S03
0222 0,75000 01 0,75000 01
0476 1,00000f SO8a 1,00000{ SO08a
0477 1,00000[ SO08a 1,00000{ SO08a
0692 1,00000, S09 1,00000 S09
0693 1,00000, SO08a 1,00000, SO08a
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0694 1,000000 SO08a 1,000000 SO08a
0695 1,00000 S08a 1,00000 SO08a
0696 1,00000  S03 1,000000 S03
0862 1,00000  S02 1,00000 S02
Summe KiTa Mardorf: 16,75 16,75
KiTa Poggenhagen
0224 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0225 1,00000( S16 1,00000{ S16
0226 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0227 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0228 1,00000{ S09 1,00000{ S09
0229 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0230 1,00000f S08a 1,00000{ S08a
0231 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0232 1,00000 S09 1,00000f S09
0233 1,00000 SO3 1,00000{ SO3
0234 1,00000 S13 1,00000f S13
0235 1,00000 01 1,00000 01
0236 1,00000{ SO3 1,00000{ SO3
0237 1,00000 S03 1,00000f S03
0238 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0478 1,00000f SO08a 1,00000f SO08a
0571 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0584 1,00000{ S15 1,00000{ S15
0663 1,00000 01 1,00000 01
0701 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0737 1,00000f SO08a 1,00000{ SO08a
0738 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0772 1,00000 S03 1,00000f S03
0863 1,00000 S02 1,00000f S02
0864 1,00000{ S02 1,00000{ S02

Summe KiTa Poggenhagen: 25,00 25,00
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KiTa Scharrel
0163 1,00000] S08a 1,00000] S08a
0239 1,00000{ S09 1,00000{ S09
0240 1,00000{ S09 1,00000{ S09
0479 1,00000{ SO3 1,00000{ SO3
0633 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0634 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0656 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0657 0,50000 01 0,50000 01
0865 1,00000{ SO02 1,00000{ S02

Summe KiTa Scharrel: 8,50 8,50

KiTa Schneeren
0241 1,00000 S15 1,00000f S15
0242 1,00000f S13 1,00000f S13
0243 1,00000{ S09 1,00000{ S09
0244 1,00000f S03 1,00000{ S03
0575 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0599 0,50000 01 0,50000 01
0627 1,00000[ S08a 1,00000{ S08a
0671 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0682 1,00000{ SO3 1,00000{ SO3
0697 1,00000f S08a 1,00000{ S08a
0698 1,00000f S08a 1,00000{ S08a
0699 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0700 1,00000{ SO3 1,00000{ SO3
0866 1,00000 S02 1,00000f S02

Summe KiTa Schneeren: 13,50 13,50

KiTa Stockendrebber

0245 1,000000 S13 1,00000 S13

0246 1,000000 S09 1,000000 S09

0247 1,00000 S03 1,00000 S03
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Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
0596 1,00000 S08a 1,00000 SO08a
0600 0,50000 01 0,50000 01
0703 1,00000 S08a 1,00000 SO08a
0704 1,00000 S09 1,00000 S09
0705 1,00000 S08a 1,00000 SO08a
0867 1,000000 S02 1,000000 S02
Summe KiTa Stdckendrebber: 8,50 8,50

KiTa Suttorf

0248 1,00000{ S09 1,00000{ S09

0249 1,00000 SO3 1,00000{ SO3

0250 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a

0251 1,00000 S03 1,00000f S03

0591 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a

0658 0,50000 01 0,50000 01

0773 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a

0868 1,00000{ S02 1,00000{ SO02

Summe KiTa Suttorf: 7,50 7,50

Kinder- und Jugendhaus KJH

0252 1,00000{ S15 1,00000{ S15

0253 1,00000{ S08b 1,00000{ S08b
0254 1,00000{ S08b 1,00000 S08b
0255 1,00000{ S08b 1,00000{ S08b
0256 1,00000f S09 1,00000{ S09
0257 1,00000] SO08a 1,00000] SO08a
0258 1,00000] SO08a 1,00000] SO08a
0259 1,00000] SO08a 1,00000] SO08a
0260 1,00000] SO08a 1,00000] SO08a
0261 1,00000] SO08a 1,00000] SO08a
0262 1,00000] SO08a 1,00000] SO08a
0263 1,00000] SO08a 1,00000] SO08a
0264 1,00000] SO08a 1,00000] SO08a

0265

0,50000 01

0,50000 01
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im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
0840 1,00000f S12 1,00000f S12
0869 1,00000 S02 1,00000 S02
Summe Kinder- und Jugendhaus KJH: 15,50 15,50
KJH - Ahnsfoérth
0550 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0551 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0552 1,00000{ S13 1,00000{ S13
0553 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0554 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0555 0,50000 01 0,50000 01
0871 1,00000 S02 1,00000f S02
Summe KJH - Ahnsférth: 6,50 6,50
KiTa Auengdrten
0643 1,00000{ S15 1,00000{ S15
0644 1,00000{ S13 1,00000{ S13
0645 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0646 1,00000f S08a 1,00000{ S08a
0647 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0648 1,00000f S08a 1,00000{ S08a
0649 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0650 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0651 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0652 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0653 1,00000 S03 1,00000f S03
0654 1,00000{ SO3 1,00000{ SO3
0655 0,75000 01 0,75000 01
0730 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0731 1,00000f S08a 1,00000{ S08a
0741 1,00000{ S09 1,00000{ S09
0742 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0743 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0744 1,00000{ SO3 1,00000{ SO3
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im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
0806 0,500000 SO08b 0,50000 S08b
0870 1,00000 S02 1,00000 S02
0872 1,00000 SO08a 1,00000 SO08a
Summe KiTa Auengarten: 21,25 21,25
KiTa Vertretungen
0153 1,00000{ S08b 1,00000{ S08b
0155 1,00000{ S08b 1,00000{ S08b
0156 1,00000] S08b 1,00000{ S08b
0157 1,00000{ S08b 1,00000{ S08b
0159 1,00000{ S08b 1,00000{ S08b
0160 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0162 1,00000{ S08b 1,00000{ S08b
0164 1,00000{ S08b 1,00000{ S08b
0166 1,00000f S08a 1,00000{ S08a
0587 1,00000{ S09 1,00000{ S09
0588 1,00000 S09 1,00000f S09
0589 1,00000] S08b 1,00000{ S08b
0590 1,00000{ S08b 1,00000{ S08b
0670 1,00000f S08a 1,00000{ S08a
0672 1,00000{ S08a 1,00000{ S08a
0807 0,75000 01 0,75000 01
0808 0,75000 01 0,75000 01
Summe KiTa Vertretungen: 16,50 16,50
Nachmittagsbetreuung Eilvese
0660 0,50000 S03 0,50000 S03
0661 0,500000 SO3 0,50000 SO3
Summe Nachmittagsbetreuung Eilvese: 1,00 1,00
Nachmittagsbetreuung Schneeren
0726 0,50000 S03 0,50000 S03
0727 0,500000 SO3 0,50000 SO3

Summe Nachmittagsbetreuung Schneeren: 1,00 1,00
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im Vorjahr im Ifd. Jahr
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Nachmittagsbetreuung Mariensee
0763 1,00000  S03 1,00000  S03
Summe Nachmittagsbetreuung Mariensee: 1,00 1,00
Nachmittagsbetreuung Mandelsloh
0770 1,00000  S03 1,00000  S03
Summe Nachmittagsbetreuung Mandelsloh: 1,00 1,00
Sachgebiet 513 - Kindertagesbetreuung - Paddagogik
0146 1,00000 08 Verschoben in SG 512
0150 0,75000 S12 0,75000 S12
0507 1,00000{SOND1 1,00000{SOND1
0684 1,00000f S11b 1,00000{ S11b
0724 1,00000 S17 1,00000 S17
Summe Sachgebiet 513 - Kindertagesbetreuung - 4,75 3,75
Pédagogik:
Fachbereich 2 - Birgerdienste
0266 1,00000 A15 1,00000{ AI15
0267 1,00000 08 1,00000 08
Summe Fachbereich 2 - Birgerdienste: 2,00 2,00
Fachdienst 32 - Biirgerservice
0268 1,00000 A13 1,00000 A13
Summe Fachdienst 32 - Biirgerservice: 1,00 1,00
Sachgebiet 320 - Offentliche Sicherheit und Verkehr
0270 1,00000 A10 1,00000 A10
0271 1,00000 A10 1,00000 A10
0272 1,00000{ A0 1,00000{ A0
0273 1,00000{ A9mD 1,00000{ AOAmD
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Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen

im Vorjahr im Ifd. Jahr

(2025) (2026)
0275 1,00000 05 1,00000 05
0277 1,00000 09a 1,00000 09a
0278 1,00000 A11 1,00000 A11
0473 0,47500 A9mD 0,47500 A9mD
0519 1,00000 10 1,00000 10
0665 1,00000 07 1,00000 07
0747 1,00000 All IVerschoben i. d. Personalreserve (gem. Stellenp. 2025)
0764 1,00000 09a 1,00000 09a
0810 1,00000 05 1,00000 05
0829 1,00000 05 1,00000 05
0830 1,00000 05 1,00000 05
0855 1,00000 Al0 1,00000 Al0
Summe Sachgebiet 320 - Offentliche Sicherheit und 1548 14,48
Verkehr:

Sachgebiet 330 - Stadtbiiro mit KFZ-Zulassung

0274 0,76900 08 0,76900 08
0279 1,00000f 09a 1,00000f 09a
0280 1,00000 A7 1,00000 A7
0281 0,50000 A7 0,50000 A7
0282 1,00000 10 1,00000 10
0283 1,00000 07 1,00000 07
0284 1,00000 07 1,00000 07
0285 1,00000 07 1,00000 07
0286 1,00000 07 1,00000 07
0287 0,50000 07 0,50000 07
0288 0,75000 07 0,75000 07
0291 1,00000 07 1,00000 07
0292 1,00000 07 1,00000 07
0293 0,75000 07 0,75000 07
0294 1,00000 07 1,00000 07
0746 0,75000] 09a 1,00000 09a Erhdhung Zeitanteile auf VVollzeitstelle
0814 1,00000 07 1,00000 07
0815 1,00000 07 1,00000 07

Summe Sachgebiet 330 - Stadtbiiro mit KFZ-Zulassung: 16,02 16,27
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Sachgebiet 340 - Standesamt
0269 1,00000] Al1 1,00000] Al1
0295 1,00000{ A10 1,00000{ A10
0296 1,00000{ A0 1,00000{ A0
0297 1,00000{ A0 1,00000{ A0
0298 0,75000] A10 0,75000; Al0
0299 1,00000[ 09b 1,00000{ 09b
0300 1,00000{ A0 1,00000{ A10
Summe Sachgebiet 340 - Standesamt: 6,75 6,75
Fachdienst 50 - Soziales
0301 1,00000 A13 1,00000 A13
Summe Fachdienst 50 - Soziales: 1,00 1,00
Sachgebiet 501 - Sozialhilfe und Asyl
0302 1,00000 Al1l 1,00000 Al1l
0303 1,00000 A10 1,00000 A10
0304 1,00000 A10 1,00000 A10
0305 1,00000 A10 1,00000 A10
0306 1,00000 A10 1,00000{ A0
0307 1,00000, 09b 1,00000 09c Neubewertung in 2025
0308 1,00000{ 09b 1,00000{ 09c Neubewertung in 2025
0309 1,00000{ A10 1,00000{ A10
0310 1,00000 A10 1,00000 A10
0311 1,00000{ A10 1,00000{ A10
0312 1,00000 05 1,00000 05
0313 1,00000{ A10 1,00000{ A10
0314 1,00000 A10 1,00000 A10
0315 1,00000 05 1,00000 05
0800 1,00000 A10 1,00000{ A0
0828 0,50000] A10 0,50000; Al0
Summe Sachgebiet 501 - Sozialhilfe und AsyT: 15,50 15,50
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Sachgebiet 503 - Wohnen und Elterngeld
0325 1,00000] A11 1,00000] A11
0326 1,00000{ A9mD 1,00000| A9mD
0327 1,00000] A9mD 1,00000| A9mD
0328 1,00000f 09a 1,00000] 09a
0329 1,00000f 09a 1,00000] 09a
0330 1,00000f 09a 1,00000] 09a
0331 1,00000f 09a 1,00000f 09a
0801 1,00000f 09a 1,00000] 09a
0802 1,00000f 09a 1,00000] 09a
0803 1,00000f 09a 1,00000] 09a
0804 0,80000 09a 0,80000, 09a
0879 1,00000 09a neu im Stellenplan 2025
0880 1,00000 09a neu im Stellenplan 2025
Summe Sachgebiet 503 - Wohnen und Elterngeld: 10,80 12,80
Fachdienst 52 - Soziale Arbeit
0318 1,00000 S18 1,00000 S18
Summe Fachdienst 52 - Soziale Arbeit: 1,00 1,00
Sachgebiet 521 - Jugendpflege
0136 1,00000 S12 1,00000 S15 Neubewertung der Stelle
0137 1,00000f S11b 1,00000f S11b
0138 1,00000 S11b 1,00000 S11b
0140 0,75000| S11b 0,75000, S11b
0505 1,00000 PR1 1,00000 PR1
0506 1,00000{SOND1 1,00000{SOND1
0623 1,00000f S11b 1,00000f Siib
Summe Sachgebiet 521 - Jugendpflege: 6,75 6,75



Stellenverteilungsplan fur 2026

0011 Stadt Neustadt a. Rbge.
Datum: 01.01.2026

Seite: 28
Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
Sachgebiet 522 -
Sozialpadagogische Hilfen
0062 0,75000 05 IVerschoben aus SG 400
0276 1,00000 05 1,00000 05
0316 1,00000 Al0 1,00000 Al0
0317 1,00000 Al0 1,00000 Al0
0320 1,00000 S11b 1,00000 S11b
0321 1,00000 S11b 1,00000 S1lb
0322 1,00000 S11b 1,00000 S11b
0323 1,00000 S11b 1,00000 S11b
0462 0,50000 05 0,50000 05
0467 0,50000 05 0,50000 05
0713 1,00000 02 Vollzogener KW-Vermerk, Stelle entfallt
0780 1,00000 05 1,00000 05
0785 1,00000 S11b 1,00000 S11b
0786 0,500000 S11b 0,50000 S11b
0876 0,50000 06 0,50000 06
0881 0,76924 02 Neu im Stellenplan 2026
Summe Sachgebiet 522 - Sozialpaddagogische Hilfen: 12,00 12,52
Sachgebiet 523 - Schulsozialarbeit
0089 0,50000 S11b 0,50000 S11b
0108 0,50000 S11b 0,50000 S11b
0114 1,00000 S11b 1,00000 S11b
0122 0,50000 S11b 0,50000 S11b
0123 0,50000 S11b 0,50000 S12 Neubewertung der Stelle in 2025
0124 0,75000 S11b 0,75000 S11b
Summe Sachgebiet 523 - Schulsozialarbeit: 3,75 3,75
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Bezeichnung der Stelle Anzahl und Wert Anzahl und Wert Bemerkungen
im Vorjahr im Ifd. Jahr
(2025) (2026)
0333 1,000000 Al4 1,000000 Al4
0334 1,00000A13hD 1,00000A13hD
0335 0,75000 A1l 0,75000 A1l
0336 1,000000 Al1 1,000000 Al1
0337 0,76900 08 0,76900 08
0339 1,00000 13 1,00000 13
0340 1,00000 13 1,00000 13
0341 1,00000 11 1,00000 11
0344 0,64102 08 0,64102 08
0345 1,00000 08 1,00000 08
0346 1,00000 07 1,00000 07
0347 1,00000 12 1,00000 12
0348 0,750000 A1l 0,75000 A1l
0349 0,75000 A10 0,75000 A10
0745 1,00000 10 1,00000 10
0758 1,000000 09a 1,00000f 09a
o777 1,00000 11 1,00000 11
Summe Fachdienst 61 - Stadtplanung: 15,66 15,66
Fachdienst 63 - Bauordnung
0350 1,00000 A13 1,00000 A13
0351 1,00000 11 1,00000 11
0352 1,00000 A11 1,00000 A1l
0353 0,75000] A1l1 0,75000] A11
0354 1,00000 A11 1,00000 A1l
0355 0,75000; A10 0,75000{ Al0
0356 1,00000 11 1,00000 11
0357 1,00000 12 1,00000 12
0358 1,00000 Al1 1,00000 Al1
0359 0,50000{ 09a 0,50000 09a
0360 0,71800 06 0,71800 06
0361 0,75000 08 0,75000 08
0362 0,50000] A10 0,50000; Al0
Summe Fachdienst 63 - Bauordnung: 10,97 10,97
Fachbereich 3 — Infrastruktur
0363 0,85000 15 0,85000 15
0364 1,00000 08 1,00000 08
Summe Fachbereich 3 - Infrastruktur: 1,85 1,85
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Fachdienst 12 - IT, Projektentwicklung und Klimaschutz
0079 1,00000 09c¢ Neu gebildeter Fachdienst in 2025, 2 Stellen wurden hausintern hierher
0369 1,00000 12 verschoben, 1 Stelle neu geschaffen
0884 1,00000 11|
Summe Fachdienst 12 - IT, Projektentwicklung und 0,00 3,00
Klimaschutz:
Sachgebiet 120 — IT
0036 1,00000 11 1,00000 11
0037 1,00000 11 1,00000 11
0038 1,00000 09a 1,00000 09a
0039 1,00000 09a 1,00000 09a
0040 1,00000 09a 1,00000 09a
0041 1,00000 09a 1,00000 09a
0576 1,00000 09a 1,00000 09a
0592 0,75000 09a 0,75000 09a
0679 1,00000 09b 1,00000 09b
0715 1,00000 09a 1,00000 09a
0751 1,00000 09a 1,00000 09a
0811 1,00000 11 1,00000 11
0812 1,00000 11 1,00000 11
Summe Sachgebiet 120 - IT: 12,75 12,75
Fachdienst 65 - Gebdudewirtschaft
0027 1,00000 07 1,00000 07 Ehem. SG 650 Instandhaltung
0342 1,00000 11 1,00000 11 Ehem. SG 650 Instandhaltung
0343 0,76923 08 0,76923 08 Ehem. SG 650 Instandhaltung
0367 1,00000f A1l 1,00000f A11 Ehem. SG 650 Instandhaltung
0428 1,00000 11 1,00000 11 Ehem. SG 650 Instandhaltung
0429 1,00000 11 1,00000 11 Ehem. SG 650 Instandhaltung
0430 1,00000 12 1,00000 12 Ehem. SG 650 Instandhaltung
0436 0,75000 11 0,75000 11 Ehem. SG 650 Instandhaltung
0437 1,00000, 09b 1,00000, 09b Ehem. SG 650 Instandhaltung
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0438 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0439 0,50000 05 Verschoben in SG 230
0440 0,50000 05 Verschoben in SG 230
0441 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0442 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0443 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0444 1,00000 07 Verschoben in SG 230
0445 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0446 0,50000 05 Verschoben in SG 230
0447 1,00000 05 Verschoben in SG230
0448 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0449 1,00000 05 Verschoben in SG230
0450 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0451 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0453 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0454 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0455 1,00000 04 Verschoben in SG 230
0456 0,50000 05 Verschoben in SG 230
0457 0,50000 02a Verschoben in SG 230
0458 0,250000 02a Verschoben in SG 230
0460 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0461 0,50000 05 Verschoben in SG 230
0463 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0464 0,250000 02a Verschoben in SG 230
0465 0,250000 02a Verschoben in SG 230
0466 0,50000 02a Verschoben in SG 230
0468 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0469 0,500000 09 0,500000 09a Ehem. SG 650 Instandhaltung
0481 1,000000 09a 1,00000 09a Ehem. SG 650 Instandhaltung
0558 1,00000 11 1,00000 11 Ehem. SG 650 Instandhaltung
0582 1,00000 11 Hinzugefiigt aus SG 651
0616 1,000000 09c 1,00000 11 Neubewertung der Stelle
0714 1,00000 02 Verschoben in SG 230
0752 1,00000 05 Verschoben in SG 230
0766 1,00000 11 Hinzugefiigt aus SG 651
0767 0,50000 05 Verschoben in SG 230
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0768 0,50000 05 Verschoben in SG 230
0769 1,00000 06 1,00000 06
0798 0,50000 05 Verschoben in SG 230
0825 1,000000 09b 1,000000 09b
0827 1,00000 11 Verschoben in SG 651
0883 1,00000 06 Neu im Stellenplan 2026
Summe Fachdienst 65 - Gebaudewirtschaft: 39,77 17,02
Fachdienst 66 - Tiefbau
0365 1,00000 A13 1,00000 A13
0370 1,00000 08 1,00000 08
0372 1,00000 09a 1,00000 09a
0373 1,00000 10 1,00000 10
0374 1,00000 08 1,00000 08
0375 1,00000 08 1,00000 08
0376 0,50000 05 0,50000 05
0377 1,00000 03 1,00000 03
0378 1,00000 08 1,00000 08
0782 1,00000 05 1,00000 05
Summe Fachdienst 66 - Tiefbau: 9,50 9,50
Sachgebiet 700 - Bauhof
0379 1,00000 09b 1,00000 09b
0380 1,00000 06 1,00000 06
0381 1,00000 07 1,00000 07
0382 1,00000 06 1,00000 06
0383 1,00000 06 1,00000 06
0384 1,00000 06 1,00000 06
0385 1,00000 06 1,00000 06
0386 1,00000 05 1,00000 05
0387 1,00000 05 1,00000 05
0388 1,00000 08 1,00000 08
0389 1,00000 05 1,00000 05
0390 1,00000 05 1,00000 05
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0391 1,00000 05 1,00000 05
0392 1,00000 05 1,00000 05
0393 1,00000 05 1,00000 05
0394 1,00000 05 1,00000 05
0395 1,00000 05 1,00000 05
0396 1,00000 04 1,00000 04
0397 1,00000 05 1,00000 05
0398 1,00000 05 1,00000 05
0399 1,00000 05 1,00000 05
0400 1,00000 03 1,00000 03
0401 1,00000 03 1,00000 03
0402 1,00000 03 1,00000 03
0403 0,76900 03 0,76900 03
0404 1,00000 03 1,00000 03
0405 0,76900 03 0,76900 03
0617 1,00000 06 1,00000 06
0618 1,00000 05 1,00000 05
0619 1,00000 03 1,00000 03
0680 1,00000 03 1,00000 03
0787 1,00000 08 1,00000 08
Summe Sachgebiet 700 - Bauhof: 31,54 31,54
Fachdienst 67 - Stadtgriin
0406 1,00000 12 1,00000 12
0407 1,00000 A8 1,00000 A8
0408 1,00000 11 1,00000 11
0409 1,00000 08 1,00000 08
0410 1,00000 08 1,00000 08
0411 1,00000 08 1,00000 08
0412 1,00000 08 1,00000 08
0419 1,00000 A8 1,00000 A8
0557 1,00000 08 1,00000 08

Summe Fachdienst 67 - Stadtgrin: 9,00 9,00
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680 - Abwasserbehandlungsbetrieb (Eigenbetrieb
0414 1,00000{ A10 1,00000{ Al0
0520 1,00000 12 1,00000 12
0521 1,00000 11 1,00000 11
0522 1,00000 11 1,00000 11
0523 1,00000 11 1,00000 11
0525 1,00000 11 1,00000 11
0527 0,50000] 09a 0,50000{ 09a
0528 1,00000 06 1,00000 06
0529 1,00000{ 09b 1,00000{ 09b
0530 1,00000{ 09b 1,00000{ 09b
0531 0,50000 07 0,50000 07
0556 0,15000 15 0,15000 15
0568 1,00000 13 1,00000 13
0608 1,00000 07 1,00000 07
0669 1,00000 11 1,00000 11
Summe 680 - Abwasserbehandlungsbetrieb 1315 1315
(Eigenbetrieb):
680 - ABN/Klaranlage
0532 1,00000 08 1,00000 08
0533 1,00000 10 1,00000 10
0534 1,00000 07 1,00000 07
0535 1,00000 07 1,00000 07
0536 1,00000 07 1,00000 07
0537 1,00000 07 1,00000 07
0538 1,00000 07 1,00000 07
0539 1,00000 07 1,00000 07
0540 1,00000 07 1,00000 07
0541 1,00000 07 1,00000 07
0542 1,00000 08 1,00000 08
0543 1,00000 07 1,00000 07
0544 1,00000 07 1,00000 07
0602 1,00000{ AZU 1,00000{ AzU
Summe 680 - ABN/Klaranlage: 14,00 14,00
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Fachdienst 69 - Verkehrsanlagen und Ingenieurbauwerke
0366 1,00000 11 1,00000 11 Ehem. SG 660 Verkehrsanlagen u. Ingenieurbauwerke
0368 1,00000 11 1,00000 11 Ehem. SG 660 Verkehrsanlagen u. Ingenieurbauwerke
0369 1,00000 12 \Verschoben in FD 12
0371 1,00000 12 1,00000 12 Ehem. SG 660 Verkehrsanlagen u. Ingenieurbauwerke
0673 1,00000{ A1l 1,00000{ A11 Ehem. SG 660 Verkehrsanlagen u. Ingenieurbauwerke
Summe Fachdienst 69 - Verkehrsanlagen und 500 4,00
Ingenieurbauwerke:
690 - Wasser-/Bodenverbande
0413 1,00000 A12 1,00000 A12
Summe 690 - Wasser-/Bodenverbdnde: 1,00 1,00
Fachdienst 91 - Immobilien
0079 1,00000{ 09c Verschoben in den FD 12
0415 1,00000 14 1,00000 14
0424 1,00000 06 1,00000 06
Summe Fachdienst 91 - Immobilien: 3,00 2,00
Sachgebiet 230 - Liegenschaften
0416 1,00000 A11 1,00000 A11
0417 1,00000 09b 1,00000{ 09b
0418 1,00000 06 1,00000 06
0421 1,00000 A12 1,00000 A12
0422 1,00000 09a 1,00000 09a
0423 1,00000 08 1,00000 08
0425 1,00000 05 1,00000 05
0438 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0439 0,50000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0440 0,50000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0441 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0442 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
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0443 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0444 1,00000 07 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0445 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0446 0,50000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0447 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0448 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0449 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0450 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0451 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0453 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0454 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0455 1,00000 04 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0456 0,50000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0457 0,50000 02a Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0458 0,25000 02a Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0460 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0461 0,50000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0463 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0464 0,25000 02a Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0465 0,25000 02a Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0466 0,50000 02a Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0468 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0714 1,00000 02 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0752 1,00000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0765 1,00000 11 1,00000 11
0767 0,50000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0768 0,50000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0798 0,50000 05 Verschoben aus FD 65 (ehem. SG 650 Instandhaltung)
0826 1,00000 08 1,00000 08
Summe Sachgebiet 230 - Liegenschaften: 9,00 33,75
Sachgebiet 651 - Planung/Neubau
0427 1,00000 12 1,00000 12
0431 1,00000 12 1,00000 12
0432 1,00000 06 1,00000 06
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0433 1,00000 11 1,00000 11
0435 1,00000 11 1,00000 11
0582 1,00000 11 Verschoben in FD 65
0583 1,00000 11 1,00000 11
0721 1,00000 11 1,00000 11
0722 1,00000 11 1,00000 11
0766 1,00000 11 Verschoben in FD 65
0778 1,00000 11 1,00000f 09a Neubewertung in 2025
0827 1,00000 11 Verschoben aus ehem. SG 650
Summe Sachgehiet 651 - Planung/Neubau: 11,00 10,00
0729 | 1,00000 08|
Summe : 1,00 0,00

Laufbahnbeamte: 111,97500 112,47500

Wahlbeamte: 2,00000 2,00000

Beschiftigte:: 580,12750 582,14674

Azubi: 40,00000 40,00000

Gesamt: 734,10250 736,62174




UBERSICHT 7

Entwicklung der Personalaufwendungen

Anlage 4 off.

Haus- Personalauf- ab 2010 Personalauf- Anteil der Veranderungen der
halts- wendungen zusatzlich Ertrage wendungen Nettopersonal- Nettopersonal-
jahr aus der aufwendungen aufwendungen
(ohne Abzug der | Auflosung oder | (nach Abzug der | am ErgHH bzw. gegeniiber dem
Erstattungen bzw. | Herabsetzung | Erstattungen und ordentl. Vorjahr
Ertrage aus der von der Ertrage aus | Aufwendungen d.
Auflosung oder | Riickstellungen, | der Auflosung ErgHH (ohne
Herabsetzung von ab 2017 bzw. interne Leistungs-
Riickstellungen) |zusatzlich Ertrage| Herabsetzung verrechnung)
aus Erstattung von
(Brutto- ABN u. iibrige | Riickstellungen)
aufwendungen) Erstattungen *
(Netto-
in EUR in EUR ~inEUR in % in EUR in %
2015 22.468.233 754.073 21.714.160 30,42} 1.762.013 8,83
2016 24.172.394 383.524 23.788.870 32,03} 2.074.710 9,55
2017 27.072.614 3.228.333 23.844.281 29,02 55.411 0,23
2018 28.666.928 3.962.385 24.704.543 28,49] 860.262 3,61
2019 31.175.386 5.299.133 25.876.253 29,04|1.171.711 4,74
2020 31.438.362 5.442.863 25.995.499 28,72 119.246 0,46
2021 32.552.728 7.155.712 25.397.016 26,56] -598.483 -2,30
2022 34.596.403 5.765.183 28.831.220 27,65] 3.434.204 13,52
2023 37.582.031 6.292.230 31.289.801 27,41] 2.458.581 8,53
2024 40.992.837 8.555.990 32.436.847 26,17] 1.147.047 3,67
2025 43.950.700 6.801.000 37.149.700 27,18] 4.712.853 14,53
2026 47.189.700 7.175.000 40.014.700 27,93] 2.865.000 7,71
2027 48.965.900 7.105.900 41.860.000 28,04] 1.845.300 4,61
2028 50.242.100 7.124.700 43.117.400 28,04 1.257.400 3,00
2029 51.534.700 7.187.400 44.347.300 28,20} 1.229.900 2,85
*Ab 2010 werden zusatzlich die Ertrage aus der Auflosung bzw. Herabsetzung von Riickstellungen bei den

Rechnungsergebnissen beriicksichtigt. Ab 2017 werden zusatzlich die Erstattungen des ABN infolge

geanderter Buchungsweise nicht mehr beim Aufwand abgesetzt, sondern als Ertrag veranschlagt und
gebucht. Auch flieBen ab 2017 alle anderen externen Personalaufwandserstattungen in die
Erstattungsertrage mit ein.
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