Sitzungsvorlage Nr. V/2022/0501

Zustandig: Fachbereich Organisation und Personal A

Verfasser: Lirick, Wilhelm STA DT AHAUS

DIE BURGERMEISTERIN

Ahaus, 01.09.2022

Beratungsfolge
Hauptausschuss 13.09.2022 TOP O 2

Beratungsgegenstand
Sachstand zum Stellenplan 2023

Beschlussvorschlag
Der Hauptausschuss der Stadt Ahaus nimmt die Ausfihrungen der Verwaltung zu den
vorgesehenen Anderungen des Stellenplans fir das Haushaltsjahr 2023 zur Kenntnis.

Sachdarstellung
Gemal der Zustandigkeitsordnung der Stadt Ahaus vom 06.10.2021 ist der Stellenplan der Stadt
Ahaus im Hauptausschuss vorzuberaten.

Bis zum heutigen Zeitpunkt ist vorgesehen, die in der Anlage dargestellten Stellen zusatzlich
einzurichten. Die Erforderlichkeit ergibt sich aus neuen gesetzlichen Vorgaben, der Erweiterung
der Kindertagesstatte Wilde Wiese oder aufgrund veranderter Rahmenbedingungen.

Weitere Detailanderungen (Stellenumwandlungen, Stellenanderungen) werden mit dem Haushalt
eingebracht. Bis dahin bzw. bis zur Verabschiedung des Haushalts kann sich weiterer
Anderungsbedarf ergeben.

Finanzielle Auswirkungen

[ ]Ja ™ Nein

Die Vorberatung selber hat noch keine finanziellen Auswirkungen. Bei entsprechender
Umsetzung entstehen die in der Anlage dargestellten finanziellen Auswirkungen, wobei ein nicht
unerheblicher Teil der Personalaufwendungen von Land und Bund im Rahmen von
Konnexitatsregelungen und durch Férderungen kompensiert werden kann.

Priifung der Umwelt- und Klimarelevanz
X keine

Anlagen ) )
Anlage 01 — Ubersicht tber die geplanten Anderungen des Stellenplans, Stand: 01.09.2022
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