
Sitzungsvorlage Nr. V/2023/0615 
 
Zuständig:  Fachbereich Organisation und Personal 
Verfasser: Lürick, Wilhelm 
 

 
 
 

Ahaus, 31.01.2023 
 

Beratungsfolge 

 Hauptausschuss 14.02.2023     TOP Ö 
 

2   

 
Beratungsgegenstand 

Berichterstattung zum Stellenpool 

 

Beschlussvorschlag 
Der Hauptausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zum Stellenpool zur Kenntnis.  

 

Sachdarstellung 
Der Hauptausschuss hat mit Beschluss vom 23.11.2021 die Einrichtung eines Stellenpools für 
die Jahre 2022 und 2023 beschlossen und hierfür 100.000 € jährlich zur Verfügung gestellt.  
 
Mit Beschluss des Hauptausschusses vom 13.09.2022 wurde die Besetzung von drei Teilzeitstel-
len im Wege der Inanspruchnahme des Stellenpools durch die Verwaltung bis zum 31.12.2023 
genehmigt. Die hierdurch entstehenden Personalaufwendungen belaufen sich im Jahre 2023 auf 
ca. 89.000 € und werden über den zur Verfügung gestellten Ansatz abgewickelt. 
 
Der vorgegebene Rahmen ist damit bis zum Jahresende weitestgehend ausgeschöpft, Änderun-
gen haben sich nicht ergeben.  
 
Über die Fortführung des Stellenpools über den 31.12.2023 hinaus und über etwaige Anpassun-
gen entscheidet der Hauptausschuss in einer seiner nächsten Sitzungen.  

 

Finanzielle Auswirkungen 

 Ja                       Nein 
 

Budget: Personalmanagement 01.06 

Maßnahme:   

Ergebnisplan:  

Pos. Bezeichnung Betrag in € 

11 Personalaufwendungen 89.000 

Finanzplan:   

Pos. Bezeichnung Betrag in € 

10 Personalauszahlungen 89.000 
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Prüfung der Umwelt- und Klimarelevanz 

 keine  positiv  teils/teils   negativ 
 

 
 
Anlagen 
keine 
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