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Vorstellung des Integration Point Beckum durch die Berufsberaterin der Agentur für 

Arbeit Ahlen-Münster, Frau Simone Düsterhus 

Beratungsfolge: 

Ausschuss für Inklusion, Frauen, Soziales, Wohnen und Ehrenamt 

01.03.2016 Kenntnisnahme 

 

Beschlussvorschlag: 

Sachentscheidung 

Die Ausführungen der Teamleiterin der Berufsberatung der Agentur für Arbeit Ahlen-

Münster, Frau Simone Düsterhus, zum Integration Point Beckum werden zur Kenntnis ge-

nommen. 

Kosten/Folgekosten 

Es entstehen Sach- und Personalkosten, die dem laufenden Verwaltungsbetrieb zuzuord-

nen sind. 

Finanzierung 

Es entstehen keine zusätzlichen Auswirkungen auf den städtischen Haushalt. 

 

Begründung: 

Rechtsgrundlagen 

Die Vorstellung des Integration Point Beckum erfolgt im Rahmen der kommunalen Selbst-

verwaltung. 

Demografischer Wandel 

Aspekte des demografischen Wandels sind nicht zu berücksichtigen. 

Erläuterungen 

Viele der in Beckum lebenden Flüchtlinge verfügen über eine Ausbildung und Berufserfah-

rung und sind hoch motiviert hier zu arbeiten. Besonders Flüchtlinge aus den Ländern Syri-

en, Iran, Irak und Eritrea besitzen eine hohe Bleibewahrscheinlichkeit und können im Rah-

men geförderter Programme der Bundesagentur für Arbeit und des Jobcenters des Kreises 

Warendorf schnell in Arbeit vermittelt werden. 
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Um qualifizierten und motivierten Flüchtlingen aus diesen Herkunftsländern frühzeitig die-

se Integration in den Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt zu ermöglichen, werden die Flücht-

linge in einem Kooperationsprojekt von Agentur für Arbeit und dem Jobcenter des Kreises 

Warendorf im so genannten Integration Point Beckum beraten. So kann ohne Zeitverlust 

die mögliche Integration in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt vorangetrieben werden, 

während das Anerkennungsverfahren noch läuft.  

In enger Kooperation mit den örtlichen Arbeitgebern soll eine direkte Vermittlung in den 

Arbeitsmarkt, eventuell mit einem vorgeschalteten Praktikum, erreicht werden. Auch ist die 

Vermittlung in vorgeschalteten Qualifizierungs- oder Sprachkursen möglich. So kann den 

Flüchtlingen zumindest mittelfristig eine Perspektive zur Integration in den Ausbildungs- 

oder Arbeitsmarkt geboten werden. 

Der Integration Point Beckum findet mit Beginn des 18. Februar 2016 14-tägig statt. Es 

werden über ausgewählte Einladungen des örtlichen Fachdienstes Soziale Dienste Termine 

an qualifizierte und motivierte Flüchtlinge ausgesprochen. Darüber hinaus ist der Zugang 

offen und Sprechstunden können ohne vorherige Terminabsprache von den Flüchtlingen 

oder deren Betreuer wahrgenommen werden. 

Die Teamleiterin der Berufsberatung der Agentur für Arbeit Ahlen-Münster, Frau Simone 

Düsterhus, wird die Arbeit des Integration Point Beckum in der Sitzung vorstellen. 

 

Anlage(n): 

ohne 
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