
Anlage zur Vorlage 2018/0175

Funktion

Monatliche 

pauschale 

Aufwands-

entschädigung

Jährliche 

pauschale 

Aufwands-

entschädigung

Anzahl d. 

Funktion
Gesamt

Leiter/in der Feuerwehr (LdF) 225,08 Euro 2.700,96 Euro 1 2.700,96 Euro

Stellvertretende/r (Stellv.) LdF 150,05 Euro 1.800,60 Euro 1 1.800,60 Euro

Zugführer/in (ZF) 75,03 Euro 900,36 Euro 3 2.701,08 Euro

Stellv. ZF 50,02 Euro 600,24 Euro 4 2.400,96 Euro

Jugendwart/in (JW) 75,03 Euro 900,36 Euro 1 900,36 Euro

Stellv. JW 50,02 Euro 600,24 Euro 1 600,24 Euro

Schriftführer/in 75,03 Euro 900,36 Euro 1 900,36 Euro

Gerätewart/in Neubeckum 87,94 Euro 1.055,28 Euro 1 1.055,28 Euro

Gerätewart/in Vellern 57,78 Euro 693,36 Euro 1 693,36 Euro

Funktion Berechnungsschlüssel

LdF ehrenamtlich: 3,0- facher Satz Ratsmitglied

LdF hauptamtlich: 2,0- facher Satz Ratsmitglied

Stellv. LdF ehrenamtlich: 1,5- facher Satz Ratsmitglied

Stellv. LdF hauptamtlich: 1,0- facher Satz Ratsmitglied

300,10 Euro

Funktion

x-facher Satz 

eines 

Ratsmitglieds

Monatliche 

pauschale 

Aufwands-

entschädigung

Jährliche 

pauschale 

Aufwands-

entschädigung

Anzahl d. 

Funktion
Gesamt

LdF 300% 900,30 Euro 10.803,60 Euro 1 10.803,60 Euro

Stellv. LdF 150% 450,15 Euro 5.401,80 Euro 1 5.401,80 Euro

Zugführer/in 50% 150,05 Euro 1.800,60 Euro 3 5.401,80 Euro

Stellv. ZF 33% 100,03 Euro 1.200,36 Euro 4 4.801,44 Euro

Jugendwart/in 50% 150,05 Euro 1.800,60 Euro 1 1.800,60 Euro

Stellv. Jugendwart/in 33% 100,03 Euro 1.200,36 Euro 1 1.200,36 Euro

Schriftführer/in 50% 150,05 Euro 1.800,60 Euro 1 1.800,60 Euro

Gerätewart/in Neubeckum 30% 90,03 Euro 1.080,36 Euro 1 1.080,36 Euro

Gerätewart/in Vellern 20% 60,02 Euro 720,24 Euro 1 720,24 Euro

30.010,80 Euro

Empfehlung Verband der Feuerwehren in NRW e. V. (VdF NRW)

Höhe der aktuell gezahlten Aufwandsentschädigungen

Jährlicher Gesamtaufwand:

Monatlicher Basissatz (Ratsmitglied):

Synopse Aufwandsentschädigung (Aktuell - Empfehlung VdF - Vorschlag)

13.753,20 EuroJährlicher Gesamtaufwand:



Anlage zur Vorlage 2018/0175

Funktion Berechnungsschlüssel

LdF: 2,0- facher Satz Ratsmitglied

Stellv. LdF: 1/2 LdF

Zugführer/in: 1/3 Stellv. LdF

Stellv. Zugführer/in: 2/3 Zugführer/in

Jugend- & Kinderwart/in: 1/3 Stellv. LdF

Stellv. Jugend- & 

Kinderwart/in:
2/3 Jugendwart/in

Schriftführer/in: 1/3 Stellv. LdF

Gerätewart/in Neubeckum: 30% stellv. LdF

Gerätewart/in Vellern: 20% stellv. LdF

300,10 Euro

Funktion

x-facher Satz 

eines 

Ratsmitglieds

Monatliche 

pauschale 

Aufwands-

entschädigung

Jährliche 

pauschale 

Aufwands-

entschädigung

Anzahl d. 

Funktion
Gesamt

LdF 200% 600,20 Euro 7.202,40 Euro 1 7.202,40 Euro

Stellv. LdF 100% 300,10 Euro 3.601,20 Euro 1 3.601,20 Euro

Zugführer/in 33,3% 100,03 Euro 1.200,36 Euro 3 3.601,08 Euro

Stellv. ZF 22,2% 66,69 Euro 800,28 Euro 4 3.201,12 Euro

Jugend- & Kinderwart/in 33,3% 100,03 Euro 1.200,36 Euro 1 1.200,36 Euro

Stellv. Jugend- & 

Kinderwart/in
22,2% 66,69 Euro 800,28 Euro 1 800,28 Euro

Schriftführer/in 33,3% 100,03 Euro 1.200,36 Euro 1 1.200,36 Euro

Gerätewart/in Neubeckum 30,0% 90,03 Euro 1.080,36 Euro 1 1.080,36 Euro

Gerätewart/in Vellern 20,0% 60,02 Euro 720,24 Euro 1 720,24 Euro

22.607,40 Euro

Seitens FB 3 erarbeiteter Vorschlag (Erläuterung in Vorlage 2018/0175)

Monatlicher Basissatz (Ratsmitglied):

Jährlicher Gesamtaufwand:


