
Darstellung Stellenveränderungen 2018 - 2019

Anlage 2 zur Vorlage 2018/0263 

Stand: 20.09.2018

Art Anzahl Art Anzahl

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Beamte 88,69 97,81 9,12 neue Stellen Feuerwehr aufgrund Ergeb-

nis Brandschutzbedarfsplan 8,00

63/080 Ordnungsbehördl. Aufg. + 5 Std. 0,12

91/040 Übernahme Anwärterin 1,00

Summe 9,12 Summe 0,00 9,12

205,64 214,34 8,70 33/100 Bürgerbüro 1,00 10/040 Beschaffungen - 8,5 Stunden 0,22

37/365 Abrechnung Rettungsdienst 0,50 33/140 Ausscheiden Standesb. 0,51

40/___ Schulsekretariate Std.-Anpassungen 0,87 40/260 Auflösung Schulsek KettHS 0,51

41/020 Presseaufgaben + 6,5 Stunden 0,17 50/060 Betreuung - 8,5 Stunden 0,22

50/100 UVG-Sachb. + 5,5 Stunden 0,14 67/120 Ausscheiden Nahues 0,77

50/115 UVG-Sachb. neu 0,50

50/120 Beh.-Beauftragte + 7 Stunden 0,18

51/220 Schulsozialarbeit neu 1,00

65/055 Hochbauingenieur Entfristung 1,00

66/030 N. N. Tiefbauing. neu 1,00

67/052 Friedhofssachb. + 26 Stunden 0,67

67/055 Abfallsachb. + 4 Stunden 0,10

67/130 Verwaltungsaufgaben + 1 Stunde 0,03

67/___ Gewässerentwicklung Entfristung 1,00

69/125 WiFö/Innenstadtman. Entfristung 0,77

90/020 Leerstelle Elternzeit 1,00

91/015 Springerstelle 1,00

Summe 10,93 Summe 2,23 8,70

Gesamt 294,33 312,15 17,82 20,05 2,23 17,82
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