
Stellenveränderungen 2019 - 2020 Anlage 2 zur Vorlage 2019/0264

 Stand: 24.10.2019 

Stelle Wo.-Std. Anzahl Stelle Wo.-Std. Anzahl

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Beamte 97,81 97,43 -0,38 10/030 > Organisation 4,5 0,11 50/040 > Sachb. SGB XII, Asyl 25 0,61

50/020 > Sachb. SGB XII/Asyl 41 1,00 51/170 > betreutes Wohnen 41 1,00

63/080 > ordnungsbeh. Aufg. 5 0,13 69/065 > Projektförderung 10 0,24

67/030 > stellv. FDL 20,5 0,50 67/020 > stv. FDL > Sachb. 11 0,27

Summe Beamte 71 1,74 Summe Beamte 87 2,12 -0,38

214,34 220,86 6,52 DV/100 > Entfristung Verw. 39 1,00 33/080 > Realisierung k. w. 19,5 0,50

32/___ > Außendienst 37,5 0,96 40/390 > Schulsek. Overberg 9 0,23

40/___ > Schulsekr. Std.-Anpas. 7 0,18 50/020 > Umwandl. Beamtin 39 1,00

41/020 > Presseaufgaben 4 0,10

50/040 > Sachb. SGB XII, Asyl 25 0,64

51/___ > ASD, Vormundsch. 15 0,39 69/110 > Realisierung k. w. 39 1,00

51/170 > betreutes Wohnen 39 1,00 90/020 > Leerstelle EB SBB 39 1,00

51/230 > Entfristung Schulsoz. 39 1,00

69/125 > WiFö/Projekte 9 0,23

69/220 > Stadtmarketing 30 0,77

65/___ > Verwaltungsstellen 18,5 0,48

65/100 > Entfristung Techn. 39 1,00

67/___ > Entfristungen Verw. 44 1,14

90/030 > Leerstelle Elternzeit 39 1,00

90/040 > Leerst./Datenschutz 39 1,00

Summe Tarif 424 10,89 Summe Tarif 170,5 4,37 6,52

Gesamt 312,15 318,29 6,14 Gesamt alle 12,63 Gesamt alle 6,49 6,14

Bilanz

Sp. 7 ./.
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Stellenausweitungen Stelleneinsparungen

Erläuterung Differenz

52/050 > Verlagerung zur 

vorh. Springerstelle Beamtin 25 0,64

Tarifbe-

schäftigte
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