Stellenplan 2022 Anlage 6 zur Vorlage 2021/0439

Teil A: Beamte Stand: 26.11.2021
Wahlbeamte und Besol- Zahl der Zahl der,  Zahl der
Laufbahngruppen dungs- Stellen 2022 Stellen | tatsachlich
gruppe  insge- | davon 2021 besetzten
samt ausge- Stellen am
sondert 30.06.2021
Wahlbeamte
Blirgermeister(in) \ B5 \ 1 \ 1 1 1
Laufbahngruppe 2, ab 2. Einstiegsamt (= A 13)
Leitende(r) Stadtrechtsdirektor(in) A 16 1 1
Leitende(r) Stadtverwaltungsdirektor(in) | A 16 1
Stadtrechtsdirektor(in) A 15 1M
D Ist A13/14
Stadtverwaltungsdirektor(in) A15 | 12 | 2 2
2 IstA13/14
Stadtoberbaurat(-ratin) A14 | 13| | |
3 IstA13
Stadtrechtsrat(-ratin) A13 \ \ \ 1 \ 1
Laufbahngruppe 2, ab 1. Einstiegsamt technischer Dienst (= A 10)
Stadtbaurat(-ratin) A13 \ 1 \ \ 1 \ 1
Laufbahngruppe 2, ab 1. Einstiegsamt Verwaltungsdienst (= A 9)
Stadtverwaltungsrat(-ratin) A13 5 5 5
Stadtamtsrat(-ratin) A12 [12,85% 11,859 11,85%
4 davon 1 Stelle k. u. A _
Stadtsozialamtsrat(-ratin) A12 1 1 1
Stadtamtmann(-amtfrau) A11 | 7,34 6,49 5,49

>} davon 1 Stelle Ist k. w. und 1 Stelle Ist A9
Laufbahngruppe 2

Stadtoberinspektor(in) A10 | 8479 | 110,329 | 10,329

® davon 4 Stellen Ist A 9 Laufbahngruppe 2
und 0,5 Stellen Ist A 9 Laufbahngruppe 1

Stadtinspektor(in) A9 \ \ \ 1 \
Laufbahngruppe 1, ab 2. Einstiegsamt Verwaltungsdienst (= A 6)
Stadtamtsinspektor(in) A9 1 1D 17

" mit Amtszulage nach FuBnote 1 Landesbe-

soldungsordnung A

Stadthauptsekretar(in) A8 1,15 1,15 1,15
Leerstellen® A 10% 1 1
A7% 1 1 1

® Stellen sind fiir beurlaubte beziehungsweise in Elternzeit befindliche Beamtinnen und Be-
amte eingerichtet

Zwischensumme Verwaltung ‘ 43,81 ‘ 1 45,81 43,81

k.u. = kinftig umzuwandeln
k.w. = kinftig wegfallend



Wahlbeamte und Besol- Zahl der Zahl der,  Zahl der
Laufbahngruppen dungs- | Stellen 2022 Stellen | tatsachlich
gruppe insge- | davon 2021 besetzten
samt ausge- Stellen am
sondert 30.06.2021
Laufbahngruppe 2, ab 2. Einstiegsamt feuerwehrtechnischer Dienst (= A 13)
Oberbrandrat(-ratin) A4 | 1 | 1 | 1 1
Laufbahngruppe 2, ab 1. Einstiegsamt feuerwehrtechnischer Dienst (= A 10)
Brandrat(-ratin) A13 1 1 1 1
Brandamtsrat(-ratin) A12 1 1 1 1
Brandamtmann(-amtfrau) A 11 49 49 410 410

9 davon 1 Stelle Ist A 10
10 davon 2 Stellen Ist A 10

Brandoberinspektor(in) A10\ 4 \ 4 \ 3 \ 3

Laufbahngruppe 1, ab 2. Einstiegsamt feuerwehrtechnischer Dienst (= A 7)

Hauptbrandmeister(in) A9 | 19" | 19" | 20 | 172

M davon 1 Stelle k. u. A 8, 1 Stelle Ist A 8 und
2 Stellen Ist A7

12 davon 1 Stelle k. u. A 8, 1 Stellen Ist A 8 und
3 Stellen Ist A7

Oberbrandmeister(in) A8 | 23® | 2313 9 8
13 davon 9 Stellen Ist A 7

Brandmeister(in) A7 14 12

Zwischensumme feuerwehrtechnischer 53 53 53 47

Dienst

Insgesamt 96,81 54 98,81 90,81

k.u. = kunftig umzuwandeln

k. w. = kunftig wegfallend




Teil B: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe/ Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich
Sondertarif 2022 2021 besetzten Stellen
am 30.06.2021

15 3 3 3
14 4,28 4 4
13 7 6 6
12 14,71 14,71 14,71
11 24,10 21,51% 19,51

" davon1 Stelle k. u. EG 10 2 davon 1 Stelle k. w. und 1 Stelle k. u. EG 10
10 8 8 7
9c¢ 7,56 7,56 7,56
9b 16,4% 15,199 15,19

3 davon 1 Stelle k. u.EG9 a
9a 16,62 | 17,839 16,83

4 davon 1 Stelle k. w.

N 6 6 5
8 26,71 26,06° 26,06

% davon 0,77 Stellen k. u. EG 7 und 0,23 Stellen k. w.

® davon 0,49 Stellen k. u. EG 7 und 0,23 Stellen k. w

7 15,21 17,71 17,49
6 30,85" 29,1” 29,1

" davon 1 Stelle k. u. EG 5
5 8,96 8,96 8,96
4 0,88 0,88 0,88
3 1,15 1,15 1,15
2 0,15 0,15 0,15
1 04 04 04
Leer-/Pauschalstellen®
9b 1 1 1
8 1 1 1
9 Stellen sind fiir beurlaubte und pauschal tariflich Beschaftigte eingerichtet
Insgesamt 193,98 190,21 184,99
S18 2 2 2
S17 59 4 4

9 davon 1 Stelle k. u. EG S 12
S 16 110 17 1

19 k. u. EG S 15 gemaB PE 9 zum TV SuE nach Wegfall Zusatzgruppe
S14 8,22 8,22 8,22
S13 1 18 1

™ k. u. EG S 9 gemaB PE 9 zum TV SuE nach Wegfall Zusatzgruppe
S12 6 6 5
S11b 6,28 6,28 5,28
S9 2 2 2
S8b 3,5 2,5 2

12 davon 0,5 Stellen k. u. EGS 8 a
S8a 523 6,23 6,23
S gesamt 40,23 39,23 36,73
Summe 234,21 229,44 221,72

k.u. = kinftig umzuwandeln k. w. = kunftig wegfallend PE = Protokollerklarung




Stellentibersicht

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

I. Beamte
Produkt- | Bezeichnung Wahlbe- | Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 1,
bereich amte ab 2. Einstiegsamt ab 1. Einstiegsamt ab 2. Einstiegsamt
B5 A16 |A15|A14|A13|A13|A12| A11|A10| A9 | A9 | A8 | A7
010101 | Politische und strategische Steuerung 0,81 0,1 1,15
010201 |Verwaltung der Ratsangelegenheiten
010401 | Angelegenheiten der Personalvertretung 0,1
010501 | Prifungen, Beratungen und Stellungnahmen 0,89
010601 |Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten 0,36 1,1511,14|0,66| 1
010605 |Zentraler Birgerservice, Burgerbiro 1,06
010701 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 0,22
010801 | Personalwirtschaft, Arbeitssicherheit 0,35 0,71 10,86 1
010901 |Haushaltswirtschaft 0,62 0,1
010903 | Zahlungsabwicklung und Vollstreckung 0,05 0,64
010905 |Erhebung von Steuern und Abgaben 0,07 0,14
011001 |[Service fir Informationstechnik 0,05 1
und Telekommunikation
011101 |Rechtsberatung Innere Verwaltung 0,3 0,3
011301 | Grundsticksmanagement 0,15 0,6 | 046
011305 |Zentrale Gebaudewirtschaft 0,19
020101 | Ordnungs- und Gewerbeangelegenheiten 0,8 | 0,75
020105 | Bewirtschaftung der (Wochen)Markte 0,05
020301 | Personenstandswesen, Staatsangehdrigkeitsan- 0,04 0,63
gelegenheiten
020305 | Organisation, Durchfiihrung von Wahlen und Ab- 0,15
stimmungen
020501 | Feuerwehr und Brandschutz 0,5 08 | 1 [182]1,64 7,79 | 943




Produkt- | Bezeichnung Wahlbe- | Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 1,

bereich amte ab 2. Einstiegsamt ab 1. Einstiegsamt ab 2. Einstiegsamt
B5 |A16|A15|A14|A13|A13|A12| A11|A10| A9 | A9 | A8 | A7

020505 |Rettungsdienst und Krankentransport 0,5 0,2 2,18 | 2,36 11,21113,57

030101 | Zentrale Schultrageraufgaben 0,85]0,73

040101 |Heimat- und Kulturpflege 0,68 0,12

040102 | Theater 0,34

040103 | Museum und Ausstellungen 0,04

040105 |Buchereiservice 0,08

040106 | Musikpflege 0,3

040107 | Musikschule 0,04

040301 |Leistungen der VHS 0,5

050101 |Leistungen nach SGB XII (BSHG) 0,2 051 16

050301 |Leistungen fiir Asylbewerber 0,2 0,5 10,86

050902 |Sonstige soziale Leistungen

060102 | Gewahrung von Unterhaltsvorschuss 0,61

060104 | Allgemeine Jugendarbeit 0,02

060105 | Familienbezogene Hilfen 0,48

060106 |MaBnahmen zum Schutz von Kindern und Ju- 024 1 1

gendlichen

060107 | Praventionsarbeit 0,08

060108 | Zentrale Aufgaben (u. a. betreutes Wohnen) 04

060501 | Angebote des Freizeitheims Neubeckum 0,01

060502 | Angebote des Jugendtreffs ,Altes E-Werk” 0,01

060701 |Verwaltung der Tageseinrichtungen fir Kinder 0,01 1 0,54

060703 |Leistungen der KiTa ,Die kleinen Strolche” 0,01

060705 |Leistungen der KiTa ,Rappelkiste” 0,01

080101 |Forderung des Sports 0,05 0,15

080102 |Bereitstellung eigener Sportstatten 0,1 10,85




Produkt- | Bezeichnung Wahlbe- | Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 1,
bereich amte ab 2. Einstiegsamt ab 1. Einstiegsamt ab 2. Einstiegsamt
B5 |A16|A15|A14|A13|A13|A12| A11|A10| A9 | A9 | A8 | A7
090101 | MaBnahmen der Raumplanung und Entwicklung 0,4 1,3
100101 | Aufgaben der Bauordnung und Bauaufsicht 0,02 1,88
100103 | Denkmalschutz und —pflege 0,01
100301 |Bereitstellung von Einrichtungen fir Wohnungs- 0,05
lose
100303 | Verwaltung der Ubergangsheime fiir Asylbewer- 0,13
ber und Aussiedler
110501 | MaBnahmen der Abfallwirtschaft 0,01]0,01 02 | 05
120101 | Verkehrsflachen und —anlagen inkl. Beleuchtung 0,2 0,25] 0,3
120107 |StraBenreinigung und Winterdienst 0,01 0,02
120109 | Parkeinrichtungen u. Parkraumbewirtschaftung 0,1
130101 | Natur- und Landschaftspflege 0,05 | 0,05
130103 | Bereitstellung von Erholungsgebieten 0,02
130104 |Land- und Forstwirtschaft 0,02
130105 |Hochwasserschutz/Gewasserentwicklung 04
130501 |Verwaltung der Friedhofe 0,01 10,01
140101 |MaBnahmen u. Verwaltung des Umweltschutzes 0,18 08 (0,18
150101 | Wirtschaftsforderung 0,3 04 |0,54
150103 |Stadtmarketing 0,05
150501 |Forderung von Tourismus 0,04
110301 |Entwasserung u. Abwasserbeseitigung (EB SAB) 0,1 0,03 | 0,25 009(0,18| 04
010802 |Personalservice Hallenbad (EB EuB) 0,03 0,01 0,02 | 0,01 0,34
010803 |Personalservice Freibad Beckum (EB EuB) 0,03 0,01 0,02 | 0,01 0,33
010804 |Personalservice Freibad Neubeckum (EB EuB) 0,03 0,01 0,02 | 0,01 0,33
010805 |Personalservice Stadtische Betriebe Beckum (EB SBB) 0,1 | 0,06 0,1 0,09
Insgesamt 1 1 2 2 7 [14,85(11,34(12,47 20 |2415| 1




Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Il. Tariflich Beschaftigte

Produkt- | Bezeichnung Entgeltgruppen
bereich 15 14 13 |12 | 11 | 10 9¢c 9b | 9a 8/N| 7 6 5 4
010101 | Politische und strategische Steuerung 0,25 1 045 0,1
010201 | Verwaltung der Ratsangelegenheiten 0,74 0,04
010203 | Angelegenheiten der Gleichstellung von 0,52
Mann und Frau
010205 | Datenschutz 0,52 1
010401 | Angelegenheiten der Personalvertretung, 0,79 0,23
Betriebssport
010402 |Angelegenheiten der Schwerbehinderten- 0,2
vertretung
010501 | Prafungen, Beratungen und Stellungnah- 0,87 10,55
men
010601 | Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten 0,1 046 061|208]| 281187 0,5
010605 |Zentraler Blrgerservice, Burgerbiro 0,1 0,69 0,79 | 5,69 0,48
010701 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 0,1 0,87 0,08 1,35]0,02
010801 | Personalwirtschaft, Arbeitssicherheit 0,06 046/0,86/0,74 0,86 1,93
010901 | Haushaltswirtschaft 0,6 05| 14 099 09 | 0,67 0,92
010903 | Zahlungsabwicklung und Vollstreckung 0,95 094 1 442 04
010905 | Erhebung von Steuern und Abgaben 0,49 1,42
011001 | Service fir Informationstechnik 1 1028|071 1
und Telekommunikation
011002 | Datenverarbeitung und Informationstech- 0,84 1,85 1
nik (Schulen)
011101 | Rechtsberatung Innere Verwaltung 01 1,28
und Versicherungen
011301 | Grundstiicksmanagement 0,2 035] 04 1 0,32




Produkt- | Bezeichnung Entgeltgruppen
bereich 15 14 13 |12 | 11 | 10 9¢c 9b | 9a 8/N| 7 6 5 4
011305 | Zentrale Gebaudewirtschaft 0,99/ 0,93 6,11 0,75/1,58 0,96 0,5
020101 | Ordnungs- und Gewerbeangelegenheiten | 0,45 003 2 1 10,82 04
020105 | Bewirtschaftung der (Wochen)markte 0,05 0,12 0,13
020301 | Personenstandswesen, Staatsangehdrig- | 0,05 2
keitsangelegenheiten
020305 | Durchfiihrung von Wahlen und Abstim- 0,33 0,03
mungen

020501 | Feuerwehr und Brandschutz 0,1 0,01 /0,08
020505 |Rettungsdienst und Krankentransport 0,1 0,08 1 10,71 N

=6
030101 | Zentrale Schultrageraufgaben 0,4 078 14
030200 | Grundschulen 8,88 10,35
030500 | Gymnasien 306 28 | 0,6
030505 | Weiterbildungskolleg (Abendgymnasium) 0,44
030701 | Gesamtschule Ennigerloh-Neubeckum 2,51 10,09
030801 | Sekundarschule 29 10,14
040101 | Heimat- und Kulturpflege 0,1 0,12 0,02
040102 | Theater 0,05
040103 | Museum/Ausstellungen 01| 1 0,02 1
040105 |Blchereiservice 0,1 1,02/0,74, 0,2 0,03
040106 | Musikpflege 0,05
040107 | Musikschule 0,31
040301 | Leistungen der VHS 1,177 1 10,04 0,01 1,83]10,56| 0,78 0,38
050101 | Leistungen nach SGB XIl (BSHG) 0,3 0,02 0,77 0,05 0,1
050301 | Leistungen fiir Asylbewerber 0,32 1
050501 | Leistungen fiir Senioren 0,2 10,03
050901 |Sozialversicherungsangelegenheiten 0,01 1
050902 |Sonstige soziale Leistungen 0,05 0,32 0,191 0,05




Produkt- | Bezeichnung Entgeltgruppen
bereich 15 14 (13 /12 | 11 | 10 9¢  9b | 9a [8/N| 7 6 5 3
060102 | Gewahrung von Unterhaltsvorschuss 0,98 1,14
060104 | Allgemeine Jugendarbeit 0,05 0,04 0,13
060106 | MaBnahmen zum Schutz von Kindern und 1,79 0,66
Jugendlichen
060108 |Zentrale Aufgaben, u. a. betreutes Wohnen 0,3
060501 | Angebote des Freizeitheims Neubeckum | 0,05 0,04 0,03 0,2 10,03
060502 | Angebote des Jugendtreffs Altes E-Werk | 0,05 0,04 0,03 0,1
060505 | Bereitstellung von Spiel- und Bolzplatzen | 0,05 0,39
060701 | Verwaltung der Tageseinrichtungen fur 0,05 0,04 | 0,01 1
Kinder
060703 | Leistungen der KiTa ,Die kleinen Strolche” | 0,05 0,03 0,08 0,64
060705 | Leistungen der KiTa ,Rappelkiste” 0,05 0,03 0,08 0,51
080101 |Forderung des Sports 03
080102 |Bereitstellung eigener Sportstatten und 0,1 0,1 01113 2,79 | 5,31
Bader
090101 | MaBnahmen der Raumplanung und Ent- | 0,35 2,2 0,26 1,57
wicklung
100101 | Aufgaben der Bauordnung und —aufsicht 1 1212]0,04]1,92 1,72
100103 | Denkmalschutz und —pflege 041
100301 | Bereitstellung von Einrichtungen fir 0,05
Wohnungslose
100303 | Verwaltung der Ubergangsheime fiir 1,58 0,23 1,74
Asylbewerber und Aussiedler
100501 | Wohnbauférderung, Wohnungsmarkt 0,01 1,89
100503 | Subjektbezogene Forderung von Wohnraum 0,04 2.41
110105 | Betrieb Blockheizkraftwerk Rathaus 0,2
(Elektrizitatsversorgung)
110501 | MaBnahmen der Abfallwirtschaft 0,04 | 0,01 0,29 1,3




Produkt- | Bezeichnung Entgeltgruppen
bereich 15 14 (13 /12 | 11 | 10 9¢  9b | 9a [8/N| 7 6 5 4 3 2 1
120101 | Verkehrsflachen und —anlagen inklusive 0,7 10,65]1,83 29 11,03
Beleuchtung
120107 | StraBenreinigung und Winterdienst 0,03 0,1 0,05
120109 | Parkeinrichtungen und Parkraumbewirt- 0,04 0,06 341| 0,1
schaftung
130101 | Natur- und Landschaftspflege 0,1 01
130102 | Bereitstellung von Griin- und Erholungsfla- 0,15
chen
130103 | Bereitstellung von Erholungsgebieten 04
130104 | Land- und Forstwirtschaft
130105 | Hochwasserschutz/Gewasserentwicklung 09
130501 | Verwaltung der Friedhofe 0,09 1,3 0,15
140101 | MaBnahmen des Umweltschutzes 0,75 1 0,03 0,96
150101 | Wirtschaftsférderung 0,35 0,15/ 1,6 0,55 0,15
150103 | Stadtmarketing 0,05 3 0,77
150105 | Verwaltung des Entwicklungs-und Griin- 0,25 0,05
dungszentrums
150501 | Forderung von Tourismus und Fremden- | 0,05 0,08 0,2 0,11
verkehr
110301 | Entwdsserung/Abwasserbeseitigung (EB SAB) 021/031/037/0,72/0,51/0,06|0,58/0,31 09 006 0,11
010802 |Personalservice Hallenbad (EB EuB) 0,06 0,171/0,04 0,08 0,02 0,01|0,04|0,12|0,02
010803 |Personalservice Freibad Beckum (EB EuB) 0,07 0,171/0,04 0,060,02 0,01|0,04|0,12|0,02
010804 |Personalservice Freibad Neubeckum (EB EuB) 0,07 0,11/0,04 0,06 0,02/0,01]0,04 0,12 0,02
010805 | Personalservice Stadtische Betriebe Beckum 0,180,141 0,24 0,07 0,08 | 0,06 | 0,02 | 0,01
Insgesamt 3 1428 7 14,71 241| 8 |7,56|17,4/16,62/33,71/15,21/30,85/8,96 0,88 1,15 0,15 0,4




Produkt- |Bezeichnung Entgeltgruppen
bereich S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 [ S12 | S11b |S9 | S8b | S8a
010401 Angelegenheiten der Personalvertretung 0,71
010402 Angelegenheiten der Schwerbehindertenvertretung
060104 Allgemeine Jugendarbeit 0,14 0,5
060105 Familienbezogene Hilfen 0,6 4,39 0,5 0,5
060106 MaBnahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen | 0,2 1,5 2,2 0,3
060107 Praventionsarbeit 0,9 0,73 57 1,5
060108 Zentrale Aufgaben, u. a. betreutes Wohnen 0,8 2
060501 Angebote des Freizeithauses Neubeckum 0,1 2,1
060502 Angebote des Jugendtreffs ,Altes E-Werk” 0,1 2,1
060505 Bereitstellung von Spiel- und Bolzplatzen 0,1 0,3
060701 Verwaltung der Tageseinrichtungen fir Kinder 0,3
060703 Leistungen der KiTa ,Die kleinen Strolche” 0,13 0,5 1 05| 05 3,12
060705 Leistungen der KiTa ,Rappelkiste” 0,13 0,5 1,5 2,11
100303 Verwaltung der Ubergangsheime fiir Asylbewerber und 0,78 1
Aussiedler
110301 Entwasserung/Abwasserbeseitigung (EB SAB) 0,04
010802 Personalservice Hallenbad (EB EuB) 0,01
010803 Personalservice Freibad Beckum (EB EuB) 0,01
010804 Personalservice Freibad Neubeckum (EB EuB) 0,01
010805 Personalservice EB Stadtische Betriebe Beckum (EB SBB) 0,12
Insgesamt 2 5 1 822 | 1 6 6,28 2 3,5 5,23




Teil B: Dienstkrafte in der Probe und Ausbildungszeit

Il. Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

Bezeichnung Art der Vergiitung vorgesehen beschaftigt
flir 2022 am 01.10.2021

Oberinspektoranwarter(in) Anwarter(innen)be- 1 0

Bachelor Verwaltungsinformatik — | zlige

E-Government Bachelor of Science

Inspektoranwarter(in) Anwarter(innen)be- 6 5

Bachelor of Laws/Bachelor of Arts | zlige

Brandmeisteranwarter(in) Anwarter(innen)be- 5 2
zuge

Auszubildende(r) fir den Beruf der | Ausbildungsvergitung 3 3

Notfallsanitaterin/des Notfallsani-

taters

Auszubildende(r) fir den Beruf der | Ausbildungsvergultung 7 7

(des) Verwaltungsfachangestellten

Fachrichtung Kommunalverwal-

tung

Auszubildende(r) fir den Beruf der | Ausbildungsvergultung 1 0

Fachkraft fiir Abwassertechnik®

Auszubildende(r) fir den Beruf Ausbildungsvergltung 1 1

der/des Fachangestellten fur Ba-

derbetriebe?

Auszubildende(r) fur den Beruf der | Ausbildungsvergtitung 1 1

StraBenwarterin/des StraBenwar-

ters®

Anerkennungspraktikant(in) fur Praktikumsvergttung 1 1

den Beruf der Erzieherin/des Erzie-

hers

Auszubildende(r) fur den Beruf der | Ausbildungsvergtitung 1 1

Erzieherin/des Erziehers (praxisin-

tegrierte Ausbildung — piA)

Insgesamt 27 21

Nachrichtlich

1
2
3

) im Stadtischen Abwasserbetrieb Beckum angesiedelt
) im Eigenbetrieb Energieversorgung und Bader der Stadt Beckum angesiedelt
) in den Stadtischen Betrieben Beckum angesiedelt




