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Rahmen des NRW Projekts

e, [ Pilotprojekt im Rahmen des Aktionsplans
,Impulse 2020 — fir ein queeres Leben in NRW*

Finanziert und unterstitzt vom Land NRW /
Ministerium fur Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung,
Flucht und Integration des Landes NRW

Fokus auf den landlichen Raum

e R zwischen Hamm und Paderborn

Laufzeit: 2 Jahre
Trager: Rosa Strippe e.V.

~ bllck 1 Vollzeit- und 2 Teilzeitstellen
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Communities

Starkung der Strukturen,
Unterstltzung bei bspw. Antragen

Vernetzung & Veranstaltungen

Sichtbarkeit durch
Kampagnen und Podcast

Homepage und Social Media
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< SAULEN DES PROJEKTS

Regelstrukturen

Vernetzung und Veranstaltungen
Gremienarbeit

Sensibilisierung und
Fortbildungen, teilweise in
Kooperation mit Landesfachstellen

Fachtage

/N S

Daten & Fakten

Bestands- und Bedarfsanalyse

Handlungsleitfaden des
Pilotprojekts/ ,Schablone” fir
andere landliche Regionen

Fachtag zum Abschluss des

Projekts
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Charlotte Kaiser Alexandra Luus Jana Hansjurgen

- Schwerpunkte der Kolleginnen:
Charlotte Kaiser: RESPECT!-Kampagne + inhaltlich/ padagogische Arbeit + Veranstaltungen
Alexandra LuuUs: Online Befragung, Konzeptionierung, Auswertung und Dokumentation
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Start im Mai 2022:

- Kontaktaufnahme und Vorstellung des Projekts in diversen Kontexten

- Vernetzung und Kooperation

— Beratung und Sensibilisierung

- Veranstaltungen wie Coming-Out-Days, Zeitzeugengesprache, Seminare, etc.

- Respect!-Kampagne
- Online-Befragungen

- Entwicklung Name, Layout, Material, Social Media, Podcast...
- Offentlichkeitsarbeit

W
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Coming Out Days 2023
,Ccoming Out — Inviting In“
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Fachtage mit dem Erzbistum und dem Kreis PB
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| Einlodun 3? vy 2023

MITEIN*ANDERS

Fachtag fiir queere Lebensweisen
in Kirche und Caritas

_ tagen
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/\ 25. Mai 2023

von 13 =18 Uhrim

Berufskolleg

Schloss Neuhaus
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Input durch:

Queeres Netzwerk NRW
Immer dabeil
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+I'O

sa strippe'

/



RESPECT!-Kampagne

- Sticker + Broschiren und Flyer

- far ,offenen Turen und 6ffentlichen Orte”
wie Bildungseinrichtungen, Jugendzentren,
Beratungsstellen, Einrichtungen des
Gesundheitssystems, Verwaltungen, Geschafte,
Bibliotheken, Kirchen, Cafés, Restaurants,
Kneipen, etc.

Ziele:

- Sichtbarkeit und Offenheit/ Willkommen heifRen
- Briicken bauen

- Netzwerke schaffen

- Kooperationen/ Veranstaltungen anstreben

- Informationen streuen (LSBTIQ*, etc.)
n o *
7 blick
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Unterstiitzung von Menschen
der LSBTIQ* Community
Paderborn & Umgebung

A

RESPECT!
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RESPECT!-Kampagne

LHAdmim etwas punter macnen
ndesprojekt startet Kampagne zur Starkung von LGBTQ-

.Die Sticker werden an die
Fenster verschiedener Ein-
richtungen und Geschifte ge-
klebt, die an der Kampagne
teilnehmen. Sie konnen so
AuRenstehenden zeigen, dass
sic queerfreundlich sind.*
Uber den QR-Code konnen
sich Interessierte zudem tiber
die Kampagne weiter infor-
mieren.

Ziel soll es sein, ein Netz an
Orten und Anlaufstellen fiir
die queere Community zu
schaffen. .Es soll kein Giite-
siegel oder gar ein benotigter
Safe Space sein, das konnen
wir nicht kontrollieren und
nicht leisten”, sagt Kaiser.
<Aber es soll ein Bestandteil richtungen in Hamm, die an
davon sein, Briicken zu bau- der Kampagne teilnehmen.
en und die Gesellschaft fiir So werden jetzt, neben dem
diese Community zu sensibi- Rathaus, die Sticker an der
lisieren. Die Einrichtungen Aidshilfe oder am Stadtteil-
konnen so zeigen, dass bei ih- und Jugendzentrum Bockum-
nen alle Menschen willkom- Hovel zu finden. Die Initiato-

xR e atarr AR ety Sl e S

Mehr _Respect” far LGBTQ-Strukturen erhofft sich |

«blick*“-Landesprojekt von ihrer Kampagne. 1010 o
schnell weitere Teilnehr
gefunden werden konn
«Es steht zum Beispiel
Raum, ob wir aktiv von !
zu Tar gehen und die Akt
bewerben®, sagt Kaiser. .A
da haben wir noch nicht{
nal beschlossen.”

Weitere interessierte |
richtungen konnen tber
Website Www.rosast
pe.netjblick direkt Kont
Sate avia Thiad o S

sexuell oder geschlechtlich
orientieren. Zudem konnen
wir damit Hamm etwas bun-
ter machen.”

Es gibt bereits erste Ein-

—

untes Zeichen fiir Respekt

D Respoct!™-Kampagne st ezt i Paderborn gostaniet
Sie soll &e LSETIQ* -Community unterstiitzen

@ Padertorn | = o v teas
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Neue Kampagne fordert in Bielefeld mehr Respekt

Uber den Auttakt der, Respect!”-Kampagne freven sich (vorne vom knks) Dagmar Driske.

LOKALES

fragte der Stadt, lana

spirgen vom Landesprojekt blick®, Dietrich Honer

vOgU stelvertretender Burgermenter, Mechthid Pewnger, Vortsende des Gl hitelungiauischusves der Sadt, und Smone Bohmer, Gleihstelungsbeautt agteinterre F amdunbe
auftragte des Krerses Paderborn, sowse (hinten von knk) Alexandra Lo, Lensex Fenris, (harlotte Kaiser, Thorsten Drilier (Aidshilfe Paderborn), Joris Richter (Anders & Gleich NEW), Pacco
Menzel Vioks Helimuth, Lertern Ohana Paderborn. Angela Forster (Frauenberatungsstelie Lirth) und Abne Quentmeser

Neue Kampagne ,Respect!” soll LSBTIQ*-Community unterstitzen

Stadt Paderborn will Flagge zeigen

Von Rajkumar Mukherjee
PADERBORN (WV). Das Team

des Landesprojektes blick®
mit Sitz in Paderborn will das
Thema .Queer auf dem Land
machen

die Aktion _Respect!” gestar
tet: Sticker mit diesem Auf
druck sollen bald in Geschaf
1, In Restaurants, Knelg
oder Gebduden der Verw
tung 2u schen sein. Das sol
dabei hellen, dass sich Men
schen aus der LSBTIQ*-Com
y
auch den Weg zu Anlaufstel
len finden.

munity sicher fahlen und sie

Dic Abkilrzung LSBTIQ*
steht fiir: besbisch, schwul, bi
sexuell trans. r

queer. Vor ctwa cinem hal
ben Jahr nahm das Team des

blick*  dic

t unter der Letung von
Jana Hansjargen auf. Zur Pro
jektregion gehdren der Be

reich zwischen Hamm und
L ¢ Blcleleld
und Umgebung. Das B
in Paderborm.

Zur Vorstellung der _Re
Kampagne  hatten
Hansjlrgen und ihr ¥
das Alte Rathaus e

rhom

spect!

Daran nahmen auch d
vertretende  Burgermeister
Dietrich  Honervog!
Dagmar  Drilke

lungsbeauftragte
Mechthild Pleinie
des «
susschusses
Simone Hoh
lungsbeauftragie und interne
Familicobeauftragte dev
Kreises Paderborn, teil. Aus
Disseldor! war zudem Joris
Richter von Anders & Gleich
NRW angereist: Der Verein
abernimmt dic Finanzierung
der Kampagne

Gletchstel

rende

Wekche  Bedeutung  die
Stadt der Kampagne bei
misst brachte  Honery

um Ausdruck. .Das Thema

Respekt ist wichtig und hat es

verdient, dass es auf die Ta
gesordnung komm, sagte et
Zudem miisse 5 .noch viel

breiter in dic Gesellschaft” ge
tragen werden. denn bisher
beschiftige sich nur ein kie
Tell mit Th

ner men  der

»Wir massen laut
werden und zelgen
wo es zum Beispiel
Schutzorte gibt

Duetrch Womervet

LSETIQ*-Com Ho
nervogt: .Wir mdssen lernen
dass e selbstversuandlich st
dass in Paderborn jedet leben
kann. cgal welche sexuelle
Neigung er hat.” Und: Wir
missen laut werden und zci
Beispel

unity

gen. wo e rum
Schutzorte gibe

Himergrund des Landes
s st o, dass NRW das

sexuclie Vicllalt in

proje
Thema

den Fokus
50 Hansjirgen
der
munity sichtbar zu machen
und sie zu vernetzen. .Dazu
haben wir verschiedene Shu
sagte Hansjirgen. Hier
gehe s darum zu schaven.

ricken mochte
Auch In Pa

die Com

1 sel wichtig ¢

len

welche Strukturen es bereits
@bt und wie das Projekt dicse
unterstitzen kann, um Bera
tungsangebote In betspiels
Kir
tungen. Schulen oder Biblio
theken
Online-Belr
Die Respect!
richtet sich
igc an alle .olfenen Tiren
und offentliche One” in Pa
derborn und dariiber hinaus
Bildungseinrichtungen. Be
tungsstellen,  Einrichtun
gen des Gesundheitssystems,

weise ertageseinrich

sowle um eine

Kampagne
den Initlatoren

Verwaltungen,  Geschife,
Gastronomic.  Bibliotheken.
Kukureinrichtungen  oder
Sportvereine. Letztlich soll
das Ziel sein, Menschen der

1505 Rabums Mo e

LSETIQ* Community &
" an i
UnterstUtzungsangebotd

rige

verweisen und (hnen |
Uberregionale  Informy
Anlaufstelien
ginglich zu machen’. U
feht um Schutzrdume
Dazu konnen belsplelf
se Restaurants oder a
Finrichtur
cker
schitren und Fyer ausid
die  tnform n
LSBTIQ*-Begriffen sowi(
ten mit

nen und

, die denl

anbringen, auch

UtIungs-

Beratungsangeboten enf

Einer der nichsten Ter|

am Montag
16 Uhr. Weltere Inform
nen gibt es zudem per E4
an  blick@rosastripp(
oder

017647118241

unter

Start der Kampagne
~Respect!”

I

Queerfreundliche Strukturen werden gefordert. -
M Bielefeld. ,Respect!” lautet  derborn sowie Bielefeld und
der Titel einer Kampagne, die  Umgebung und wirkt mit den
—

jetzt auch in Bielefeld an den
Start geht. Sie richtetsichan al-
le ,offenen Tiiren und ffent-
liche Orte, wie Bildungsein-
richtungen, Beratungsstellen,
Einrichtungen des Gesund-
heitssystems,  Verwaltungen,
Geschiifte, Gastronomie, Bi-
bliotheken, Kultureinrichtun-
gen oder Sportvercine. ,Re-
spect!” bildet ein Netz aus Or-
ten, die respektvoll und queer-
freundlich sind. Ziel ist es,
Menschen der LSBTIQ*-Com-
munities sowie deren Ange-
horige an lokale Unterstiit-

8 zu verweisen

und ihnen auch iiberregionale
Informationenund Anlaufstel-
len zuganglich zu machen.
Die Kampagne wird vom
Landesprojekt ,blick**, zur
Forderung von LSBTIQ®-
Strukturen  im  lindlichen
Raum auf den Weg gebracht.
Die Projektregion erstreckt
sich zwischen Hamm und Pa-

Themen der sexuellen und ge-
schlechtlichen Vielfalt in den
Querschnitt der Gesellschaft.
Dabei sollen LSBTIQ* -freund-
liche Strukturen und
nachhaltige Vernetzung in den
Kommunen und Kreisen ge-
fordert werden.

Die teilnehmenden Einrich-
tungen werden mit dem ,Re-
spect!“-Sticker sowie einer
Broschiire und Flyern ausge-
stattet. Mitarbeitende der Ein-
richtungen erhalten in der
Broschiire Informationen zu
LSBTIQ*-Begrifflichkeiten so-
wie eine Liste an Unterstit-
zungs- und Beratungsangebo-
ten.
einem kleineren Flyer aufge-
fuhrt, die an Interessierte ver-
teilt oder in den Einrichtun-
gen auslegt werden konnen.

Weitere Informationen zur
Kampagne gibt es im Internet
unter www.bielefeld.de/Isbtiq-
beratung

eine

Diese sind ebenso auf
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‘Entdeckt im
Einwohnermeldeamt der Stadt
Paderborn

( RESPECT!-Kampagne
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Online-Befragung

/
- Bedarfserhebung zu LSBTIQ* -
Themen und Angeboten im E E E
lindlichen Raum ‘\& |
- 2 Bogen: fur LSBTIQ* und fur
Angehérige E
; {

- Entwicklung des Fragebogens unter
Einbezug der Communities ” blick”
¥ blick —

f\__'

' . *
< blick

N\

inpel
+rosa st/rlppe \




L I GENAN

Vortrage, Workshops, Fortbildungen

Passgenaue Formate flr diverse Einrichtungen und Multiplikator*innen

- verschiedene Formate

- verschiedene Zielgruppen

- Grundlagen + spezifische Inhalte (Kita, Schule, Jugendarbeit, Altenhilfe, ...)

DIVERSITAT, INTERSEKTIONALITAT, HETERONORMATIVITAT & LSBTIQ*

WAS BEDEUTET DAS EIGENTLICH?
DIVERSITAT // VIELFALT steht fir individuelle Unterschiede, die ohne Wertung anerkennt

Ay 4%

und als Bereicherung angesehen werden (sollen).
Ziel von Diversitatsmanagement ist es, Diskriminierungen abzubauen, die Chancengleichheit
und damit den gesellschaftlichen Zusammenhalt zu starken.
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Absatz 1:
»Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich.*

Absatz 2:
»Manner und Frauen sind gleichberechtigt. [...]“

Absatz 3:
»Niemand darf wegen seines Geschlechtes,
seiner Abstammung, seiner Rasse, seiner Sprache,
seiner Heimat und Herkunft, seines Glaubens,
seiner religiosen oder politischen Anschauungen
benachteiligt oder bevorzugt werden.
Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt werden.*

H

Quelle: BPB
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Quelle: Charta der Vielfalt
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Nationalitét

Geschlecht &

Quelle: Charta der Vielfalt

-

Ethnische ‘
Herkunft &
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Religion & Kérperliche
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Weltanschauung | und geistige
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Herkunft

INTERSEKTIONALITAT hebt hervor, dass i B
soziale Kategorien wie Geschlecht, e
Sexualitat, Herkunft, Behinderung, Alter,
etc. selten eindimensional auftreten,

sondern sich Uberkreuzen und ) |
wechselseitig aufeinander aufbauen. Sexuelle Identitat

Geschlecht

wm Schicht

Bildung

Ay 4%

- Mehrfachzugehorigkeiten/
Mehrfachdiskiminierungen

% blick

SN )N S

rosa strippe'

1/

/




Geschlechtliche Identitat
und sexuelle Orientierung

% e Sexuelle Orientierung = Wen liebe ich?

e Geschlechtliche Identitat = Zugehdrigkeit zu einem Geschlecht

Ay 4%

e Korperliche Anatomie = Geschlechtsorgane, Hormonspiegel etc.

Verschrankung moglich: Beispiel: Hetero liebende Trans*frau

/

/ N\ /)N S



/

/

7\

LSBTIQ*

Sexuelle & geschlechtliche Vielfalt //
diverse Lebens- und Liebensformen

L steht fir LESBISCH
Homosexuelle Frauen

lieben oder begehren also Frauen

SCHWUL
S steht fur homosexuelle Manner lieben und
begehren Manner

BISEXUELL
. Menschen fuhlen sich sexuell
B steht fir und/oder emotional zu Menschen
zweier oder mehrerer Geschlechter
hingezogen

N\ /)N S
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TRANS*

T* steht fur ein Uberbegriff fir Personen, die sich nicht oder nur
teilweise mit dem bei der Geburt eingetragenen
Geschlecht identifizieren.

INTER*

1* Steht fir Menschen, deren a_.ngebqrene genetische,
hormonelle oder kdrperliche Merkmale weder
ausschlieRlich ,mannlich“ noch ausschliel3lich
,weiblich” sind.

QUEER*
. Alle die mit ihrem Aussehen und / oder Verhalten
%
Q* steht fur heteronormativen Vorstellungen nicht entsprechen. o
,Queer” kann eine Theorie sein, kann praktisch gelebt
werden und Personen oder Bewegungen

% blick” kdnnen sich als ,,queer” bezeichnen.
— rosa strippe'
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ENTWICKLUNGEN

1994
Abschaffung § 175

2001
Lebenspartnerschaftsgesetz

2017
Gleichstellung der Ehe

2018
EinfGhrung 3. Option

To Do

Erweiterung Art. 3 GG
Selbstbestimmungsgesetz
Abstammungsrecht

% blick
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Ideen flr Beckum

- Respect!-Kampagne fir den Kreis Warendorf
- Anlaufstelle in Beckum

- Regenbogenflagge als sichtbares Zeichen zu Gedenk- oder Aktionstagen

- Veranstaltungen und Aktionen fir jung & alt

- Sensibilisierungen und Fortbildungen fir Teile der
Respect!-Kampagne, Schulen, Beratungsstellen, etc.

|deen aus anderen Orten:

- Pride-Week in Bad Sassendorf

- Coming-Out-Days in Ahlen, Lippstadt, Soest,
Paderborn, Hamm, Bad Sassendorf,....

- Zeitzeugen und Filmabend in Ahlen

- Lesung in der Stadtbibliothek in Ahlen

- VHS Workshops in Hamm, Soest,...

- queere Jugendangebote in Ahlen, Neubeckum,...

N\ /N S
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< Fortlaufend... ‘

blick* auf der Homepage der Rosa Strippe
7Z blick* auf Social Media (Facebook/ Instagram)

blick* Podcast: blick* AUF (Spotify)

blick*AUF- Podcast
eeres Leben im landlichen Raum

¥ A
% blick’
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) STRUKTUREN

) RESPEKT
) AKTIONEN

| 4 SICHTBARKEIT

sriqr strukture?
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im landlichen Raum
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Landesprojekt zu LSBTIQ* Strukturen V I E I— E N D‘ \ N K

Jana Hansjurgen
Projektleitung
Bahnhofstr. 7
33102 Paderborn

Tel: 0176/ 47118241
E-Mail: jhansjuergen@rosastrippe.net

Trager: Rosa Strippe e.V.
www.rosastrippe.net/ blick
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http://www.rosastrippe.net/
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