
Landesprojekt blick* 
LSBTIQ* Strukturen im ländlichen Raum

Ausschuss für Inklusion, Gleichstellung, Soziales, Wohnen und Ehrenamt
Beckum – 14.11.2023 

Jana Hansjürgen 
Projektleitung

Anlage 1 zur Niederschrift über die Sitzung des 
Ausschusses für Inklusion, Gleichstellung, Soziales,
Wohnen und Ehrenamt vom 14.11.2023



Rahmen des NRW Projekts
Pilotprojekt im Rahmen des Aktionsplans 
„Impulse 2020 – für ein queeres Leben in NRW“

Finanziert und unterstützt vom Land NRW /  
Ministerium für Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, 
Flucht und Integration des Landes NRW 

Fokus auf den ländlichen Raum
zwischen Hamm und Paderborn

Laufzeit: 2 Jahre

Träger: Rosa Strippe e.V. 

1 Vollzeit- und 2 Teilzeitstellen



SÄULEN DES PROJEKTS

Daten & Fakten

• Bestands- und Bedarfsanalyse

• Handlungsleitfaden des 
Pilotprojekts/ „Schablone“ für 
andere ländliche Regionen

• Fachtag zum Abschluss des 
Projekts

Communities

• Stärkung der Strukturen, 
Unterstützung bei bspw. Anträgen

• Vernetzung & Veranstaltungen

• Sichtbarkeit durch 

Kampagnen und Podcast 

• Homepage und Social Media

Regelstrukturen 
• Vernetzung und Veranstaltungen

• Gremienarbeit

• Sensibilisierung und 
Fortbildungen, teilweise in 
Kooperation mit Landesfachstellen

• Fachtage



C

Team

Charlotte Kaiser       Alexandra Lüüs                Jana Hansjürgen 

→ Schwerpunkte der Kolleginnen: 
Charlotte Kaiser: RESPECT!-Kampagne + inhaltlich/ pädagogische Arbeit + Veranstaltungen
Alexandra Lüüs: Online Befragung, Konzeptionierung, Auswertung und Dokumentation



Start im Mai 2022:

→Kontaktaufnahme und Vorstellung des Projekts in diversen Kontexten
→Vernetzung und Kooperation 
→Beratung und Sensibilisierung
→Veranstaltungen wie Coming-Out-Days, Zeitzeugengespräche, Seminare, etc.

→Respect!-Kampagne
→Online-Befragungen

→ Entwicklung Name, Layout, Material, Social Media, Podcast… 
→ Öffentlichkeitsarbeit

Rückblick
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Coming Out Days 2023
„Coming Out – Inviting In“



Fachtage mit dem Erzbistum und dem Kreis PB

Input durch:
Queeres Netzwerk NRW
Immer dabei!
SENLIMA/ Rosa Strippe
LSBTIQ* Inklusiv



RESPECT!-Kampagne

- Sticker + Broschüren und Flyer

- für „offenen Türen und öffentlichen Orte“,
wie Bildungseinrichtungen, Jugendzentren, 
Beratungsstellen, Einrichtungen des 
Gesundheitssystems, Verwaltungen, Geschäfte, 
Bibliotheken, Kirchen, Cafés, Restaurants,
Kneipen, etc.

Ziele:
- Sichtbarkeit und Offenheit/ Willkommen heißen

- Brücken bauen 

- Netzwerke schaffen

- Kooperationen/ Veranstaltungen anstreben

- Informationen streuen (LSBTIQ*, etc.)



RESPECT!-Kampagne



RESPECT!-Kampagne



Online-Befragung 
- Bedarfserhebung zu LSBTIQ* 

Themen und Angeboten im 
ländlichen Raum

- 2 Bögen: für LSBTIQ* und für 
Angehörige

- Entwicklung des Fragebogens unter 
Einbezug der Communities



Vorträge, Workshops, Fortbildungen

Passgenaue Formate für diverse Einrichtungen und Multiplikator*innen
- verschiedene Formate
- verschiedene Zielgruppen
- Grundlagen + spezifische Inhalte (Kita, Schule, Jugendarbeit, Altenhilfe, …)

DIVERSITÄT, INTERSEKTIONALITÄT, HETERONORMATIVITÄT & LSBTIQ*
WAS BEDEUTET DAS EIGENTLICH?

DIVERSITÄT // VIELFALT steht für individuelle Unterschiede, die ohne Wertung anerkennt 
und als Bereicherung angesehen werden (sollen).
Ziel von Diversitätsmanagement ist es, Diskriminierungen abzubauen, die Chancengleichheit 
und damit den gesellschaftlichen Zusammenhalt zu stärken.



Quelle: BPB

Quelle: Charta der Vielfalt

Quelle: Charta der Vielfalt



INTERSEKTIONALITÄT hebt hervor, dass 
soziale Kategorien wie Geschlecht, 
Sexualität, Herkunft, Behinderung, Alter,  
etc. selten eindimensional auftreten, 
sondern sich überkreuzen und 
wechselseitig aufeinander aufbauen.

→ Mehrfachzugehörigkeiten/
                Mehrfachdiskiminierungen 



LSBTIQ*

Geschlechtliche Identität
und sexuelle Orientierung

• Sexuelle Orientierung = Wen liebe ich?

• Geschlechtliche Identität = Zugehörigkeit zu einem Geschlecht

• Körperliche Anatomie = Geschlechtsorgane, Hormonspiegel etc.

Verschränkung möglich: Beispiel: Hetero liebende Trans*frau



LSBTIQ*
Sexuelle & geschlechtliche Vielfalt //
  diverse Lebens- und Liebensformen

L steht für

S steht für 

B steht für       

LESBISCH
Homosexuelle Frauen
lieben oder begehren also Frauen 

SCHWUL
homosexuelle Männer l ieben und 
begehren Männer

BISEXUELL 
Menschen fühlen sich sexuell 
und/oder emotional zu Menschen 
zweier oder mehrerer Geschlechter 
hingezogen



T* steht für

I* Steht für 

Q* steht für  

INTER* 
Menschen, deren angeborene genetische, 
hormonelle oder körperl iche Merkmale weder 
ausschl ießl ich „männlich“ noch ausschl ießl ich 
„weibl ich“ sind.

TRANS* 
ein Überbegriff für Personen, die sich nicht oder nur 
teilweise mit dem bei der Geburt eingetragenen 
Geschlecht identifizieren.

QUEER*
Alle die mit ihrem Aussehen und / oder Verhalten 
heteronormativen Vorstellungen nicht entsprechen. 
„Queer“ kann eine Theorie sein, kann praktisch gelebt 
werden und Personen oder Bewegungen
können sich als „queer“ bezeichnen.



ENTWICKLUNGEN

1994
Abschaffung § 175

2001 
Lebenspartnerschaftsgesetz

2017
Gleichstellung der Ehe

2018
Einführung 3. Option

To Do
Erweiterung Art. 3 GG
Selbstbestimmungsgesetz
Abstammungsrecht



- Respect!-Kampagne für den Kreis Warendorf
   → Anlaufstelle in Beckum
- Regenbogenflagge als sichtbares Zeichen zu Gedenk- oder Aktionstagen
- Veranstaltungen und Aktionen für jung & alt
- Sensibilisierungen und Fortbildungen für Teile der
  Respect!-Kampagne, Schulen, Beratungsstellen, etc.
  

Ideen aus anderen Orten:
- Pride-Week in Bad Sassendorf
- Coming-Out-Days in Ahlen, Lippstadt, Soest, 
   Paderborn, Hamm, Bad Sassendorf,….
- Zeitzeugen und Filmabend in Ahlen
- Lesung in der Stadtbibliothek in Ahlen
- VHS Workshops in Hamm, Soest,… 
- queere Jugendangebote in Ahlen, Neubeckum,…

Ideen für Beckum



blick* auf der Homepage der Rosa Strippe

     blick* auf Social Media (Facebook/ Instagram)

     blick* Podcast: blick* AUF (Spotify)

Fortlaufend… 



FRAGEN



VIELEN DANK
Jana Hansjürgen
Projektleitung 
Bahnhofstr. 7
33102 Paderborn

Tel: 0176/ 47118241
E-Mail: jhansjuergen@rosastrippe.net 

Träger: Rosa Strippe e.V.
www.rosastrippe.net/ blick

http://www.rosastrippe.net/
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