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Anlage zur Niederschrift über die Sitzung des
Rates der Stadt Beckum am 16.04.2024



Regionalmanagement-

•

• Als Netzwerkzentrale
und intensiviert die Zusammenarbeit aller Akteure. 

• Als Schnittstelle -, bundes- und landespolitischen 

• Als Regionalmarketer Wir wollen zusammen mit 

Initiativen erlebbar machen. 

• Waldliesborn, 
Haltern am See, Lippetal Unternehmen, 
52 12 Privatpersonen zu den Mitgliedern 



GEMEINSCHAFTLICH

NATURVERBUNDEN

AUFSTREBEND

EINE

MIT EINER STARKEN
MARKE. DAS GUTE



DIE 
FUNDAMENT REGIONALE PROZESSE.

ZUGLEICH IST DIE STRATEGISCHE 
AUFSTELLUNG UNSER

FUNDAMENT

WETTBEWERBSVORTEIL.



INFORMELLE 
REGIONALENTWICKLUNG
• Verbesserung des Raumzustands mit 

regionalen Akteuren in diversen Themen
•

•



REGIONALE 2016 - -

Nahversorgung, digitale Infrastruktur)



Programmstruktur
Strategische Ziele (erster Entwurf)

LEITMOTIV: 

Strategische Ziele
Nachhaltige Region und Gemeinwohl ganzheitlich denken.

Stadt-Land-
-

resilienter



FAHRPLAN INFORMELLE 
REGIONALENTWICKLUNG 

Zusammenarbeit in der 
Informelle Regionalentwicklung 
mit den Kreisen und der Stadt 

Münster: Erarbeitung eines 
strategischen Handlungsrahmens

im Schulterschluss mit der 
formellen Regionalplanung zur 

Schaffung eines „Guten 
Raumszustands“ 

Information an die Region 
(politische Ebene)

Auslobung der Landesregierung 
NRW für eine neue REGIONALE:

Bewerbungsphase für eine neue 
Auslobung REGIONALE: 

Erarbeitung und Einreichung 
einer aussagekräftigen 

Bewerbung für das Münsterland

Bei Förderzusage: Einrichten 
eines REGIONALE-Büros beim 

Münsterland e.V.

Umsetzung:
Beratung, Begleitung und 
Qualifizierung von guten 
Projekten für die Region  

Zeitraum
ab 2022 dauerhaft

Zeitraum ab 2024 Zeitraum
bis 2029



UND BESTEN SEITE ZEIGEN.

Sommerfest der Landesvertretung NRW fand 
am 06.09.2023 unter dem Motto 

e.V.; Partner 

IHK Kreise und die Stadt 



EINE AUSWAHL AN PROJEKTEN UND 



DER

DER DEN UNTERSCHIED MACHT UND

MENSCHEN WILLKOMMEN   HEISST. 

SERVICE,

WILLKOMMEN
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ARBEITGEBER VERNETZEN 



KAMPAGNEN ZUR SENSIBILISIERUNG/ AKTIVIERUNG VON AK/FK 

Integration von neuen 

(auch aus dem Ausland)

SERVICE 
AN EINEM STRANG ZIEHEN.

Employer Branding Regional Branding 
eine gemeinsame Aufgabe von 

Region und Arbeitgebern



SERVICE 

• Leben, Wohnen 
u. Arbeiten (Beratung Dual Career), 
kostenlos und vertraulich

• -Arbeitgebern

• 6-7 Willkommensevents pro Jahr, 

ARBEITGEBERNETZWERK
AN EINEM STRANG ZIEHEN.

• Neutraler u. vertraulicher 
Beratungungsservice
Recruitingprozess (Beratung Dual Career)

• -Arbeitgeber

•

erhalten bevorzugten Zugang zu 
Willkommensevents

•

Arbeitgebernetzwerktreffen (2 x / Jahr), 
geschlossene Gruppe bei LinkedIn

24.08.22 Eiskeller, Altenberge



rd. 200

TOP-ARBEITGEBER
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(n= 215, einige Unternehmen haben mehrere Standorte)

TOP-ARBEITGEBER 
AG-Beispiele Kreis Warendorf:





UNTERNEHMENSSTANDORT = LEBENSSTANDORT



ALS ARBEITS- UND LEBENSREGION 
GEMEINSAM IN DIE WAHRNEHMUNG KOMMEN.

(ONLINE+OFFLINE)

SOWIE
FACH- UND ALLGEMEIN.



KAMPAGNEN

2021 202202  04  06  08  10  12 2023 202402  04  06  08  10  12 02  04  06  08  10  12  

Kampagne Fach-

digitale Vermarktung deutschlandweit



EINHEIMISCHE ZU 



INTERNATIONALE 



muensterland.com/internationals
ONBOARDING INTERNATIONALS
Infoportal und Beratungsservice 

•

• Personalsuche im Ausland
• Berufliche Anerkennung
• Onboarding im Unternehmen

Jessica Witt

Service 

Beratung 

0049 2571  94 93 80

witt@muensterland.com



• Differenzierungsmerkmal
M Arbeitgeber 

• sichert uns eine 
und P
F

• ist auch Ihr Service. 

muensterland.com/onboarding



EINHEIMISCHE SCHAFFEN.





VERSCHENKE EIN PICKNICK

lokalen und regionalen 
Leckereien.

In 2023 waren es 45 
Verkaufsstellen.

33 Kommunen nahmen teil.

Ziel: Regionale Farwick





, 
ehrenamtliche Kulturakteure, Vertretungen
oder kleinen Kulturinstitutionen, Kulturverwaltung oder 
Kulturpolitik.

In 2024 8 Termine mit versch. Themen: 

In 2024 in Saerbeck, Warendorf und Bocholt. 



Grimme-Preis Spezial 2024 
-Serie

Von Beginn an hat e.V. 
die Filmemacher begleitet:

•

• Partner vor Ort vermittelt

•

•

Drehorten)

• begleitende Kommunikation 
e.V. / Philipp 



Mio
Gesamtvolumen

2,3
Vorhaben 1: 
Informations- und Leitsystem sowie Marketing

6,95Mio
Gesamtvolumen

Vorhaben 2: 
Radtouristische Infrastruktur und Marketingoffensive

Vorhaben 3: 

Mio
Gesamtvolumen0,256

Vorhaben 4: 
Ausbau KMU-Netzwerke

Mio
Gesamtvolumen

0,408

- UND BURGENREGION





KNOTENPUNKT-
SYSTEM

• neues Knotenpunktsystem mit 
einer 
Kilometern

• Individuelle, flexible (Rund-)Touren 
einfach planen





OPEN DATA

Basierend auf der Open Data Datenbank 

zahlreiche Anwendungen entstanden. 

Die Vorteile:

• ressourcenschonende, erleichterte 
Datenpflege: 
richtig ausspielen (lassen

• effektive Reichweite wird geschaffen

• rechtssichere Ausspielung in digitalen 
Medien



Open Data optimal nutzen
Open Data ohne Programmierung nutzen

Share.IT 

Event.IT  Veranstaltungskalender auf der eigenen Internetseite
Move.IT 

Screen.IT 

Mikroseiten



Veranstaltungskalender
Event.IT

Datenportal

Steinfurter
Land

Stadt Steinfurt

Kreis Steinfurt

Steinfurt 
Touristik

e.V.

NRW 
Tourismus

Maximale Reichweite mit einmaliger 
Datenpflege

Beispiel: Veranstaltungen aus Steinfurt 





MEDIA HUB
muensterland.com/bilddatenbank

Der Media Hub wurde umgesetzt im Rahmen des EFRE-
-





AN MORGEN DENKEN. 

AUFSTREBEND UND NATURVERBUNDEN



-
bioregional!

+
dem Kantinenteller

• dadurch: Steigerung des Absatzes von 
bioregionalen Produkten

• und so mittelfristig Sog-Effekt, 

(Aktuelle Zahl aus 2021: 2,3%)



• Schirmherr Bothe der 

regionalen Kampagne

• 60 Kommunen haben sich committed

• Motto 

Klimaschutz

• NRW.Energy4Climate mit

zwei regionale Klimanetzwerkern

•

neuen Materialien

• . 

Orientierungshilfe bei Bauvorhaben

muensterland.com/klimaland



MARKENORIENTIERTES MARKETING



VERSCHIEDENE THEMEN. VERSCHIEDENE ZIELGRUPPEN. 



KOMMUNIKATIONS-
MIX

Webseite + 
Mikroseiten

Social Media 

Blog 

Newsletter

Print
On Air 

(Radio/ 
Podcast)

Out-of-Home

Live (Events/ 
Promo)

Merchandise 
+ 

VK-Produkte

MARKENORIENTIERTES MARKETING MIT KOMMUNIKATIONS-MIX
DEIN 

BLOG
muensterlandblog.com



KOMMUNIKATIONS-
MIX

Webseite + 
Mikroseiten

Social Media 

Blog 

Newsletter

Print
On Air 

(Radio/ 
Podcast)

Out-of-Home

Live (Events/ 
Promo)

Merchandise 
+ 

VK-Produkte

MARKENORIENTIERTES MARKETING MIT KOMMUNIKATIONS-MIX

z.B. REISE-
MAGAZIN 



KOMMUNIKATIONS-
MIX

Webseite + 
Mikroseiten

Social Media 

Blog 

Newsletter

Print
On Air 

(Radio/ 
Podcast)

Out-of-Home

Live (Events/ 
Promo)

Merchandise 
+ 

VK-Produkte

MARKENORIENTIERTES MARKETING MIT KOMMUNIKATIONS-MIX

-
KOLLEKTION 
13 verschiedene 

25
Verkaufsstellen 



MARKEN-EQUIPMENT ZUM AUSLEIHEN
PICKNICK-LIEGEN/ MARKENBANK



IN 2023 WURDE EINE 
GESAMTREICHWEITE 

WERBEKONTAKTEN ERZEUGT. 
128 MILLIONEN

WERBEKONTAKTEN



DIE MARKE UNSERE 
GEMEINSAME STRATEGIE 

WAHRNEHMUNG.



WIR HALTEN 
SIE AUF DEM 
LAUFENDEN.
Mit dem Newsletter vom 

. und 
bei LinkedIn. 

muensterland.com/newsletter
Copyright: Freepik.com



VIELEN DANK!

Klaus Ehling

ehling@muensterland.com 



COPYRIGHT

Alle 
und 

urheberrechtlich Personen 


