
Stellenveränderungen 2024 - 2025 Anlage 2 zur Vorlage 2024/0347

 Stand: 13.11.2024 

Stelle Wo.-Std. Anzahl Stelle Wo.-Std. Anzahl

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Beamte 97,58 100,05 2,47 10/025 > interkommunale Vergaben 41 1,00 10/020 > stv. FDL/Vergaben 41 1,00

33/120 > Standesbeamtin 11 0,27 41/040 > Kulturveranstaltungen 41 1,00

37/___ > 4 neue Stellen Feuerwehr 192 4,00 69/045 > Flächenmanagement 41 1,00

50/050 > Leistungen n. d. SGB XII 4 0,10

50/055 > stv. FDL, Leist. SBG XII, Asyl 4 0,10

Summe Beamte 252,00 5,47 Summe Beamte 123 3,00 2,47

243,86 253,96 10,10 10/020 > Vergaben 39 1,00

10/040 > Beschaffungen/Rechn. 14 0,36

19/035 > Systemtechn./Verfahren 39 1,00

21/130 > Gewerbesteuer 5 0,13

41/020 > Mitarbeit Kulturbüro 20 0,51

41/030 > Ehrungen, Mitarbeit Kultur 20 0,51

50/025 > Sachb. SGB XII/AslbLG 39 1,00

50/040 > Leistungen n. d. SGB XII 5 0,13

51/___ > 3 neue Stellen im ASD 117 3,00

69/045 > Flächenmanagement 39 1,00

69/055 > techn. Zeichn./Geoinform. 11,5 0,29

65/062 > kfm. VerwAng./Fördermittel 39 1,00

67/050 > Abfallw./Bestattungsw. 7 0,17

Summe Tarif 394,5 10,10 Summe Tarif 0 0,00 10,10

Gesamt 341,44 354,01 12,57 Gesamt alle 15,57 Gesamt alle 3,00 12,57
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